Municipio de Viradouro/SP

Estado de Sao Paulo

CONCURSO PUBLICO

Edital 001/2022

O PREFEITO MUNICIPAL DE VIRADOURO, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribui¢cdes legais,
juntamente com a COMISSAO DE FISCALIZACAO E ACOMPANHAMENTO DO CONCURSO
PUBLICO constituida através do DECRETO No 6.806, DE 11 DE AGOSTO DE 2022 e em
consonancia com a Legislacdo Federal, em vista do disposto no art. 37, da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil, Lei Orgéanica do Municipio de VIRADOURO, Lei Complementar n° 042/2010,
Lei Complementar Municipais 088 de 23 de setembro de 2020 e Lei Complementar n°® 093 de 09 de
setembro de 2021. Aos cargos destinados ao magistério, se aplicam as disposicbes da Lei
Complementar Municipal 015 de 31 de maio de 2006 e demais Legislacdes Municipais vigentes,
TORNA PUBLICA a abertura de inscricbes ao CONCURSO PUBLICO DE PROVAS, TITULOS E
PRATICA para provimentos de Cargos Publicos.

INSTRUGCOES ESPECIAIS

Capitulo 1 - DO CONCURSO PUBLICO

1.1. O Concurso Publico seré realizado pela empresa:

SOLUCAO EM SERVICOS PUBLICOS
Rua Coronel Luiz Venancio Martins, N° 167, Centro
Serra Azul/SP
CEP: 14230-000
Telefone Contato: (16) 99628-5306
1.2. Seré regido pelas instrugdes especiais constante no presente instrumento e demais legislac6es
pertinentes.

1.3. O CONCURSO PUBLICO destina-se ao provimento de vagas existentes e formacéo de
cadastro reserva para atendimento a novas vagas que vierem a surgir durante a validade do
concurso publico seguindo as necessidades da administracdo publica. Para os cargos que
constarem apenas cadastro reserva, a eventual convocagéo dependera da existéncia de cargo
vago no municipio e da necessidade da administracdo em prové-lo (condicbes cumulativas),
logo, 0 cadastro reserva ndo gera qualquer direito a nhomeacédo, criando mera expectativa,
dentro da validade do certame e das regras deste edital.

1.4. Os cargos publicos estdo mencionados na Tabela |, do Capitulo Il, sdo cargos de Nivel
Fundamental, Nivel Médio e Nivel Superior pertencentes ao quadro de pessoal.

1.5. O regime juridico no qual serdo nomeados os candidatos aprovados e classificados sera
regido pelo REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL de acordo com a LEI
COMPLEMENTAR 042 DE 14 DE DEZEMBRO DE 2010 E ALTERACOES POSTERIORES
gue dispbe sobre o Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Viradouro, e da outras
providéncias.
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O presente CONCURSO PUBLICO tera validade de até 2 (dois) anos a partir da data de
Homologacédo, podendo ser prorrogado por igual periodo a critério da PREFEITURA DO
MUNICIPIO DE VIRADOURO. O periodo de validade estabelecido para este CONCURSO
PUBLICO n&o gera obrigatoriedade para a contratacio de todos os candidatos classificados. A
contratacdo se dara nos limites das vagas disponiveis apresentadas neste edital

Para todos os fins deste Concurso Publico sera considerado o horario oficial de Brasilia-DF

Os Extratos de todas as publicacdes relativas ao presente  CONCURSO PUBLICO, bem
como qualquer comunicacdo, até a homologacdo do mesmo serdo realizadas no diario
oficial do municipio (https://imprensaoficialmunicipal.com.br/viradouro) e também nos seguintes
enderegos eletrénicos https://www.viradouro.sp.gov.br e
https://portal.solucaoservicospublicos.com.br. As publica¢des na integra seréo disponibilizadas
em carater informativo nos enderegos eletrdnicos acima citados, sendo de inteira
responsabilidade dos candidatos o acompanhamento de todas as publicagfes.

Todos os questionamentos ou esclarecimentos relacionados ao presente Edital
deverdo ser encaminhados, exclusivamente pelo site
https://portal.solucaoservicospublicos.com.br/ na area do candidato ou solicitados ao e-
mail solucaoemservicospublicos@gmail.com.

Estabelece ainda as Instrucdes Especiais que regulardo todo o CONCURSO PUBLICO ora
instaurado, sob a coordenacao da COMISSAO DE FISCALIZACAO E ACOMPANHAMENTO
DO CONCURSO PUBLICO.

Todo o concurso publico sera elaborado, coordenado, preparado e realizado, em todas as
suas fases pela empresa SOLUCAO, sob a fiscalizac&o Unica e exclusiva da COMISSAO DE
FISCALIZACAO E ACOMPANHAMENTO DO CONCURSO PUBLICO, sendo que, no tocante
as informacBes sigilosas como provas e gabaritos, a comissdo somente tera acesso
juntamente com os candidatos que realizardo o concurso, garantindo a lisura do procedimento:

A selecao de que trata o presente Edital compreendera as seguintes etapas:

1.12.1. Prova Escrita com questdes objetivas para todos os cargos de carater
ELIMINATORIO E CLASSIFICATORIO conforme capitulo (10);

1.12.2.  Prova Préatica de carater ELIMINATORIO E CLASSIFICATORIO capitulo (13);

1.12.3. Prova de Titulos de carater CLASSIFICATORIO para todos os cargos de Nivel
Superior capitulo (12); e

1.12.4. Prova Prética Profissional para Procurador Juridico Municipal e Procurador Juridico Il
de acordo com o capitulo (14);

Nos termos da Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD — Lei 13.709/2018), os dados pessoais
dos candidatos, e copia de documentos por eles fornecidos, serdo tratados unicamente para
fins deste concurso publico, inclusive para eventual convocacdo para provas e futuro
provimento de cargos. Todos os dados serdo manipulados pela empresa organizadora e pelo
Municipio de Viradouro apenas com referidos objetivos e, a guarda destes podera ser
permanente. Os candidatos possuem ciéncia de que, de forma publica, terdo seu nome
completo, RG e data de nascimento divulgados nos editais de classificacdo e convocacéao, que
serdo publicados nos sites da empresa organizadora, no site da prefeitura do municipio de
Viradouro e no diario oficial do municipio.

Pragca Major Manoel Joaquim n°. 349 — Centro — Viradouro/SP — CEP 14740-000
Fone: (17) 3392-8800

Pagina | 2


https://imprensaoficialmunicipal.com.br/viradouro
https://www.viradouro.sp.gov.br/
https://portal.solucaoservicospublicos.com.br/
http://www.aptarp.com.br/
https://portal.solucaoservicospublicos.com.br/
mailto:solucaoemservicospublicos@gmail.com

Municipio de Viradouro/SP

Estado de Sao Paulo

Capitulo 2 - DOS CARGOS PUBLICOS

2.1. O Concurso Publico se destina ao provimento de vagas com escolaridade de Nivel
Fundamental Completo e Incompleto, Nivel Médio, Nivel Médio e Técnico, e Nivel Superior,
além da formacao de cadastro reserva para atendimento a novas vagas que vierem a surgir
durante a validade do presente Concurso Publico e da necessidade da administracdo publica
em prové-los.

2.2. Para os cargos que constarem apenas cadastro reserva, o eventual provimento dependera da
existéncia de cargo vago no municipio e da necessidade da administracdo em prové-lo
(condicbes cumulativas), logo, o cadastro reserva ndo gera qualquer direito a nomeacao,
criando mera expectativa, dentro da validade do certame e das regras deste edital.

2.3. Dentro da validade do certame (inclusive, com eventual prorrogacgéo), 0 MUNICIPIO OBRIGA-
SE a convocar para provimento o numero de vagas constantes neste edital, as demais, de
natureza de cadastro reserva, ndo gera qualquer direito de convocacdo e, caso venha a
ocorrer, ela dependerd da existéncia de cargo vago no municipio e da necessidade da
administracdo em prové-lo (condi¢cdes cumulativas).

2.4. Os cargos, codigos, vagas, vencimentos, cargas horarias semanais, escolaridades e
respectivos requisitos sao os especificados conforme quadro abaixo:

QUADRO GERAL DE CARGOS

NIVEL SUPERIOR

PESSOA CARGA
CARGO %%ZI&A COM TOTAL ESCOLARIDADE HORARIA VE’XCS:EA_EE;O
" | DEFICIENCIA SEMANAL
Ensino Superior Completo
Arquiteto 01 - 01+CR | &M Arquitetura € Registro | 5, oo 1.453,38
no Conselho de Classe
CAU-SP
Ensino Superior Completo
Assistente Social 01 -- 01+CR em .ASS'StenC'a Social e 30 horas 2.289,27
Registro no Conselho de
Classe CRESS-SP
Auditor Fiscal Municipal 01 - 01+CR | Ensino Superior Completo | 45 porag | 450684

em qualquer area
Ensino Superior em
Contador CR _ Cadastro Cién_cias Contdbeis e 40 horas 2.156,00
Reserva Registro no Conselho de
Classe no CRC-SP
Curso Superior Completo
de Odontologia e Registro
no Conselho de Classe
CRO-SP
Curso Superior em
Enfermagem com Registro
. . no Conselho de Classe
Enfermeiro Auditor 01 -- 01+ CR (COREN-SP) e pos 30 horas 4.750,00
graduacdo em auditoria
em saude e/ou auditoria

Dentista II* 01 -- 01+CR 20 horas 2.328,47
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em enfermagem

Superior Completo em
. - Cadastro | Engenharia  Elétrica e
Engenheiro Eletricista CR -- Reserva Registro no Conselho de 30 horas 1.453,38

Classe CREA-SP

Curso Superior em
Pedagogia com
experiéncia de 5 (cinco)
anos na docéncia

Diretor de Escola 01 -- 01+ CR 40 horas 4.664,13

Superior Completo em
01 -- 01+ CR Medicina com especifico e 40 horas 13.631,11
inscricdo no CRM-SP

Médico de Saude da
Familia

Superior Completo em
Medicina Veterinaria e
Registro no Conselho de
Classe CRMV-SP

Médico Veterinario 01 -- 01+ CR 30 horas 2.588,51

Superior Completo em
Nutricdo e Registro no
Conselho de Classe CRN-
SP

Nutricionista 01 -- 01+ CR 30 horas 1.421,66

Curso Normal Superior;
Licenciatura em Pedagogia
| Pedagogia para atuagéo
na Educacdo Infantil e
Anos Iniciais do Ensino
Fundamental / Pedagogia -
Educacao Infantil e Anos
Iniciais do Ensino
Fundamental; Habilitagcao
Especifica para 0
Magistério (HEM) e
Diploma do Curso Normal
de Nivel Médio;
Licenciatura em Educacao
do Campo, com habilitagdo
em Docéncia nos Anos
Iniciais; Programa Especial
de Formacdo Pedagoégica
Superior, qualquer que
seja a nomenclatura do
Curso, com habilitacdo em
Magistério  dos  Anos
Iniciais do Ensino
Fundamental.

Pedagogo Area Social ** 01 -- 01+CR 40 horas 2.289,27

Ensino Superior Completo
Proqu_radorJurldlco CR _ Cadastro | em Direito e Registro no 20 horas 1.902,50
Municipal Reserva | Conselho  de Classe

OAB/SP

Ensino Superior Completo
- Cadastro | em Direito e Registro no
Procurador Juridico Il CR -- 30 horas 4.596,84

Reserva Conselho de Classe

OAB/SP

Curso Normal Superior;
Licenciatura em Pedagogia
01 -- 01+CR | Pedagogia para atuacao
na Educacdo Infantil e
Anos Iniciais do Ensino

Professor de Educacéao
Basica |

30 19,23
hora/aula h/aula
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Fundamental / Pedagogia -
Educacdo Infantil e Anos
Iniciais do Ensino
Fundamental; Habilitacdo
Especifica para o]
Magistério (HEM) e
Diploma do Curso Normal
de Nivel Médio;
Licenciatura em Educacao
do Campo, com habilitacdo
em Docéncia nos Anos
Iniciais; Programa Especial
de Formacgdo Pedagodgica
Superior, qualquer que
seja a nomenclatura do
Curso, com habilitacdo em

Magistério  dos  Anos
Iniciais do Ensino
Fundamental.
Professor de Educacéo CR _ Cadastro Licenciatura em Filosofia 30 19,23
Bésica Il - Filosofia Reserva hora/aula h/aula
Professor de Educacao . . o 30 19,23
Basica |l - Histdria 01 B 01+CR | Licenciatura em Historia hora/aula h/aula
Professor de Educagao . . L. 30 19,23
Basica Il - Musica 01 B 01+CR | Licenciatura em Musica hora/aula h/aula
Ensino Superior em
Terapeuta Ocupacional CR _ Cadastro Terapia Ocupacional e 20 horas 2.328,47
Reserva Registro no Conselho de
Classe CREFITO-SP
NIVEL MEDIO / TECNICO
PESSOA CARGA
CARGO '?:'\CA)PNIE:A COM TOTAL ESCOLARIDADE HORARIA VE&%IEM_EI;;O
" | DEFICIENCIA SEMANAL
- . Ensino Médio Completo e 40
Agente Administrativo 01 -- 01 +CR CNH “AB” horas 1.233,49
Agente de Combate a 01 - 01+CR | Ensino Médio Completo 40 2.424,00
Endemias horas
L Ensino Médio Completo + 40
Brigadista 01 - 01+CR CNH AC. horas 1.542,24
Chefe de Segéo 01 -- 01 + CR | Ensino Médio Completo hg(r)as 2.156,00
Instrutor de Danga 01 - o1+Ccr | ENSino Medio Completo e 30 1.224,35
experiéncia horas
Instrutor de Mdsica 01 - 01+CR Ensmg Med'o Completo & 30 1.224,35
experiéncia horas
NIVEL MEDIO / TECNICO
PESSOA CARGA
CARGO Aéh(gill_CA COM TOTAL ESCOLARIDADE HORARIA VE&C;IEM_EII;I;O
’ DEFICIENCIA SEMANAL
Ensino Médio Completo
Técnico de Enfermagem CR - Cadastro | e Ensino Teécnico de 36 horas 3.325,00
Reserva Enfermagem e Registro
no Conselho de Classe
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COREN-SP

Técnico em Engenharia
Civil

01+CR

Ensino Médio Completo
Técnico de Engenharia
Civil e Registro no
Conselho de Classe
CREA-SP

40 horas

1.233,49

Técnico em Quimica

Cadastro
Reserva

Ensino Médio Completo
e Técnico em Quimica
com Registro no
Conselho de Classe
CRQ-SP

40 horas

1.233,49

____ NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

PESSOA CARGA
CARGO P CoM TOTAL ESCOLARIDADE | HORARIA | VENCMEREO
" | DEFICIENCIA SEMANAL

A_gent_e de~Opera<;ao € 01 -- 01 +CR Primeiro Grau Completo 40 horas 1.287,08

Fiscalizacdo

Atendente CR -- Cadastro Primeiro Grau Completo 40 horas 1.233,49

Reserva

Auxiliar de Biblioteca 01 -- 01 +CR Primeiro Grau Completo 40 horas 1.233,49

Fiscal de Tributos 01 -- 01 +CR Primeiro Grau Completo 40 horas 1.287,08

Jardineiro 01 - 01+CR Primeiro Grau Completo 40 horas 1.233,49

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
PESSOA CARGA
CARGO %%EI‘CA COM TOTAL ESCOLARIDADE HORARIA VE%%IEM_EI;;O
" | DEFICIENCIA SEMANAL

Encanador o1 - 01+cRr | Alfabetizado Com 40horas |  1.233,49
Experiéncia

Lavador e Lubrificador de 01 _ 01+cr | Alfabetizado Com 40 horas 1.233.49

Veiculos Experiéncia

Marceneiro o1 _ 01+ CR Alfab(e_tjzaQO Com 40 horas 1.233,49
Experiéncia

Motorista o1 _ 01+ CR Alfabetluza’(’jo; experiéncia 40 horas 1.233,49
e CNH “D

Operador de Maquinas 01 - 01+CR Alfabetluza,(,jo; expenencia 40 horas 1.233,49
e CNH “C

Servigos Bragais 01 - 01+ CR | Alfabetizado 40 horas 1.233,49

Ampla Concorréncia - Total de Vagas existentes, incluindo-se a reserva para Pessoas com Deficiéncia.
(--) Reserva de Vagas para Pessoas com Deficiéncia, conforme estabelecido Decreto Federal n® 9.508, de

24 de setembro de 2018, alterado pelo Decreto n° 9.546, de 30 de outubro de 2018.

(CR) Cadastro Reserva.

2.3.  Nos termos da lei municipal 3602 de 06 de agosto de 2019 o DENTISTA Il, poder4 ser
designado a realizar 40 (quarenta) horas semanais na Estratégica de Saude da Familia - ESF,
com a respectiva gratificacdo remuneratoria, com cumprimento de carater obrigatorio.

2.4.

Servidor, quando nomeado e empossado podera trabalhar, a critério da administracéo,

obedecidas as legislacGes vigentes, em qualquer periodo, horario, dia de semana, cumprir
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escala de revezamento e podera ser lotado em qualquer secretaria municipal, desde que seja
para o cumprimento das suas atribui¢cdes do cargo.

**Cargo de PEDAGOGO néo estd vinculado ao magistério municipal, ndo fazendo jus aos
direitos inerentes daquela classe.

O candidato aprovado tera direito ao Auxilio-Alimentacdo de acordo com a legislacdo
Municipal vigente.

As descricdes sumarias das Atribuicdes Basicas dos cargos no CONCURSO PUBLICO s&o
as descritas no Anexo VI, deste Edital.

Todas as etapas constantes neste Edital serdo realizadas na cidade de VIRADOURO
observando-se o Horario Oficial de Brasilia/DF.

As vagas descritas neste edital sdo para exercer os cargos publicos no Municipio de
VIRADOURO.

Capitulo 3 - DO PREECHIMENTO DAS VAGAS

3.1

3.2.

Os candidatos aprovados para as vagas anunciadas neste edital serdo chamados segundo as
necessidades do Municipio de Viradouro/SP.

O preenchimento das vagas obedecera, rigorosamente, A ORDEM DE CLASSIFICACAO
FINAL publicada no Edital de Homologacdo do Resultado Final do Concurso Publico,
respeitado o preenchimento das vagas.

Capitulo 4 - DAS ISENGOES E DAS INSCRICOES

4.1.
4.2.

4.3.

4.4,

4.5,

4.6.

4.7.

N&o haveré isencao total ou parcial da taxa de inscri¢ao.

O candidato que prestar declaracdo falsa, inexata ou, ainda, que ndo satisfaga a todas as
condicbes estabelecidas neste Edital, tera sua inscricdo cancelada e, em consequéncia,
anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado e que o fato seja constatado
posteriormente.

A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e na tacita aceitacdo das normas e
condi¢cdes estabelecidas neste Edital e das normas legais pertinentes, bem como em
eventuais retificagcdes, comunicados e instru¢cfes especificas para a realizacdo destes
certames, acerca dos quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

O candidato deverd estar ciente de que a formalizacdo da inscricdo implica a aceitacao
de todas as regras e condicdes estabelecidas no edital de abertura de inscri¢cdes. Estar
ciente, ainda, que, caso venha a ser aprovado e convocado, devera entregar 0s
documentos comprobatérios dos requisitos exigidos para o cargo/area/especialidade
por ocasido da posse.

Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera ler, conhecer o edital e certificar-se de
gue preenche todos os requisitos minimos exigidos para o ingresso no Cargo.
Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher
0 correspondente valor da taxa de inscrigdo somente apos tomar conhecimento de todos os
requisitos exigidos para estes Concursos.

Um mesmo candidato podera se inscrever para mais de um cargo e realizar mais de uma
prova, desde que ndo haja coincidéncia de horéarios. Havendo conflito de horarios, o candidato
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devera optar por um dos cargos, sendo considerado ausente nos demais. Ndo havera
devolucéo do valor referente a inscricdo pela néo realizacdo das provas, mesmo ho caso deste
item.
As inscricbes serdo realizadas exclusivamente pela internet, no endereco eletrbnico
https://portal.solucaoservicospublicos.com.br, no periodo de 23 DE AGOSTO DE 2022 as
06h00 a 15 DE setembro DE 2022 as 23h59min (horario de Brasilia) devendo, para tanto, o
interessado proceder da seguinte forma:

4.8.1. Acesse o0 site https://portal.solucaoservicospublicos.com.br e clique, em

inscricbes abertas, sobre a cidade que deseja se inscrever.

4.8.2. Em seguida, cligue em INSCREVA-SE JA, digite o nimero de seu CPF, leia e aceite
os termos e condi¢Oes e cligue em continuar.

4.8.3. Digite corretamente o CEP de seu endereco, escolha a fungéo para o qual deseja se
inscrever, cliqgue em continuar;

4.8.4. Na proxima pagina preencha corretamente os dados de inscri¢éo, leia e aceite
os termos e condigdes e, clique em FINALIZAR INSCRICAO;

4.8.5. Em seguida confira seus dados, a funcdo escolhida, crie sua SENHA DE
ACESSO e cligue em CONCORDO e EFETIVAR INSCRICAO;
4.8.6. Na sequéncia, GERE E IMPRIMA O BOLETO BANCARIO;

Respeitando-se o horéario de Brasilia efetue o pagamento da respectiva taxa de inscrigao.
Efetuar o pagamento do valor correspondente a taxa de inscrigdo até a data de vencimento do
boleto bancario — o correspondente pagamento do valor da taxa de inscricdo, em dinheiro ou
em cheque, conforme consta na tabela a seguir:

TABELA DE VALORES

VALORES TAXA DE
ESCOLARIDADE INSCRICAO
NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO E 25 00
INCOMPLETO ’
NiVEL MEDIO / TECNICO 40,00
NIiVEL SUPERIOR 50,00

O Candidato devera preencher o formulario informando seus dados pessoais e imprimir o
boleto bancario correspondente a inscricdo realizada; o candidato é o exclusivo responsavel
pelo correto _preenchimento de seus dados e envio _do Formuldrio de Inscricdo
disponibilizado, bem como pela correta impresséo do Boleto Bancario para pagamento.

Especificar no Formulario de Inscricdo se é Pessoa Com Deficiéncia (PCD). Se necessitar, 0
mesmo devera requerer condi¢des diferenciadas para realizacdo da Prova. O atendimento das
referidas condic6es somente sera proporcionado dentro da razoabilidade e das necessidades
descritas no Formulario de Inscri¢ao.

O descumprimento das instrucdes para inscricdo pela internet implicara a ndo efetivacdo da
inscrigao.
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4.12. Efetuar o pagamento do valor correspondente a taxa de inscri¢ao.

4.13. Ao inscrever-se o candidato estara declarando, sob pena de responsabilidade civil e criminal,
que conhece na integra e aceita todas as regras e critérios do Edital Completo do presente
CONCURSO PUBLICO.

4.14. De acordo com a Lei Municipal n® 3916 de 27 de junho de 2022, fica vedada a nomeacdo de
pessoas condenadas por crimes da Lei Maria da Penha e Feminicidio para todos os cargos
efetivos, comissionados, temporarios, de estagio e demais formas de contratacéo direta ou indireta,
de pessoas que foram condenadas nas condi¢des previstas na Lei Federal n® 11.340, de 07 de
agosto de 2006 - Lei Maria da Penha, e na Lei Federal n° 13.104, de 09 de marco de 2015 — Lei do
Feminicidio, no dmbito da administracéo direta e indireta dos Poderes Executivo e Legislativo.

4.14.1. Paragrafo Unico. A presente vedacao aplica-se aos casos com a condenacao em deciséo
transitada em julgado, até o efetivo e comprovado cumprimento da pena.

4.15. Nao serdo aceitas inscricbes por via postal, fac-simile, condicional ou fora do periodo
estabelecido neste Edital.

4.16. Os candidatos que se inscreverem terdo suas inscricdes efetivadas somente mediante o
correto preenchimento do Formulario de Inscricdo e o pagamento do Boleto Bancario até a
data de vencimento do mesmo.

Capitulo 5 - DOS PAGAMENTOS

5.1. O Boleto Bancario podera ser pago em qualquer agéncia bancaria, lotérica, terminal de
autoatendimento ou Internet Banking, até a data de vencimento do boleto dia 16 DE
SETEMBRO DE 2022. Os boletos pagos depois do vencimento ndo serdo considerados e nao
terdo a devolucdo do valor pago caso este seja aceito pela instituicdo bancaria.

5.1.1. O candidato podera reimprimir seu Boleto Bancario somente até o ultimo dia de
inscri¢ao.
5.1.2. O pagamento da taxa de inscri¢cdo s6 podera ser feito mediante a utilizacdo do boleto

de pagamento obtido no site do Concurso Publico, ndo sendo aceitos pagamentos por
qualquer outra forma ou meio, sendo obrigacdo do candidato conferir as informacdes
de pagamento do boleto.

5.1.3. Se pretender efetuar o pagamento do boleto na data de encerramento das inscri¢des,
o candidato devera fazé-lo até o horério limite fixado pelo estabelecimento para as
transacdes, que ndo é o mesmo para todos os bancos. O pagamento efetuado apos o
horério limite s6 serd executado com data contabil do préximo dia util e, desta
maneira, ndo sera aceito pela SOLUCAO uma vez que o boleto correspondente ao
pagamento deve ser quitado data conforme item 5.1.

5.1.4. No caso de feriado ou interrupcdo de funcionamento dos servicos bancarios, o
pagamento da inscricdo devera ser antecipado.

5.1.5. O agendamento do pagamento e o respectivo demonstrativo ndo se constituem
documentos comprobatérios do pagamento da taxa de inscrigdo.

5.1.6. A inscricdo s6 sera processada quando o estabelecimento bancéario onde foi feito o

recolhimento da taxa de inscricdo confirmar o respectivo pagamento, sendo cancelada
a inscricdo cuja taxa de inscricdo for paga com cheque sem cobertura de fundos ou
com qualquer outra irregularidade.
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Encerrado o periodo de inscricdo, as inscricbes realizadas que tenham sido
efetivamente pagas serdo automaticamente homologadas e nado poderdo ser
alteradas em hipétese alguma.

5.1.8. O valor da taxa de inscricdo ndo sera restituido, por qualquer razdo, exceto por
cancelamento ou anulacéo do Concurso Publico.

5.1.9. Verificando-se mais de uma inscricdo para o mesmo candidato, sera considerada
apenas a ultima inscrigéo paga.

5.1.10. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento das agéncias bancarias na
localidade onde se encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

5.1.11. Cada boleto bancério se refere a uma Unica inscricdo e devera ser quitado uma Unica
vez, até a data de vencimento e no valor exato constante no boleto bancario.

5.1.12. Caso o valor pago através do boleto bancario seja menor do que o estabelecido para
a inscricdo realizada, a mesma néo sera efetivada e ndo seréo disponibilizados outros
meios para o0 pagamento da complementacéo do valor.

A EMPRESA SOLUCAO SERVICOS PUBLICOS e a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
VIRADOURO néo se responsabilizam por solicitagbes de inscricbes ndo recebidas por
dificuldades de ordem técnica de computadores, falhas de comunicacdo e acesso a internet,
congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como qualquer outro fator externo ao site
da SOLUCAO SERVICOS PUBLICOS que impossibilite a correta confirmacéo e envio dos
dados para a solicitacdo da inscricdo. Também néo se responsabilizam por inscricbes que ndo
possam ser efetivadas por motivos de impossibilidade ou erros na leitura do cddigo de barras
do boleto impresso pelo candidato, seja por dificuldades de ordem técnica dos computadores
e/ou impressoras no momento da correta impressao dos mesmos ou por ocorréncia de rasuras
no papel do boleto impresso, impossibilitando o pagamento dos boletos na rede de
atendimento bancario.

Erros de digitagéo referentes ao niumero do CPF ou Data de Nascimento do candidato dever&o
ser comunicados imediatamente & SOLUCAO SERVICOS PUBLICOS, pelo site
https://portal.solucaoservicospublicos.com.br na &rea do candidato e/ou por e-mail
solucaoemservicospublicos@gmail.com, pois sdo dados necessarios para a consulta da
inscricdo através da internet. No caso da Data de Nascimento, ainda é utilizada como critério
de desempate na Classificacdo Final. Erros de digitacdo referentes ao nome e documento de
identidade poderéo ser comunicados ao Fiscal de Sala, no momento da realizacdo da Prova
Escrita, para que o mesmo realize a devida corre¢do na Lista de Presenca.

As informagbes prestadas no Formulario de Inscricdo sdo de inteira responsabilidade do
candidato, podendo a PREFEITURA MUNICIPAL DE VIRADOURO excluir do CONCURSO
PUBLICO aquele que a preencher com dados incorretos, bem como aquele que prestar
informacdes inveridicas, caso a irregularidade seja constatada apds a nomeacao do candidato,
este sera exonerado.

5.4.1. O candidato sera o unico responsavel pelas informac6es prestadas no Formulario de
Inscricdo, as quais implicardo o conhecimento e a expressa aceitacdo das normas e
condicbes estabelecidas neste Edital, e nas instrucdes especificas contidas nos
comunicados e em outros editais pertencentes ao presente CONCURSO PUBLICO,
gue porventura venham a ser publicados, em relacdo as quais ndo poderé alegar
desconhecimento de qualquer natureza.

5.4.2. Em atendimento as disposi¢cdes contidas no presente Edital, o candidato ao se
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inscrever devera ter conhecimento dos requisitos exigidos a seguir, 0s quais deverao
ser comprovados por ocasido no ato da contratacao.

5.5. Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo de opcdo do Cargo ou
cancelamento da mesma, portanto, antes de efetuar o pagamento do valor da inscricdo, o
candidato deve verificar os requisitos do cargo desejado, lendo atentamente as informacdes,
principalmente a escolaridade minima exigida.

5.6. Apos efetivadas as inscricbes as mesmas nao poderdo ser canceladas a pedido dos
candidatos, por qualquer que seja o motivo alegado, ndo havendo a restituicdo do valor da
inscricdo, em hipotese alguma, salvo nos casos de cancelamento, suspensdo ou n&o
realizacdo do CONCURSO PUBLICO.

5.7. Seréa cancelada a inscricdo se for verificado, a qualquer tempo, 0 ndo atendimento a todos os
requisitos.

5.7.1. Qualquer condicédo especial para participacdo no CONCURSO PUBLICO devera ser
requerida dentro do prazo estabelecido no item 4.4, periodo de inscri¢do, sendo que
ndo se responsabilizardio a COMISSAO ORGANIZADORA FISCALIZADORA DO
CONCURSO PUBLICO e a SOLUCAO SERVICOS PUBLICOS por casos
excepcionais que ndo tenham sido comunicados no prazo devido.

Capitulo 6 - DOS REQUISITOS E CONDIGOES PARA A NOMEAGAO

6.1. Ter sido classificado neste CONCURSO PUBLICO e considerado apto nos Exames Médicos
Admissionais, O exame médico admissional é condi¢cdo obrigatdria para assumir o cargo
efetivo, e caso o candidatado seja considerado inapto, ndo podera tomar posse, perdendo o
direito a nomeacéo;

6.2. O participante deve ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidadédo portugués que tenha
adquirido a igualdade de direitos e obrigacdes civis e gozo dos direitos politicos (Decreto n°®
70.436, de 18/04/1972, Constituicdo Federal - § 1° do art. 12 de 05/10/1988 e Emenda
Constitucional n® 19, de 04/06/1998 — art. 3°);

6.3. Ser maior de idade no ato da posse nos termos da legislacao civil;

6.4. Estar em dia com as obriga¢fes resultantes da legislacéo eleitoral e, se do sexo masculino, do
Servigo Militar;

6.5. Estar em pleno gozo de seus direitos civis e politicos;

6.6. Possuir aptiddo fisica e mental, na qual sera avaliado por médico designado pelo municipio no
ato da posse;

6.7. Possuir e comprovar a escolaridade minima, pré-requisito para o cargo, realizada em
instituicao de ensino reconhecida pelo MEC, a época da nomeacéo e inscricao regular e ativa
no respectivo conselho, quando a lei exigir;

6.8. N&o ter sido responsavel, por atos julgados irregulares por decisédo definitiva do Tribunal de
Contas da Unido, do Tribunal de Contas do Estado, do Distrito Federal ou de Municipio, ou,
ainda, por Conselho de Contas de Municipio;

6.9. N&o haver sofrido sanc¢ao impeditiva do exercicio de cargo/cargo publico;

6.10. Nao ter sido condenado em processo criminal, por sentenca transitada em julgado, pela pratica
de crimes contra a Administracéo Publica, capitulados no titulo XI da Parte Especial no Cédigo
Penal Brasileiro, na Lei n.° 7.492, de 16 de junho de 1985, e na Lei n.° 8.429, de 2 de junho de
1992;

6.11. No ato da posse o candidato devera preencher todos os requisitos legais e do edital;
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6.12. O candidato, no ato da nomeacéo, ndo pode estar em idade de aposentadoria compulsoria;

6.13. A devolucdo da importancia paga somente ocorrera se este Concurso Publico ndo se realizar;

6.14. Que é vedada a acumulacdo remunerada de cargos publicos, exceto, quando houver
compatibilidade de horérios, observados todo artigo 37 da Constituicao Federal;

6.15. A posse e 0 exercicio de agente publico ficam condicionados a apresentacéo de declaracéo de
imposto de renda e proventos de qualquer natureza, que tenha sido apresentada a Secretaria
Especial da Receita Federal do Brasil, a fim de ser arquivada no servico de pessoal
competente, na qual, devera ser atualizada anualmente, conforme Lei Federal 8429 de 02 de
junho de 1992. A ndo comprovacao de qualquer dos requisitos exigidos importard na exclusao
do candidato do presente CONCURSO PUBLICO;

6.16. Toda e qualquer convocacao para provimento de vaga se dara no diario oficial do municipio de
Viradouro e, é de inteira responsabilidade do candidato acompanhéa-lo. Apos a publicacdo da
convocacgao no diario oficial do municipio, caso o candidato ndo compareg¢a no prazo maximo
de 30 dias consecutivos, sera considerado desistente, de forma tacita e perderd o direito a
nomeacgdo. Dentro desse periodo (de 30 dias consecutivos a partir da publicagdo no diario
oficial), o MUNICIPIO DE VIRADOURO tentara contato com o candidato por meio dos dados
por ele fornecidos no ato de inscrigdo deste concurso, como telefone, e-mail, carta e etc., com
carater complementar e nao obrigatorio;

6.17. No momento da convocagdo, caso a candidata seja convocada e esteja em gozo de licenca
gestante, o prazo para sua apresentacdo sera postergado até o término da referida licencga;

6.18. As demais condicdes estardo sujeitas as legislagées municipais aplicaveis;

Capitulo 7 - DOS CANDIDATOS COM DEFICENCIA

7.1. E assegurado as pessoas com deficiéncia 5% (cinco por cento) das vagas existentes e das
futuras que vierem a surgir, desde que haja compatibilidade entre as atribuicbes do cargo
pretendido e a deficiéncia que possuem, conforme disposto nos Decretos Federais n°
3.298/1999 e 9.508/2018, na Lei Federal n® 13.146/2015 e as contempladas pelo enunciado da
Sumula n° 377 do Superior Tribunal de Justica (STJ) e nas leis estabelecidas na Lei Estadual
n° 14.481, de 13/07/2011, Lei Estadual n® 16.769, de 18/06/2018.

7.2. Quando do preenchimento da inscricdo, o candidato devera declarar a espécie e o grau ou
nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacéo
Internacional de Doencgas (CID), comprovando-a por meio de laudo médico.

7.2.1. O candidato com deficiéncia que realizar sua inscricdo devera indicar sua condicdo no
Formulario de Inscricdo e obrigatoriamente enviar a Declaracdo (anexo Ill) e o Laudo
Médico devidamente carimbado e assinado pelo Médico responsavel, atestando a
espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID juntamente, nos
termos solicitados, até no méaximo 2 (dois) dias Uteis apds o0 encerramento das
inscricdes, nos termos solicitados, protocolados junto ao site
https://portal.solucaoservicospublicos.com.br na area do candidato e também poderao
ser encaminhados no e-mail solucaoemservicospublicos@gmail.com, até o dia util
subsequente ao término das inscricdes. As despesas relativas ao envio do Laudo
serdo de exclusiva responsabilidade do candidato.

7.3. Caso a aplicacdo do percentual resulte em numero fracionado, este deverd ser elevado até o
primeiro nimero inteiro subsequente, desde que nao ultrapasse a 20% das vagas oferecidas,
nos termos dos 881° e 2 do art. 37 do Decreto 3.298/99 e do § 2° do art. 5° da Lei n° 8.112/90.
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O primeiro candidato com deficiéncia classificado no CONCURSO PUBLICO sera convocado
para ocupar a 5% vaga aberta, relativa ao Cargo Publico para o qual concorreu, enquanto os
demais candidatos com deficiéncia classificados seréo convocados para ocupar a 202, 402, 602
vagas e, assim sucessivamente, observada a ordem de classificacdo, relativamente a criacdo
de novas vagas, durante o prazo de validade de CONCURSO PUBLICO.

Os documentos entregues pelo candidato (Laudo Médico) e Declaracdo (anexo lll) ficardo
anexados ao formulario de inscricdo e n&o serdo devolvidos apés a homologacéo do
CONCURSO PUBLICO e terao validade somente para este CONCURSO PUBLICO.

As pessoas com deficiéncia estdo cientes, por esse Edital, das atribuicbes do cargo e
concordam que serdo submetidas em igualdade de condi¢Ges a todas as etapas determinadas
nesse Concurso, inclusive no que se refere a Prova Prética.

Os candidatos que ndo entregarem a documentacgdo solicitada (Laudo Médico e Declaracédo)
ou entregarem documentos que nao atendam as exigéncias constantes dos modelos em
anexo, dentro do periodo estabelecido neste Edital, NAO SERAO CONSIDERADOS COMO
DEFICIENTES seja qual for o motivo alegado, sendo assim ndo terdo o atendimento da
condigcdo especial para a realizagdo da prova escrita, bem como ndo concorrerdo a reserva de
vagas estabelecida em Lei, participando do CONCURSO PUBLICO nas mesmas condi¢des
que os demais candidatos.

7.7.1. A data de emissao do laudo deve ter validade a partir de janeiro de 2022.

Aos candidatos com deficiéncia estdo resguardadas as condi¢cdes especiais previstas no
Decreto N° 9.508, de 24 de setembro de 2018 e participardo do CONCURSO PUBLICO em
igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos no que se refere ao contetudo das provas, a
avaliacdo, aos critérios de aprovacao, ao dia, horario e local de aplicagdo das provas e a nota
minima exigida para aprovagao.

Os beneficios previstos deverdo ser requeridos por escrito, na Declaragcdo (anexo llI)
juntamente com o Laudo Médico devidamente carimbado e assinado pelo Médico responsavel,
atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagédo Internacional de Doenga — CID, até no méaximo 2 (dois) dias
Uteis apoOs o encerramento das inscri¢cdes via site https://portal.solucaoservicospublicos.com.br.

O laudo médico que comprove a deficiéncia do candidato devera:
7.10.1. Ter sido expedido no prazo determinado no subitem 7.7.1 deste Edital;
7.10.2. Conter a assinatura do médico, carimbo e seu numero de registro no Conselho
Regional de Medicina;
7.10.3. Especificar o grau ou o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente a Classificagéo Internacional de Doenca (CID-10);
7.10.4. Atender a todos os requisitos indicados no modelo Anexo Ill — Modelo de Laudo
Médico.
N&o serdo aceitos laudos médicos emitidos pelo préprio candidato, quando este possuir a
formacdao para tal finalidade.
Para o envio do laudo médico, os candidatos deverao realizar as etapas descritas abaixo:
7.12.1. Acessar o site da SOLUCAO http://www.portal.solucaoservicospublicos.com.br,
acessar a éarea do candidato onde estard disponivel o link
https://candidato.solucaoservicospublicos.com.br/ e realizar o upload dos documentos
escaneados para avaliagéo.
7.12.2. Encaminhar documentos com tamanho maximo de 7 Megabytes e com as seguintes
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extensodes: JPG, JPEG, BMP, PDF, PNG ou TIFF.

7.12.3.  ApoOs o preenchimento do Formulario Online, o candidato visualizara seu protocolo de
envio dos documentos.

7.12.4. Os documentos deverdo ser postados até as 17h (dezessete) do Ultimo dia previsto
para encerramento do respectivo prazo, conforme Cronograma de Execucéo.

Fica assegurado o acesso as seguintes formas de realiza¢do da prova objetiva:

7.13.1. Prova impressa em Braile, no caso de provas em Braile, as respostas deverdo ser
transcritas também em Braile e os candidatos deverédo levar, para esse fim, no dia da
aplicacdo da prova, reglete e pungao;

7.13.2.  Prova impressa em caracteres ampliados, onde o candidato devera indicar o tamanho
da fonte de sua prova ampliada, entre 18, 22 ou 24.

7.13.3. Fiscal ledor;

7.13.4. Designacao de fiscal para auxiliar na transcricdo das respostas;

7.13.5. Intérprete de Lingua Brasileira de Sinais;

7.13.6. Tempo adicional para realiza¢do das provas com justificativa emitida pelo profissional
especialista.

A ndo solicitacdo das condicbes especiais para realizacdo da Prova Escrita, conforme
estabelecido neste Edital eximira a PREFEITURA MUNICIPAL DE VIRADOURO, de qualquer
providéncia.

A divulgacado da Classificacdo Final do CONCURSO PUBLICO sera feita em 2 (duas) listas: 1
(uma) listagem geral contendo todos os candidatos classificados, inclusive as Pessoas com
Deficiéncia e outra contendo somente os candidatos classificados com deficiéncia (se houver).

Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas aos deficientes, estas seréo
preenchidas pelos demais candidatos aprovados da listagem geral, com estrita observancia da
ordem classificatéria.

O candidato esta ciente de que a entrega do Laudo e da Declaragdo (anexo Ill) juntamente
com a realizacdo da prova objetiva ndo significa que ele sera automaticamente considerado
apto na pericia Médica Oficial designada pela PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
VIRADOURO.

Ao ser convocado, o candidato devera submeter-se a Pericia Médica Oficial, designada pela
PREFEITURA MUNICIPAL DE VIRADOURO, que terd a assisténcia de uma equipe
multiprofissional que definird o enquadramento de sua situacdo como deficiente, atestando a
sua compatibilidade com os requisitos e atribuicdes do Cargo pretendido.

A avaliagéo do potencial de trabalho do candidato deficiente obedecera ao disposto no Decreto
Federal n°. 3.298, de 20/12/1999, artigos 43 e 44.

Ndo serdo considerados quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente
apresentados, inclusive imagens e certidées, referentes a confirmacdo como Pessoa com
Deficiéncia em procedimentos realizados em outros Concursos Publicos.

Os candidatos deverao apresentar um novo laudo médico, original, que ateste a espécie e o
grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificagéo Internacional de Doencgas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia,
com data de emisséo de, no maximo, 180 (cento e oitenta) dias anteriores a data da avaliacao
realizada pelo setor de Saude Ocupacional da PREFEITURA MUNICIPAL DE
VIRADOURO/SP;

Pragca Major Manoel Joaquim n°. 349 — Centro — Viradouro/SP — CEP 14740-000
Fone: (17) 3392-8800

Pagina | 14



7.24.

7.25.

7.26.

Municipio de Viradouro/SP

Estado de Sao Paulo

Ao término do processo de avaliacdo, sera emitido um parecer conclusivo, indicando, se for o
caso, as condicbes de acessibilidade para o exercicio das atribuicbes do cargo pelo candidato.
Caso a avaliacdo conclua pelo ndo enquadramento como Pessoa com Deficiéncia, o candidato
passara a concorrer apenas pela ordem de classificacdo da lista de acesso universal
(classificacao geral).

Caso a avaliacdo conclua pela incompatibilidade entre a deficiéncia e o exercicio das
atribuicdes essenciais do cargo, o candidato sera eliminado do Concurso Publico.

Ap6s a Nomeacao do candidato no Cargo, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar
a concessdao de aposentadoria, mudanca ou readaptacéo de Cargo.

A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposi¢des do item 5 e subitens implicara
a perda do direito a ser nomeado para as vagas reservadas as Pessoas Com Deficiéncia.

Capitulo 8 - DA LACTANTE

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

8.8.

8.9.

A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo da prova podera fazé-lo

em sala reservada, para tanto devera:

Solicitar a condicdo especial de lactante e seguir estritamente as normas de conduta

estabelecidas no Edital:

8.2.1. Para solicitar, as candidatas deveréo realizar as etapas descritas abaixo:

8.2.2. Acessar o site da SOLUCAO http://www.portal.solucaoservicospublicos.com.br,
acessar a area do candidato onde estarA  disponivel o link
https://candidato.solucaoservicospublicos.com.br/ e realizar o upload dos documentos
escaneados para avaliacéo.

No dia da prestacdo da prova a candidata devera ser acompanhada de pessoa maior de 18

anos. A crianca ficara sob a guarda e responsabilidade do acompanhante em sala reservada

para essa finalidade. A auséncia de acompanhante implicara a impossibilidade de a candidata
prestar a prova.

No momento da amamentacdo a candidata sera levada ao local destinado para esta finalidade,

na companhia de um fiscal. E vedada a presenca do acompanhante no ato da amamentaco.

O acompanhante ndo podera portar os materiais e equipamentos vedados aos candidatos que

prestam prova. Caso, inadvertidamente, traga quaisquer desses materiais, devera entrega-los

a Coordenagéo.

O acompanhante sé poderé retirar-se do local reservado, salvo por motivo de forca maior,

acompanhado por um fiscal designado pela SOLUCAO.

O tempo despendido na amamentacéo, limitado a intervalos de 30 minutos a cada 2 horas, se

necessario, serd compensado durante a realizacdo da prova, em igual periodo.

N&o sera disponibilizado pela Solu¢do Concursos ou pela Prefeitura do Municipio de

VIRADOURO, responsavel para a guarda da crianca.

Conforme disposto na Lei n°® 13.872, de 17 de setembro de 2019.

8.9.1. A mae tera o direito de proceder a amamentacéo a cada intervalo de 2 (duas) horas,
por até 30 (trinta) minutos, por filho.
8.9.2. O tempo despendido na amamentacdo sera compensado durante a realizacdo da

prova, em igual periodo.
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Capitulo 9 - DAS MODALIDADADES DE AVALIAGAO

9.1. O presente Concurso Publico constara as seguintes etapas:

9.1 I1I

9.1.2.

9.1.3.

9- 1 l4l

As PROVAS OBJETIVAS, de carater CLASSIFICATORIO E ELIMINATORIO,
constardo de um total de 40 (quarenta) questdes de mudltipla escolha para todos os
cargos, com 04 (quatro) alternativas cada, que terdo uma Unica resposta correta.
Versardo sobre o Programa de Provas contidos no Anexo Il, deste Edital, e buscaréo
avaliar o grau de conhecimento do candidato para o desempenho do cargo que serdo
avaliadas conforme Capitulo 2, deste Edital.

As PROVAS DE TITULOS, para os cargos descritos 9.2 — Quadro IV e V é de caréater
CLASSIFICATORIO, sera avaliada conforme critérios estabelecidos no Capitulo 12,
deste Edital.

As PROVAS PRATICAS, de carater ELIMINATORIO E CLASSIFICATORIO,
permitem avaliar o grau de conhecimento e as habilidades do candidato por meio de
demonstragéo pratica das atividades a serem desempenhadas no exercicio do cargo.
A prova pratica serd avaliada conforme critérios estabelecidos no Capitulo 13, deste
Edital.

A PROVA PRATICO-PROFISSIONAL, para o cargo de Procurador Juridico
Municipal e Procurador Juridico Il, de carater ELIMINATORIO E
CLASSIFICATORIO, com duracdo de 1 (uma) hora visa avaliar o grau de
conhecimento e a capacidade de argumentacao técnica do candidato, necessarios ao
desempenho do cargo, sera avaliada conforme critérios estabelecidos no Capitulo 14,
deste Edital.

9.2. O Presente CONCURSO PUBLICO sera distribuido nas seguintes fases: Prova Objetiva,
Prova de Titulos, Prova Pratica, Prova de Aptiddo Fisica e Prova Pratico Profissional.
Conforme quadro abaixo.

9.2.1. NIiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
9.2.1.1. QUADRO |
AR 0
R OS BRACA
FASES TIPO DE PROVA CONTEUDO N° DE QUESTOES
Portugués 10
12 FASE PROVA Raciocinio Légico Matematico 10
OBJETIVA . —
Conhecimento Especifico 20
TOTAL DE QUESTOES 40 questdes
TOTAL DE PONTUACAO 100 pontos

9.2.1.2. QUADRO II

Pragca Major Manoel Joaquim n°. 349 — Centro — Viradouro/SP — CEP 14740-000
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ANADOR AVADOR BR ADOR D O AR RO OTOR A
OPERADOR D AQ A
FASES TIPO DE PROVA CONTEUDO N° DE QUESTOES
Portugués 10
12 FASE PROVA Raciocinio Légico Matemético 10
OBJETIVA . =
Conhecimento Especifico 20
TOTAL DE QUESTOES 40 questbes
PONTUACAO MAXIMA PROVA OBJETIVA 60 pontos

PROVA PRATICA
Encanador; Lavador e Lubrificador de Veiculos; Marceneiro; Motorista; Operador de Maquinas

PROVA N ]
a -
23 FASE PRATICA DEMONSTRAGAQO PRATICA
PONTUACAO MAXIMA PROVA PRATICA 40 pontos
TOTAL DE PONTUACAO 100 pontos

9.2.2. NIiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO
9.2.2.1. QUADRO IiI

A\ . . » 2 A A . A A A . A . A Ay ™, . = = . A A .
RIBUTO
FASES TIPO DE PROVA CONTEUDO N° DE QUESTOES
Portugués 10
12 FASE PROVA Raciocinio Logico Matematico 10
OBJETIVA . —
Conhecimento Especifico 20
TOTAL DE QUESTOES 40 Questdes
PONTUACAO MAXIMA PROVA OBJETIVA 100 pontos

9.2.2.2. QUADRO IV

Ay Y [ ]

AR . - .
FASES TIPO DE PROVA CONTEUDO N° DE QUESTOES
Portugués 10
12 FASE PROVA Raciocinio Légico Matematico 10
OBJETIVA . —
Conhecimento Especifico 20
TOTAL DE QUESTOES 40 Questdes
PROVA PRATICA
Jardineiro
PROVA N ]
23 FASE PRATICA DEMONSTRAGAQ PRATICA
PONTUACAO MAXIMA PROVA PRATICA 40 pontos
PONTUACAO MAXIMA PROVA OBJETIVA 60 pontos
TOTAL DE PONTUAGAO 100 pontos
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9.2.3. QUADRO V - NIiVEL MEDIO E TECNICO

AY ™, . A AD P A . A\ ) . B A A D A\ BR AYD A
D AO RUTOR DE DA A RUTOR D A O D RMA
O ARIA O Q A
FASES TIPO DE PROVA CONTEUDO N° DE QUESTOES
PROVA Portugués 10
12 FASE OBJETIVA Ramocmlq Légico Mater'n.atlco 10
Conhecimento Especifico 20
TOTAL DE QUESTOES 40 Questdes
PONTUACAO MAXIMA PROVA OBJETIVA 100 pontos

9.2.4. QUADRO VI - NiVEL SUPERIOR

ARQ O: A OCIA AUDITOR A PA O ADOR: D A
= RO AUDITOR RO R A DICO D AUDE DA FA A DICO
» ARIO » O A » DA O O AR A O /A RAP A O P A O A
FASES TIPO DE PROVA CONTEUDO N° DE QUESTOES
PROVA Portugués 10
a - - =
12 FASE OBJETIVA Conhemmentos Leglsl'a.(;ao 10
Conhecimento Especifico 20
TOTAL DE QUESTOES 40 Questdes

PROVAS DE TITULOS
CARGOS: ARQUITETO; ASSISTENTE SOCIAL; AUDITOR FISCAL MUNICIPAL; CONTADOR;
DENTISTA II; ENFERMEIRO AUDITOR; ENGENHEIRO ELETRICISTA; MEDICO DE SAUDE DA
FAMILIA; MEDICO VETERINARIO; NUTRICIONISTA; PEDAGOGO — AREA SOCIAL : TERAPEUTA
OCUPACIONAL.
22 FASE l TITULOS ‘ ENTREGA DE TiTULOS

TOTAL PONTUACAO MAXIMA 100 pontos

9.2.5. QUADRO VII - NiVEL SUPERIOR JURIDICO

CARGOS
PROCURADOR JURIDICO MUNICIPAL; PROCURADOR JURIDICO II;

FASES TIPO DE PROVA CONTEUDO N° DE QUESTOES
PROVA Portugués 10
a - - =
12 FASE OBJETIVA Conhecmentos Leglsllggao 10
Conhecimento Especifico 20
TOTAL DE QUESTOES 40 Questdes
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PROVAS DE TiTULOS
23 FASE | TITULOS | ENTREGA DE TITULOS
PROVAS PRATICO PROFISSIONAL
32 FASE |  PARECER | PARECER JURIDICO
PONTUACAO MAXIMA PARECER JURIDICO 40 pontos
PONTUACAO MAXIMA PROVA OBJETIVA 60 pontos
TOTAL PONTUACAO MAXIMA 100 pontos

9.2.6. QUADRO VIII - NiVEL SUPERIOR EDUCAGCAO

CARGOS
DIRETOR DE ESCOLA; PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA |; PROFESSOR DE EDUCAGAO

BASICA Il — FILOSOFIA; PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il — HISTORIA; PROFESSOR DE
EDUCACAO BASICA Il - MUSICA,;

FASES TIPO DE PROVA CONTEUDO N° DE QUESTOES
Portugués 10
13 FASE PROVA Conhecimento Legislacé&o 5
OBJETIVA Conhecimentos Pedagdgico 10
Conhecimento Especifico 15
TOTAL DE QUESTOES 40 questdes

PROVA DE TiTULOS

PROFESSOR DE EDUCAC}@O BASICA I; PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA Il — FILOSOFIA;
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il — HISTORIA; PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il -
MUSICA;

23 FASE TiTULOS ENTREGA DE TiTULOS
TOTAL PONTUACAO MAXIMA | 100 pontos

9.3. Os candidatos NAO receberdo convocacdes individuais via Correio em qualquer fase do
CONCURSO PUBLICO, portanto € de inteira responsabilidade do candidato o
acompanhamento das publicacdes referentes a este CONCURSO PUBLICO.

Capitulo 10 - DA REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA

10.1 Arrealizacdo da Prova Objetiva para todas as funcdes sera na cidade de VIRADOURO/SP.
10.2 Na data prevista para o dia 16 DE OUTUBRO DE 2022 (DOMINGO), desde que n&o haja

qualquer imprevisto, conforme data indicada no Anexo | — Cronograma, em locais a serem
oportunamente divulgados no Edital de Convocacgéo para as Provas Objetivas e de Titulos;

HORARIO 8HS30 HORARIO 13HS30
Agente Administrativo Agente de Combate a Endemias
Agente de Operacéao e Fiscalizacao Atendente
Arquiteto Dentista Il
Assistente Social Diretor de Escola

Pragca Major Manoel Joaquim n°. 349 — Centro — Viradouro/SP — CEP 14740-000
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HORARIO 8HS30 HORARIO 13HS30

Auditor Fiscal Municipal Fiscal de Tributos
Auxiliar de Biblioteca Enfermeiro Auditor
Brigadista Engenheiro Eletricista
Chefe de Secao Instrutor de Danca
Contador Instrutor de MUsica
Encanador Marceneiro
Jardineiro Médico Veterinario
Lavador e Lubrificador de Veiculos Nutricionista
Médico de Saude da Familia Operador de Maquinas
Motorista Pedagogo
Procurador Juridico Municipal Professor de Educacéo Basica Il — Historia
Procurador Juridico Il Terapeuta Ocupacional
Professor de Educacao Bésica | Técnico em Engenharia Civil
Professor de Educacéo Basica Il — Filosofia Técnico em Quimica
Professor de Educacao Bésica Il — MUsica Servigos Bragais
Técnico de Enfermagem

10.3

10.4

10.5

10.6

10.7

10.8

Se o0 numero de inscritos exceder a capacidade prevista dos locais de prova disponibilizados
pela PREFEITURA MUNICIPAL DE VIRADOURO, estas poderdo ser realizadas em outros
locais.

A SOLUCAO SERVICOS PUBLICOS reserva-se ao direito de aloca-los em cidades préximas
determinadas para aplicacdo das provas, ndo assumindo, entretanto, qualquer
responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses candidatos, independentemente
do endereco residencial informado no ato da inscricdo pelos candidatos.

O Edital de Convocacao para a Prova Objetiva contendo a data, o local e o horario para a
realizacao das Provas esta previsto para ser publicado no diario oficial do municipio e nos sites
https://Iwww.viradouro.sp.gov.br e http://www.portal.solucaoservicospublicos.com.br a
partir do dia 23/09/2022.

10.5.1. Caso necessario, podera haver mudanca na data prevista para a realizagdo da Prova

Escrita. Nesse caso, a alteracdo devera ser publicada com antecedéncia minima de 2
(dois) dias da data publicada anteriormente para a realizagdo da prova nos sites
https://www.viradouro.sp.gov.br  http://portal.solucaoservicospublicos.com.br.
E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das divulgacdes
referentes a este CONCURSO PUBLICO.
A Comissdo de CONCURSO PUBLICO da Prefeitura Municipal de VIRADOURO n&o se
responsabilizara por eventuais coincidéncias de datas e horarios de provas deste CONCURSO
PUBLICO ou coincidéncia com quaisquer outras atividades ou eventos sociais de interesse
dos candidatos.
N&o havera a possibilidade de solicitacdo por parte dos candidatos de realizacdo de Prova
Objetiva em data, horéario ou local, diferentes do estabelecido no Edital de Convocagéo para
Prova Objetiva referente ao seu Cargo neste CONCURSO PUBLICO.
O candidato devera comparecer aos locais designados para a realizacdo da Prova Objetiva
com antecedéncia minima de 1 (uma) hora, portando obrigatoriamente Documento Oficial de
Identificacdo com foto original, sdo considerados documentos de identidade os originais de:
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10.10

10.11

10.12

10.13

10.14

10.15
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Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica,
Forcas Armadas, pelo Ministério das Relacdes Exteriores e pela Policia Militar; Cédula de
Identidade para estrangeiros; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgéos ou Conselhos de
Classes que por Lei Federal valem como documento de identidade como, por exemplo, as
Carteiras do CREA, CRA, CRB, CRM, OAB, etc.; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
bem como Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia nos termos da Lei n°® 9.603/97).
Juntamente com o Comprovante de Inscricdo (boleto impresso com o comprovante de
pagamento anexado ou autenticacdo mecanica de pagamento), caneta esferografica azul ou
preta, lapis e borracha.

Apo6s o horério determinado para o inicio das provas, ndo sera permitida, a entrada de
candidatos atrasados, SEJA QUAL FOR O MOTIVO.

Ao ingressar na sala de provas, o candidato devera DESLIGAR TOTALMENTE todo e
qgualquer tipo de aparelho eletrénico que estiver portando e LACRAR seu celular em invélucro
fornecido pelo fiscal, devendo permanecer dentro do invélucro lacrado, sobre a mesa/carteira
ou guardado dentro da bolsa/mochila que porventura o candidato estiver portando.

Durante a realizagdo da Prova Objetiva os candidatos ficardo terminantemente proibidos de
utilizar qualquer tipo de aparelho eletrénico (calculadoras, bips/Pager, cameras fotograficas,
filmadoras, telefones celulares, smartphones, tablets, relégios do tipo data-bank, walkmans,
MP3 players, fones de ouvido, agendas eletrénicas, notebooks, palmtops ou qualquer outro
tipo de computador portatil, receptores ou gravadores) seja na sala de prova, sanitarios, patios
ou qualquer outra dependéncia do local de prova.

10.11.1 Podera no transcorrer da aplicacdo da (s) prova (s), ocorrer varredura (detector de

metais) em ambientes do (s) local (is) de aplicacao.

O candidato que necessitar usar o0 sanitario ndo podera levar consigo qualquer tipo de bolsa ou
estojo e ser4 acompanhado pelo Fiscal da organizagdo do CONCURSO PUBLICO. Devera
deixar seu celular desligado, juntamente com bolsas e outros pertences em sua sala.

Caso o candidato seja flagrado pelo Fiscal de Sala ou Coordenacdo de Prova fazendo o uso
destes aparelhos no decorrer da prova, 0 mesmo sera imediatamente eliminado do
CONCURSO PUBLICO, tendo seu Caderno de Questdes e Gabarito de Respostas
confiscados, sendo obrigado a retirar-se do local de prova.

Durante a realizacdo da Prova Objetiva ndo sera permitido qualquer tipo de comunicacédo entre
os candidatos, nem a utilizacao de livros, anotacées, réguas de célculo, lapis com tabuadas,
impressos ou consulta a qualquer obra doutrinéria, texto legal ou ainda a utilizacdo de qualquer
forma de consulta ou uso de material de apoio. Caso o candidato seja flagrado fazendo a
utilizacdo destes materiais, serd caracterizado como tentativa de fraude e implicard na
eliminacdo do candidato deste CONCURSO PUBLICO.
Para a realizagdo da Prova Escrita, cada candidato receberad uma copia do CADERNO DE
QUESTOES referente & Prova Objetiva de seu Cargo, e um GABARITO DE RESPOSTAS ja
identificado com seu local e horario de prova, sala, nome completo, Cargo e nimero de
inscricdo no CONCURSO PUBLICO, a responsabilidade de assinar o gabarito é do candidato,
podendo a pontuacao ser indeferida caso o cartdo resposta ndo esteja assinado.
Ao receber o Caderno de Questdes o candidato devera conferir a numeracao e a sequéncia
das paginas, bem como a presenca de irregularidades graficas que poderao prejudicar a leitura
do mesmo. Ao receber o Gabarito de Respostas, deverad conferir se seus dados estédo
expressos corretamente e assinar no campo estabelecido. Em ambos os casos, havendo
qgualquer irregularidade devera comunicar imediatamente o fiscal de sala.

10.16.1 O Caderno de Questdes € 0 espago no qual o candidato podera desenvolver todas as
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técnicas para chegar a resposta correta, permitindo-se o0 rabisco e a rasura em
qualquer folha, EXCETO NO CARTAO DE RESPOSTAS.

10.16.2 No decorrer da Prova Escrita, o candidato que observar qualquer anormalidade
gréfica ou erro de digitacdo ou na formulacdo do enunciado ou alternativas de alguma
guestdo devera solicitar ao Fiscal de Sala que proceda a anotagdo na Folha de
Ocorréncias da referida sala, para posterior analise e decisdo por parte da Banca
Examinadora do CONCURSO PUBLICO, sob pena de precluséo recursal.

10.16.3 O Gabarito de Respostas é o Unico documento valido para a corre¢cdo das respostas
do candidato, devendo ser preenchido com a maior atencéo possivel. ELE NAO
PODERA SER SUBSTITUIDO POR MOTIVOS DE ERRO NO PREENCHIMENTO, E
TAMBEM NAO DEVE SER RASURADO tendo em vista sua codificacdo e
identificacao.

10.16.4 Obrigatoriamente o candidato devera devolver o CADERNO DE QUESTOES E O
GABARITO DE RESPOSTAS ao fiscal de sala. O candidato é o Unico responsavel
pela entrega do mesmo ao término de sua Prova Escrita, levando consigo apenas o
gabarito rascunho. A ndo entrega do Gabarito de Respostas implicara na automéatica
eliminacdo do candidato deste CONCURSO PUBLICO.

10.16.5 E obrigatério a assinatura no CARTAO DE RESPOSTAS, a n&o assinatura do
mesmo implicara na eliminacdo do candidato no presente Concurso Publico.

10.16.6 O GABARITO DE RESPOSTAS SERA CORRIGIDO POR MEIO OPTICO,
PORTANTO, DEVERA SER PREENCHIDO CORRETAMENTE, COM CANETA
ESFEROGRAFICA AZUL OU PRETA. PARA CADA QUESTAO O CANDIDATO
DEVERA ASSINALAR APENAS UMA UNICA ALTERNATIVA CORRETA,
PREENCHENDO/PINTANDO TOTALMENTE O QUADRADO CORRESPONDENTE
A ESTA ALTERNATIVA, NAO DEVENDO ASSINALAR COM “X” OU OUTRA
MARCA. TAMBEM NAO PODERA SER UTILIZADO NENHUM TIPO DE
BORRACHA OU LIQUIDO CORRETIVO.

10.16.7 Na&o serdo consideradas as questdes em branco ou assinaladas a lapis, as questdes
com duas ou mais alternativas assinaladas, as questbes que apresentarem qualquer
tipo de rasura e os cartbes de resposta totalmente em branco. Nao devera ser feita
nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, pois qualquer
marca podera ser lida incorretamente pela leitora de correcéo, acarretando anulagéo
parcial ou integral do gabarito do candidato.

O candidato NAO podera levar o seu Caderno de Questdes ao deixar em definitivo a sala de
provas.

O Caderno de Questdes da Prova Objetiva sera disponibilizado, no site da SOLUCAO, a
partir das 13 horas do 2° dia util subsequente ao da aplicacéo pelo periodo de 24 (vinte e
quatro) horas.

Em nenhuma hipotese o Caderno de Questfes serd considerado ou revisado para corregéo e
pontuacdo, nem mesmo no caso de recursos para revisdo da pontuacao, valendo para este fim
exclusivamente o Gabarito de Respostas do candidato.

Os trés ultimos candidatos deverdo permanecer juntos na sala, sendo somente liberados
guando o ultimo deles tiver concluido a prova, assinando ainda o termo de encerramento.

Ao terminar a Prova Escrita, os candidatos ndo poderdo permanecer no interior das
dependéncias do local de prova, devendo retirar-se imediatamente.

Durante a realizacdo da prova ndo serd permitida a permanéncia de acompanhantes nos
locais designados, exceto no caso da candidata que estiver amamentando.

As questbes da Prova Objetiva versardo sobre os conteudos constantes do Programa de
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Prova de cada Cargo, constantes em anexo |l a este Edital.

Na elaboracdo da Prova Objetiva serdo obedecidos os critérios técnicos exigidos, inclusive o
grau de dificuldade que levar4 em conta o nivel de equilibrio e a razoabilidade educacional.

A SOLUCAO SERVICOS PUBLICOS E A COMISSAO DE CONCURSO PUBLICO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE VIRADOURO néao se responsabilizam por nenhum material ou
apostila confeccionados com textos relativos aos Programas de Prova ou Bibliografias deste
CONCURSO PUBLICO. A referida COMISSAO DE CONCURSO PUBLICO néo fornecera e
ndo recomendard a utilizacdo de apostilas especificas.

Os candidatos devem orientar seus estudos estritamente pelo Programa de Prova de seu
Cargo, ficando livres para a escolha de apostilas, livros e outros materiais desde que
contenham os conteddos apresentados no Programa de Prova de seu Cargo, constante deste
Edital.

O CANDIDATO SO PODERA RETIRAR-SE DEFINITIVAMENTE DO LOCAL DE
REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA APOS 150 (CENTO E CINQUENTA) MINUTOS, OU
SEJA, 2HS30 (DUAS HORAS E TRINTA MINUTOS) CONTADOS DO SEU EFETIVO INICIO.
A Prova Objetiva sera composta de questdes de multipla escolha com quatro alternativas cada
contendo (A, B, C ou D) sendo que apenas uma € a correta.

O programa das provas é o constante do Anexo Il - Programa de Provas que integra este
Edital e estara a disposicio dos candidatos no endereco  eletrénico
https://portal.solucaoservicospublicos.com.br/.

Capitulo 11 - DO JULGAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS

11.1.

11.2.

11.3.

11.4.

11.5.
11.6.
11.7.

11.8.

11.9.

A prova objetiva tera a duracao de 3h00Omin (trés horas) para todos os cargos, ja incluido o
tempo para o preenchimento da folha de respostas e para o cargo de Procurador Juridico
Municipal e Procurador Juridico Il, serd acrescida 1 (uma) hora para a realizacédo do
Prético Profissional a ser realizada no mesmo dia.

A Prova Objetiva a desenvolver-se-4 em forma de testes, por meio de questdes de multipla
escolha, com 4 (quatro) alternativas de resposta, na forma estabelecida no presente Edital.

As questdes de multipla escolha da Prova Objetiva serdo avaliadas na escala de 0 (zero) a
60 (sessenta pontos) para 0s cargos de encanador; lavador e lubrificador de veiculos;
marceneiro; motorista; operador de maquinas; servicos bracais, Procurador Juridico Municipal
e Procurador Juridico 1.

As questdes de multipla escolha da Prova Objetiva serdo avaliadas na escala de 0 (zero) a
100 (cem pontos) para 0os demais cargos, que ndo foram citados no item anterior.

Na avaliacdo da prova objetiva, sera utilizado o Escore Bruto.

O Escore Bruto corresponde ao numero de acertos que o candidato obtém na prova
objetiva.

Para se chegar ao total de pontos, o candidato devera dividir 100 (cem) pelo ndmero de
guestdes da prova e multiplicar pelo numero de questdes acertadas. O calculo final sera igual
ao total de pontos do candidato.

Sera considerado DESCLASSIFICADO na prova objetiva o candidato que ndo obtiver, no
minimo, a nota 20 pontos (dos 60 possiveis), para os cargos encanador; lavador e
lubrificador de veiculos; marceneiro; motorista; operador de maquinas; servicos bracais,
Procurador Juridico Municipal e Procurador Juridico II.

Sera considerado DESCLASSIFICADO na prova objetiva o candidato que ndo obtiver, no
minimo, a nota 35 pontos (dos 100 possiveis), para os demais cargos que nao foram
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citados no item anterior.

11.10. Caso alguma questao venha a ser anulada, a mesma sera considerada correta para todos 0s
candidatos, de modo que a sua pontuagdo sera atribuida a todos os candidatos
indistintamente.

11.11. Caberé recurso do resultado da Prova Objetiva, conforme estabelecido no Capitulo 19, deste
Edital.

Capitulo 12 - DA AVALIAGAO DA PROVA DE TiTULOS

12.1. A Prova de Titulos, de carater unicamente CLASSIFICATORIO, para o cargo de Nivel
Superior, constara da avaliacdo dos certificados do curso de Pés-Graduacao em nivel de
Especializagdo ou de diplomas do curso de Mestrado e de Doutorado, unicamente na
disciplina/area de conhecimento exigida para o provimento do cargo, desde que satisfeitos os
critérios estabelecidos no presente Edital.

12.1.1. Para obter pontuacdo na Prova de Titulos, os candidatos devem ter sido aprovados
na Prova Objetiva.

12.1.2. Para participar da Prova de Titulos, o candidato, apdés a sua inscricdo, devera
encaminhar & SOLUCAO, até as 23hs59min do Gltimo dia de inscri¢des, pela internet
(area do candidato) e/ou entregar no dia da prova objetiva a documentacao
comprobatoria dos titulos.

12.1.3. Devem ser entregues copias, em boa qualidade, de todas as folhas do documento,
verso e anverso, do certificado ou diploma de curso de pdés-graduacao
(especializacdo, mestrado ou doutorado).

N&o serdo avaliados documentos ilegiveis e/ou aqueles nos quais ndo se consiga identificar as
informagdes necessarias para a avaliagdo, conforme previsfes editalicias.

12.2. Os documentos poderao ser entregues:
12.2.1. Pela internet através de upload (carregamento) no site do Concurso Publico
(http://portal.solucaoservicospublicos.com.br).
12.2.1.1. Os documentos relativos a prova de titulos poderao ser enviados pelo site
https://portal.solucaoservicospublicos.com.br na AREA DO CANDIDATO,
anexando as documentacoes.
12.2.1.1.1. OS _DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DA TITULACAO
DEVERAO SER ENVIADOS COM __ AUTENTICACAO
CARTORARIA.
12.2.1.1.2. Os titulos que ndo estiverem autenticados ndo serdo avaliados
pela banca examinadora. Fica o Candidato ciente do envio (a)
conforme o item 12.2.1.1.1.
12.2.1.2. Para os envios candidatos deverao realizar as etapas descritas abaixo:

12.2.1.2.1. Acessar ) site da SOLUCAO
http://www.portal.solucaoservicospublicos.com.br, acessar a area
do candidato onde estara  disponivel o link

https://candidato.solucaoservicospublicos.com.br/ e realizar o
upload dos documentos escaneados para avaliagcao.

12.2.1.2.2. Encaminhar documentos com tamanho maximo de 7 Megabytes e
com as seguintes extensdes: JPG, JPEG, BMP, PDF, PNG ou
TIFF.
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12.2.1.2.3. Apéds o preenchimento do Formulério constante no ANEXO V, o
candidato enviar4 os documentos necessario para a avaliacdo da
Comissao.

12.2.1.2.4. Para o envio pela internet o candidato devera realizar até a data
de 15 de setembro de 2022, conforme figura 1 e figura 2.

12.2.1.2.5. Figura 1

Ndmero de inscriggo: 1
PREFEITURA DE SMO TESTE

003/2021 - Processo Seleti implificado
Professor de Artes - Habilitado em Ensino Superior

5 y
B Comprovante Arquivos do edital ®, Outras solicitagoes = Titulos Vaga Especial (Cota) Documentos Para simples conferéncia

] Meu histérico

12.2.1.2.6. Figura 2

Concurso Publico - 001/2022
Enfermeiro
Inscrigdo

& Cadastro de Titulos para Enfermeiro. Inscrigdo.

Nivel

“©"

Enviar documentos

19,.ipg,ipeq..pdf.zip, rar

T ermit g g M8

12.2.2. O candidato podera também realizar a entrega no dia da Prova Objetiva.

12.2.2.1. No dia e local da realizacdo da prova objetiva, ap6s o fechamento do
portdo, em momento que antecede a entrega da folha de respostas da
prova objetiva e dos cadernos de questdes, ou seja, na data provavel, 16
DE OUTUBRO DE 2022.

12.2.2.2. ENVELOPE LACRADO, contendo, na sua parte externa, o nome do
CONCURSO PUBLICO, o nome do candidato, o nimero de inscri¢éo, o
CARGO para o qual esta concorrendo e o numero do documento de
identidade, devendo os referidos documentos ser apresentados em
COPIA REPROGRAFICA AUTENTICADA.

12.2.2.3. O candidato devera numerar sequencialmente e rubricar cada
documento apresentado, PREENCHENDO A RELACAO DE RESUMO,
EM CONFORMIDADE COM O MODELO DISPONIVEL NO ANEXO V,
DESTE EDITAL, QUE TAMBEM ESTARA DISPONIVEL NO ENDERECO

Pragca Major Manoel Joaquim n°. 349 — Centro — Viradouro/SP — CEP 14740-000
Fone: (17) 3392-8800
Pagina | 25



12.3.

12.4.
12.5.

12.6.

12.7.

Municipio de Viradouro/SP

Estado de Sao Paulo

ELETRONICO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE VIRADOURO
http://www.viradouro.sp.gov.br e do site
http://portal.solucaoservicospublicos.com.br.
Serdo aceitos como documentos os Titulos que forem representados por Diplomas,
Certificados, Declaracbes, Certiddes e outros documentos de Conclusédo de Curso, expedidos
por Instituicdo Oficial ou reconhecida, em papel timbrado, e deverdo conter carimbo e
identificacdo da instituicdo e do responsavel pela expedi¢cdo do documento e acompanhados
do respectivo Historico Escolar.
Os documentos seréo aceitos somente em COPIA REPROGRAFICA AUTENTICADA.
Os documentos que ndo forem entregues em conformidade com o item 12.4, ndo serdo
pontuados.
Os documentos relacionados nos itens 12.1, expedidos em lingua estrangeira, deverao vir
acompanhados pela correspondente traducéo, efetuada por tradutor juramentado ou pela
revalidacao dada pelo 6rgdo competente (em cOpia reprogréafica autenticada).
Os titulos apresentados serdo avaliados de acordo com a tabela abaixo:

12.7.1. Pontuacgéo dos titulos

Titulos " Valor Unitério Qtde ~ Pontuagéo
Diploma ou certificado de curso de POs-
Graduacgdo, em nivel de especializacéo, 0,5 2 1,0
acompanhado de Histérico Escolar
Diploma ou certificado de curso de Pos- 15 1 15
Graduacao, em nivel de Mestrado ' '
Diploma ou certificado de curso de Pés- 25 1 o5
Graduacao, em nivel de Doutorado. ’ ’
PONTUACAO MAXIMA DA PROVA DE TITULOS 5,0

12.8.

12.9.

12.10.
12.11.

12.12.

12.13.

12.14.
12.15.

Ndo sao admitidas, apés o término do prazo determinado para a apresentacdo, a
complementacéo, a inclusdo ou a substituicdo dos documentos entregues.

Sera avaliado unicamente dois titulos de curso de pds-graduacdo. Caso o candidato apresente
mais de dois documentos, serdo pontuados o de maior valor académico

N&o serdo aceitos titulos encaminhados por qualquer outro meio nao descritos neste edital.

O diploma, ou certificado obtido no exterior s6 sera avaliado se o curso for reconhecido pelo
MEC e validado por instituicdo federal de ensino superior.

Somente serdo atribuidas notas a Prova de Titulos dos candidatos que lograrem aprovacao na
Prova Obijetiva.

N&o sera fornecido a nenhum candidato material para realizar entrega dos titulos (envelope,
formulario de entrega, cola, fita adesiva etc.), seja pela equipe de aplicacao ou por funcionarios
do local de provas, ndo importando as razfes alegadas. Também ndo sera permitido a troca
ou empréstimo de materiais entre os candidatos, a fim de evitar perturbacdes que atrapalhem
a realizacdo da prova pelos outros concorrentes.

O ENVELOPE QUE NAO ESTIVER LACRADOS DEVIDAMENTE NAO SERAO ACEITOS.
Os titulos entregues ndo serdo devolvidos aos candidatos e serdo inutilizados depois de
decorrido o prazo de 90 dias corridos, contados da data da divulgacao oficial do resultado final
do CONCURSO PUBLICO.
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Capitulo 13 - DA AVALIAGAO DA PROVA PRATICA

13.1.

13.2.

13.3.

13.4.

13.5.

13.6.

13.7.

As provas praticas serdo realizadas na cidade de Viradouro/SP, em local e data que serdo
divulgados no diario oficial do municipio, do site da Prefeitura Municipal
www.viradouro.sp.gov.br e no site da empresa organizadora do concurso publico
(http://portal.solucaoservicospublicos.com.br ).

Os editais serdo publicados no site http://portal.solucaoservicospublicos.com.br, em data
oportuna, o edital de convocacao para a etapa da prova pratica, onde estardo relacionados os
convocados para a etapa, a data e horario da realizacdo das provas, bem como os demais
procedimentos inerentes a etapa da prova pratica.

Para a realizacdo da prova prética, sera exigido do candidato, sob pena de exclusdo do
concurso, que na data de realizacdo da prova este possua CNH categoria na qual for exigida
para o cargo, em sua vigéncia, sendo que devera apresentar o referido documento para a
execucdo da prova pratica. Em virtude da proibicdo do uso de equipamentos eletrdnicos, nao
sera aceita a CNH digital / eletrénica.

O edital de convocagcdo somente sera publicado em data posterior a divulgacéo do resultado
da prova objetiva e serdo convocados apenas os candidatos que obtiveram na prova escrita
objetiva de multipla escolha pontuacéo observados os itens 11.3 ao 11.10.

Em hip6tese alguma serd realizada qualquer prova fora dos locais, horérios e datas
determinados, e sob nenhum pretexto ou motivo, havera segunda chamada para a realizacao
da prova, sendo considerado INAPTO o candidato ausente ou retardatario, seja qual for o
motivo alegado.

Os candidatos aos cargos descritos realizardo prova pratica na area de conhecimento em que
irdo atuar, a fim de comprovar seu dominio sobre as tarefas determinadas pelo examinador
técnico na éarea.

Especificacdo das Provas Praticas de acordo com o Quadro | — Nivel Fundamental Incompleto:

13.7.1. Para o cargo de MOTORISTA o exame de direcdo veicular serd realizado em
percurso, a ser determinado no momento da prova, ha presenca de examinadores,
com duragcdo maxima de até 10 (dez) minutos, onde sera avaliado o comportamento
do candidato em relacdo ao procedimento a serem observados no veiculo antes de
iniciar o exame de direcdo veicular, as regras gerais de transito e o desempenho na
conducéo do veiculo, tais como: rotagcdo do motor, uso do cambio, freios, entre outros,
localizag&o do veiculo na pista, velocidade desenvolvida, obediéncia a sinalizagédo de
transito (vertical e horizontal) e semaférica, como também outras situagfes verificadas
durante a realizacdo do exame.

13.7.2. Paraarealizacao da Prova Pratica, o candidato devera apresentar original de um
dos seguintes documentos de identificacdo (dentro do prazo de validade com
foto): Carteira de Identidade (RG), Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe,
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), Certificado Militar, Carteira
Nacional de Habilitacdo expedida nos termos da Lei Federal n.° 9.503/97 ou
Passaporte.

13.7.3. Para o cargo publico de MOTORISTA a prova pratica serd aplicada em
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VEICULOS AUTOMOTORES CONDIZENTES COM AS CATEGORIAS “D” da
CARTEIRA NACIONAL DE HABILITACAO.

13.7.4. O candidato sera avaliado, em fungcédo da pontuacdo negativa por faltas cometidas
durante todas as etapas do exame, atribuindo-se a seguinte pontuacao:

13.7.4.1. 01 uma falta eliminatéria: desclassificado;

13.7.4.2. 01 uma falta gravissima: 10 (dez) pontos negativos;
13.7.4.3. 01 uma falta grave: 07 (sete) pontos negativos;
13.7.4.4. 01 uma falta média: 05 (cinco) pontos negativos;
13.7.4.5. 01 uma falta leve: 03 (trés) pontos negativos.

13.7.5. FALTAS ELIMINATORIAS:

N&o conseguiu iniciar a Prova; Nao conseguiu realizar totalmente a Prova; Colidiu
com outro veiculo ou objeto por sua imprudéncia ou negligéncia; Avancou sinal
vermelho do semaforo; Avancou cancela; Avancou areas especiais; Transitou em
calcadas, passeios e passarelas/ Transitou em canteiro central, ilhas, refagios, marcas
de canalizacéo; Nao colocar o veiculo na area balizada, em no maximo trés tentativas,
no tempo estabelecido; Avancar sobre o balizamento demarcado quando do
estacionamento do veiculo na vaga; avancar sobre meio-fio.

13.7.6. FALTAS GRAVISSIMAS:

Transitou pela contramdo em via de sentido duplo; transitou em sentido oposto ao
estabelecido; transitou em velocidade superior a méaxima permitida para o local;
avancou o sinal de Parada Obrigatoria, sem as devidas cautelas; entrou em
preferencial sem o devido cuidado; ndo sinalizar com antecedéncia a manobra
pretendida ou sinaliza-la incorretamente; cometer qualquer outra infragdo de Tréansito
de natureza - Gravissima.

13.7.7. FALTAS GRAVES:

Transitou com caminhdo/énibus em local e horarios ndo permitidos; ndo deu
preferéncia de passagem ao pedestre; ndo usou cinto de segurang¢a; ndo exigiu que o
passageiro usasse cinto de seguranga; cometer qualquer outra infragdo de Transito de
natureza — Grave.

13.7.8. FALTAS MEDIAS:

Efetuou conversdes em local proibido; estacionou veiculo no passeio ou sobre a faixa
de pedestres; estacionou em local/horario com proibicdo de parar e estaciona;
estacionou a menos de 5 metros da esquina (alinhamento da transversal), estacionou
afastado da guia de 50 cm a 1 metro; estacionou em desacordo com a
regulamentacao (Zona Azul, Téaxi etc.); cometer qualquer outra infracdo de Transito de
natureza — Média

13.7.9. FALTAS LEVES:

Desengrenou o veiculo em declives; Interrompeu o funcionamento do motor sem justa
razao; Dirigiu com o freio de méo acionado; Usou o pedal da embreagem, antes de
usar o pedal do freio nas frenagens; Entrou nas curvas com a engrenagem do veiculo
em ponto neutro; Manteve a porta do veiculo aberta ou semiaberta, durante o
percurso da prova; Perdeu o controle da direcdo do veiculo em movimento; Ajustou
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incorretamente o banco do veiculo destinado ao condutor; Nao ajustou devidamente
os espelhos retrovisores; Apoiou o pé no pedal de embreagem com o veiculo
engrenado e em movimento; Engrenou marchas de maneira incorreta;, Provocar
movimentos irregulares no veiculo, sem motivo justificado; Deu partida no veiculo com
a engrenagem de tracao ligada; Tentou movimentar o veiculo com a engrenagem de
tracdo em ponto neutro; Cometer qualquer outra infragdo de Trénsito de natureza —
Leve.

13.8. Serdo considerados os pontos dos procedimentos ndo realizados e das faltas cometidas
(pontuacédo negativa) durante o exame de dire¢céo veicular.

13.9. A prova pratica sera avaliada de “0” (zero) a “40” (quarenta) pontos.

13.10. O candidato ser& considerado desclassificado quando a somatoria das pontuagfes negativas
apuradas com base nos procedimentos nao realizados e das faltas cometidas durante o exame
de direcdo veicular ultrapassar 20,00 (vinte) pontos.

13.11. Para os cargos de OPERADOR DE MAQUINA, a avaliagdo consistirda em conhecimento do
painel e comandos, ligar o equipamento, dirigi-lo até o local determinado e executar uma tarefa
propria do equipamento de forma adequada e atendendo as orientacfes de execucgao
definidas pelo avaliador, com base nas atribuicbes do cargo e conteldo programatico
constante neste edital.

13.11.1. A avaliagdo sera feita pelo desempenho do candidato dentro das normas técnicas e
legais, levando-se em consideracéo o0 uso e aproveitamento do equipamento utilizado,
considerando os seguintes fatores a serem avaliados:

13.11.2. Verificagdo do Equipamento

13.11.3. Conhecimentos (Leitura do Painel e definicdo de comandos)
13.11.4. Seguranca de operagdo durante a prova

13.11.5. Habilidades na operagéo do equipamento

13.11.6. Produtividade

13.11.7. Para a realizagdo da Prova Pratica, o candidato devera apresentar
original de um dos seguintes documentos de identificacdo (dentro do
prazo de validade com foto): Carteira de Identidade (RG), Carteira de
Orgdo ou Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Certificado Militar, Carteira Nacional de Habilitac&o
expedida nos termos da Lei Federal n.° 9.503/97 ou Passaporte.

13.11.8. Para cargo publico de OPERADOR DE MAQUINAS a prova pratica sera
aplicada em VEICULOS AUTOMOTORES CONDIZENTES COM AS
CATEGORIAS “C” da CARTEIRA NACIONAL DE HABILITACAO.

13.11.9. Tempo de execuc¢do: maximo de 10 (dez) minutos.
13.11.10. A prova pratica sera avaliada de “0” (zero) a “40” (quarenta) pontos.

13.11.11. Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem, no minimo, 20 (vinte)
pontos na prova pratica.

13.11.12. O candidato que ndo auferir a nota minima de 20 (vinte) pontos na prova pratica sera
desclassificado do Concurso Publico.

13.12. Os candidatos convocados terdo seus resultados expressos, nesta etapa, como APTO
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ou INAPTO, néo influindo na classificacdo geral do cargo. Sera considerado APTO o
candidato que obtiver 50% (cinquenta por cento) dos pontos atribuidos a execucéo das
tarefas determinadas.

13.13. Para os candidatos ao cargo de MARCENEIRO, de acordo com as orientagcbes e tempo
determinado pelo examinador, a prova pratica constard da execucdo de tarefas como:
trabalhos de confeccdo, reparagcdo, acabamento em produtos e pecas de madeiras e
derivados, dando-lhes o acabamento desejado, entre outras tarefas correlatas ao cargo. Os
critérios de avaliacdo serdo cobrados conforme o que segue:

13.13.1. O manuseio correto dos instrumentos de trabalho;

13.13.2. O conhecimento de reparos em objetos de madeira e montagem de pecas de
madeira;

13.13.3. A agilidade no desempenho das tarefas;

13.13.4. A organizagao dos materiais durante e apds a execucao das tarefas; e,

13.13.5. O resultado satisfatério da atividade solicitada.

13.14. Para os candidatos ao cargo de JARDINEIRO, de acordo com as orientagbes e tempo
determinado pelo examinador, a prova prética constara da execucao de tarefas como: servi¢cos
de plantio, capinagem de canteiros, varricdo e manutencdo das plantas e flores na area
publicas e proprios municipais, entre outras tarefas correlatas ao cargo. Os critérios de
avaliacdo serdo cobrados conforme o que segue:

13.14.1. O manuseio correto dos instrumentos de trabalho;

13.14.2. A agilidade no desempenho das tarefas;

13.14.3. A organizacdo dos materiais durante e ap0s a execuc¢ao das tarefas; e,
13.14.4. O resultado satisfatério da atividade solicitada.

13.15. Para os candidatos ao cargo de LAVADOR E LUBRIFICADOR DE VEICULOS, de acordo
com as orientacdes e tempo determinado pelo examinador, a prova pratica constara da
execucdo de tarefas como: Realizar a limpeza interna e externa de veiculos oficiais, encerar,
manutencédo e limpeza do local de trabalho, sinalizando pontos de lubrificag&o, selecionando
material de limpeza e ferramentas para lubrificagdo, retirando excessos de lubrificantes;
obedecer as normas de seguranca, de acordo com as instru¢gées de manutencgéo do fabricante,
entre outras tarefas correlatas ao cargo. Os critérios de avaliagdo serdo cobrados conforme o
que segue:

13.15.1. O manuseio correto dos instrumentos de trabalho;

13.15.2. A agilidade no desempenho das tarefas;

13.15.3. A organizagao dos materiais durante e apds a execucao das tarefas; e,
13.15.4. O resultado satisfatério da atividade solicitada.

13.16. Durante a realizacdo da prova pratica ndo sera permitido o uso de maquinas calculadoras,
pagers, telefones celulares, tablets, relégios de qualquer natureza ou quaisquer outros
aparelhos eletronicos e, ainda, boné, gorro, chapéu, oculos de sol ou outros materiais nao
classificados como estritamente necessarios a realizagdo dessa prova.

13.17. O candidato que estiver de posse de qualquer equipamento eletrbnico devera, apos a
assinatura na lista de presenca e antes de entrar na sala/local de prova:

13.17.1. Desliga-lo;
13.17.2. Retirar sua bateria (se possivel);
13.17.3. Guarda-lo sob sua responsabilidade durante todo o tempo de realizacdo da prova
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pratica.

13.17.4. Todo material mencionado nos itens 13.16 deste Edital devera permanecer durante
todo o periodo de permanéncia do candidato na sala/local da prova pratica, dentro da
embalagem, que devera também permanecer lacrada até a saida do candidato do
prédio de aplicacdo da prova pratica;

13.17.5. Os aparelhos eletronicos deverdo permanecer desligados, bem como com seus
alarmes desabilitados até a saida do candidato do prédio de aplicacdo da prova
pratica.

13.18. O candidato que utilizar — no local da prova pratica — aparelho celular para registrar imagens,
antes, durante e depois da aplicacao, serd sumariamente excluido deste Concurso Publico;

13.19. E reservado a Solugdo Servicos, caso julgue necessario, o direito de utilizar detector de
metais. O candidato que for flagrado portando em seu bolso e/ou utilizando qualquer tipo de
aparelho de comunicacao, nas dependéncias do local onde estiver realizando a prova pratica,
durante o processo de aplicagdo, sera eliminado deste Concurso Publico.

13.20. O candidato n&do podera ausentar-se do local de aplicacdo da prova pratica sem o
acompanhamento de um fiscal e, tampouco, levar consigo quaisquer dos materiais fornecidos.

13.21. Para o caso de candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagéo da prova
pratica podera fazé-lo em sala reservada, desde que o requeira no ato da inscricdo conforme
Capitulo 8 deste edital.

13.21.1. Excetuada a situacdo prevista no item 13.20 deste Edital, ndo sera permitida a
permanéncia de qualquer acompanhante, inclusive de menor de idade nas
dependéncias do local de realizagdo da prova prética.

13.21.2. Nao havera prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo da prova pratica em
virtude de afastamento, por qualquer motivo, do candidato no local onde sera
realizada a prova pratica.

13.22. A prova prética serd composta por afericdo de conhecimento com o objetivo de mensurar a
experiéncia, adequacdo de atitudes, e habilidades do candidato em manusear, movimentar e
realizar todas as tarefas pertinentes com a sua finalidade, conforme o que Ihe for solicitado.

13.23. Nenhum candidato podera retirar-se do local da prova pratica sem autorizagdo expressa do
responséavel pela aplicagao.

13.24. O candidato, ao terminar a execucdo dos trabalhos afetos a prova préatica ou ao término do
tempo que lhe fora determinado para apresentar a atividade pratica, devera entregar ao
aplicador todo o seu material de avaliagéo.

13.25. E reservado a Solucdo Servicos, caso julgue necesséario, o direito de utilizar durante a
aplicacdo da prova prética filmagem com a reproducé@o de imagem e de som com a finalidade
exclusivamente académica de avaliacdo da prova pratica. Neste sentido, cabera a
organizadora SOLUCAO, e, somente a ela, a reproducéo, o arquivo e o uso de todo o coletado
em imagem e som, resguardando a todos os participantes o devido sigilo e respeito ao preceito
constitucional acerca da protecdo de sua imagem e som.

13.26. O candidato nado habilitado na prova pratica sera eliminado destes respectivos Concursos
Publicos.
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Capitulo 14 - DA PROVA PROFISSIONAL PARA O CARGO DE PROCURADOR

14.1.

14.2.

14.3.

14.4.

14.5.

14.6.

14.7.

14.8.

14.9.

JURIDICO

A prova pratico-profissional para o para o cargo de PROCURADOR JURIDICO MUNICIPAL e
PROCURADOR JURIDICO Il esta prevista para sua realizagdo na data da prova objetiva.

A prova discursiva (PARECER JURIDICO) sera avaliada na ESCALA DE 0 (ZERO) A 40
(QUARENTA) PONTOS e tera carater ELIMINATORIO E CLASSIFICATORIO.

A prova discursiva consistirdA no desenvolvimento de um parecer juridico proposta pela
empresa SOLUCAO, serd composta por um parecer juridico na area civel e versara
sobre Direito Administrativo Municipal, Direto Constitucional, Direito Tributario,
improbidade administrativa, inconstitucionalidade de leis, Processo Legislativo
Municipal e matéria correlatas.

Critérios para Avaliacao:

14.4.1. Abordagem do tema e desenvolvimento do conteldo;

14.4.2. Pertinéncia de exposicao relativa ao problema;

14.4.3. A ordem de desenvolvimento proposto e ao padrdo de resposta;

14.4.4. Sequéncia de Texto, Correlagdo entre os tempos verbais; Vocabulario adequado ao
texto escrito; Ortografia;

14.4.5. Enderecamento, Polo ativo, Polo passivo;

14.4.6. Medida processual, Fundamentacao.

Ndo ha numero pré-fixado de linhas para seu desenvolvimento e ndo serd permitida a
utilizacdo ou consulta de quaisquer materiais didaticos, inclusive legislacdo seca.

O candidato devera observar também, total e atentamente, o edital de abertura no que couber,
nado podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

N&o serd permitido o uso de qualquer material fotocopiado, nem de impresso obtido por
intermédio da internet.

Na prova pratico-profissional, o candidato devera assinar Gnica e exclusivamente no local
destinado especificamente para essa finalidade. Qualquer sinal, marca, desenho, rubrica,
assinatura ou nome, feito pelo candidato, em qualquer local do Caderno da Prova Profissional
que ndo o estipulado pela empresa SOLUCAO para a assinatura do candidato, que possa
permitir sua identificacéo, acarretara a atribuicdo de nota zero a prova pratico-profissional e a
consequente eliminacdo do candidato do Concurso.

E vedado o uso de corretor de texto, de caneta marca-texto ou de qualquer outro material que
possa identificar a prova sob pena de atribuicdo de nota zero a prova prético-profissional e a
consequente eliminagdo do candidato do Concurso. Em caso de erro de grafia, o candidato
deveré fazer um risco na palavra a ser eliminada para fins de correc¢éo.

14.10. A prova prético-profissional devera ser manuscrita, em letra legivel, com caneta esferogréfica

transparente de tinta de cor azul ou preta. O uso de caneta de tinta de outra cor ou de lapis no
espaco destinado ao texto definitivo acarretara a atribuicao de nota zero a prova.

14.11. N&o sera permitida a interferéncia e/ou participagdo de outras pessoas, salvo em caso de
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candidato que tenha solicitado fiscal transcritor. Nesse caso, o candidato devera ditar o texto,
especificando oralmente a grafia das palavras e os sinais gréaficos de acentuacao e pontuacéo,
para o fiscal designado pela organizadora.

Nao serd admitido o uso de qualquer outra folha de papel - para rascunho ou como parte ou
resposta definitiva - diversa das existentes no caderno. Para tanto, o candidato devera atentar
para os espacos especificos destinados para rascunho e para resposta definitiva, a fim de que
nao seja prejudicado.

Os campos reservados para as respostas definitivas serdo os Unicos validos para a avaliacdo
da prova. Os campos reservados para rascunho sdo de preenchimento facultativo e ndo serédo
considerados para avaliagao.

Em hip6tese alguma haveré substituicdo do caderno de prova por erro do candidato.

O candidato devera observar, atentamente, os termos das instru¢des contidas na capa do
caderno, nao podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

Ap6s o término do prazo previsto para a duracdo da prova, ndo serd concedido tempo
adicional para o candidato continuar respondendo o parecer ou procedendo a transcrigdo para
a parte definitiva do caderno de prova.

Ao final da prova, o candidato devera entregar o caderno completo ao fiscal da sala. Sera
atribuida nota zero a prova cujo caderno nao estiver completo.

Para realizac@o da prova pratico-profissional o candidato devera observar, também, o Capitulo
11 - DO JULGAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS, ndo podendo ser alegada qualquer
espécie de desconhecimento.

Capitulo 15 - DA ELIMINAGAO

15.1.

SERA ELIMINADO DO CONCURSO PUBLICO O CANDIDATO QUE:

15.1.1. Apresentar-se apos o fechamento dos portdes, ou nao estiver presente na sala ou
local de realizag&o da prova no horério determinado para o0 seu inicio;

15.1.2. Nao apresentar o documento de identidade exigido no item 8.8 e também conforme a
exigéncia nas demais fases do certame, conforme previsto neste Edital;

15.1.3. For surpreendido, durante a realizagdo da prova, em comunicagdo com outro
candidato, utilizando-se de material ndo autorizado ou praticando qualquer
modalidade de fraude para obter aprovacao propria ou de terceiros;

15.1.4.  For surpreendido, durante a realizacdo da prova, utilizando e/ou portando indevida ou
diferentemente das orientacdes deste Edital.

15.1.5. Equipamentos eletrbnicos, mesmo que desligados, como maquinas calculadoras,
MP3, MP4, telefone celular, tablets, notebook, gravador, maquina fotografica, controle
de alarme de carro e/ou qualquer aparelho similar que venha a emitir qualquer som,
mesmo que devidamente acondicionado na embalagem plastica. A embalagem
plastica, contendo os objetos pessoais do candidato, deverda permanecer lacrada e
debaixo da carteira durante todo o periodo de aplicacdo do CONCURSO PUBLICO e
podendo ser aberta apds a conclusdo da prova e somente fora do local.

15.1.6. Livros, anotacgdes, réguas de célculo, dicionarios, cédigos e/ou legislacdo e impressos
gue ndo estejam expressamente permitidos ou qualquer outro material de consulta;

15.1.7. For surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugao da prova;

15.1.8. Faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacdo da
prova, com as autoridades presentes ou com os demais candidatos;
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Fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio,
gue ndo os permitidos;

Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal.

Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas.

Descumprir as instru¢des contidas no caderno de questdes e na Folha de Respostas.
Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido;

N&o permitir a coleta de sua assinatura e coleta da impressao digital durante a
realizacdo da prova,

For surpreendido portando qualquer tipo de arma e se negar a entregar a arma a
Coordenacao;

Recusar-se a ser submetido ao detector de metal;

Recusar-se a entregar o material da prova ao término do tempo destinado para a sua
realizacéo;

Se, a qualquer tempo, for constatado por qualquer meio, ter o candidato se utilizado
de processo ilicito, sua prova serd anulada e ele ser4 automaticamente eliminado do
CONCURSO PUBLICO.

Capitulo 16 - DA HABILITAGAO

16.1. Os candidatos habilitados seréo classificados dentro dos cargos, em ordem decrescente da
Nota Final.

Quando houver previsao de apenas Prova Objetiva, a Nota Final sera igual a nota da Prova
Obijetiva.

16.2.

16.3.

16.4.

100

NF = —xTAP
TQ

Onde:

NF = Nota Final;

TQ = Total de Questdes

TAP = Total de Acertos na Prova
Quando houver previsdo de Prova de Titulos, a Nota Final seré realizada pela soma simples
das pontuacdes obtidas nas Provas Objetivas e de Titulos, conforme a seguinte formula:

NF = NPO + NPT

Onde:

NF = Nota Final;

NPO = Nota obtida na Prova Objetiva;

NPT = Nota obtida na Prova de Titulos
Para os candidatos cujos cargos o Edital prevé prova objetiva e pratica, a nota final sera a
média aritmética obtida com a soma das notas das provas objetivas, titulos e préticas, cuja
férmula é a seguinte:

NF = NPO + NPP

Onde:

NF = Nota Final

NPO = Nota da Prova Objetiva

NPP = Nota da Prova Pratica
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Para os candidatos dos cargos de Procurador Juridico Municipal e Procurador Juridico Il
o edital prevé prova objetiva, de titulos e prético profissional, a nota final sera obtida com a
soma das notas das provas objetivas, titulos e praticas, cuja formula é a seguinte:

NF = NPO + NPP + NPT

Onde:

NF = Nota Final

NPO = Nota da Prova Objetiva

NPP = Nota da Prova Prética

NPT = Nota da Prova de Titulos

O candidato ndo habilitado sera eliminado do Concurso Publico.

Capitulo 17 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICAGAO FINAL

17.1.

17.2.

17.3.

17.4.

17.5.

17.6.

A Nota Final de cada candidato sera IGUAL ao total de pontos obtidos na Prova Objetiva, de
Titulos e da Prova Prética para todos os cargos;

Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente, da Nota Final, em lista de
classificacéo, por Cargo;

Seréo elaboradas 02 (duas) listas de classifica¢ao:

17.3.1. Uma geral, com a relagdo de todos os candidatos, inclusive os candidatos que se
declararam Pessoa com Deficiéncia; e
17.3.2. Uma especial, com a relagdo apenas dos candidatos que se declararam Pessoa com
Deficiéncia.
O Resultado Final do CONCURSO PUBLICO, sera publicado no diario oficial do municipio e
na Internet, no site da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE VIRADOURO/SP
(www.viradouro.sp.gov.br) e no site da empresa
https://portal.solucaoservicospublicos.com.br/.

No caso de igualdade na Classificagdo Final, dar-se-a preferéncia sucessivamente ao
candidato conforme segue:

Para os cargos Encanador e Servicos Bracais, Agente de Operacdo e Fiscalizacao,
Atendente, Auxiliar de Biblioteca e Fiscal de Tributos;

a) Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme Artigo 27, Paragrafo
Unico, da Lei Federal n. © 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso) na
data do término das inscri¢des.

b) Aplicado o disposto no item anterior e persistindo o empate apos aplicacdao do item
a), serd dada preferéncia, para efeito de classificacdo, ao candidato de maior idade,
assim considerando “dia, més e ano do nascimento”, desconsiderando “hora de
nascimento”;

c) Ainda persistindo o empate, o desempate beneficiara o candidato que, tenha obtido o
maior nimero de pontos na prova de Conhecimentos Especificos.

d) Que obtiver maior nimero de acertos na prova de Lingua Portuguesa;

e) Que obtiver maior nimero de acertos na prova de Raciocinio l6gico/Matemaética;

f) Exerceu efetivamente a Fung&do de Jurado no periodo entre a data de publicacdo da
Lei Federal n. © 11.689/08 até a data de publicacédo deste Edital;
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g) Persistindo ainda o empate, podera haver sorteio com a participacdo dos candidatos
envolvidos.

17.7. Para os cargos: Jardineiro, Lavador e Lubrificador de Veiculos, Marceneiro, Motorista e
Operador de Maquinas.

a) Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme Artigo 27, Paragrafo
Unico, da Lei Federal n. © 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do ldoso) na
data do término das inscri¢oes.

b) Aplicado o disposto no item anterior e persistindo o empate apds aplicacdo do item
12.8.1., sera dada preferéncia, para efeito de classificacdo, ao candidato de maior
idade, assim considerando “dia, més e ano do nascimento”, desconsiderando “hora
de nascimento”;

¢) Ainda persistindo o empate, o desempate beneficiard o candidato que, tenha obtido o
maior nimero de pontos na prova de Conhecimentos Especificos.

d) Que obtiver maior pontuacdo na prova pratica;

e) Que obtiver maior nimero de acertos na prova de Lingua Portuguesa;

f) Que obtiver maior nUmero de acertos na prova de Raciocinio légico/Matematica,;

g) Exerceu efetivamente a Funcéo de Jurado no periodo entre a data de publicacdo da
Lei Federal n. © 11.689/08 até a data de publicagédo deste Edital;

h) Persistindo ainda o empate, podera haver sorteio com a participagdo dos candidatos
envolvidos.

17.8. Para os cargos Agente Administrativo, Agente de Combate a Endemias, Brigadista,
Chefe de Secéo, Instrutor de Danca, Instrutor de Musica, Técnico de Enfermagem,
Técnico de Engenharia Civil e Técnico em Quimica Arguiteto; Assistente Social; Auditor
Fiscal Municipal; Contador; Dentista Il; Enfermeiro Auditor; Engenheiro Eletricista;
Médico De Salde Da Familia; Médico Veterinario; Nutricionista; Pedagogo Area Social;
Terapeuta Ocupacional.

a) Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme Artigo 27, Paragrafo
Unico, da Lei Federal n. © 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso) na
data do término das inscrigdes.

b) Aplicado o disposto no item anterior e persistindo o empate ap6s aplicacao do item
12.8.1., sera dada preferéncia, para efeito de classificacdo, ao candidato de maior
idade, assim considerando “dia, més e ano do nascimento”, desconsiderando “hora
de nascimento”;

c) Ainda persistindo o empate, o desempate beneficiara o candidato que, tenha obtido o
maior nimero de pontos na prova de Conhecimentos Especificos.

d) Que obtiver maior nimero de acertos na prova de Lingua Portuguesa;

e) Que obtiver maior nimero de acertos na prova de Raciocinio l6gico/Matemaética;

f) Exerceu efetivamente a Fung&do de Jurado no periodo entre a data de publicacdo da
Lei Federal n. © 11.689/08 até a data de publicagédo deste Edital;

g) Persistindo ainda o empate, podera haver sorteio com a participacéo dos candidatos

17.9. Para os cargos Procurador Juridico Municipal e Procurador Juridico Il.

a) Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme Artigo 27, Paragrafo
Unico, da Lei Federal n. © 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso) na
data do término das inscri¢des.
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b) Aplicado o disposto no item anterior e persistindo o empate apés aplicacdo do item
12.8.1., serd dada preferéncia, para efeito de classificacdo, ao candidato de maior
idade, assim considerando “dia, més e ano do nascimento”, desconsiderando “hora
de nascimento”;

¢) Ainda persistindo o empate, o desempate beneficiar4 o candidato que, tenha obtido o
maior nimero de pontos na prova de Conhecimentos Especificos;

d) Que obtiver maior pontuacdo na Prova Profissional (parecer juridico);

e) Que obtiver maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Legislacéo;

f) Que obtiver maior nUmero de acertos na prova de Lingua Portuguesa;

g) Exerceu efetivamente a Funcdo de Jurado no periodo entre a data de publicacdo da
Lei Federal n. © 11.689/08 até a data de publicagédo deste Edital;

h) Persistindo ainda o empate, podera haver sorteio com a participa¢do dos candidatos
envolvidos.

17.10. Para os cargos Diretor de Escola; Professor De Educacdo Bésica |; Professor De
Educacédo Basica Il — Filosofia; Professor De Educagédo Basica Il — Histdria;; Professor
De Educacdo Bésica ll - Musica;

a) Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme Artigo 27, Paragrafo
Unico, da Lei Federal n. © 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do ldoso) na
data do término das inscrigdes.

b) Aplicado o disposto no item anterior e persistindo o empate ap6s aplicacdo do item
12.8.1., sera dada preferéncia, para efeito de classificacdo, ao candidato de maior
idade, assim considerando “dia, més e ano do nascimento”, desconsiderando “hora
de nascimento”;

c) Ainda persistindo o empate, o desempate beneficiara o candidato que, tenha obtido o
maior nimero de pontos na prova de Conhecimentos Especificos.

d) Que obtiver maior numero de acertos na prova de Conhecimentos Pedagogico.

e) Que obtiver maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Legislacéo.

f) Que obtiver maior nUmero de acertos na prova de Lingua Portuguesa;

g) Exerceu efetivamente a Funcéo de Jurado no periodo entre a data de publicacdo da
Lei Federal n. © 11.689/08 até a data de publicacdo deste Edital;

h) Persistindo ainda o empate, podera haver sorteio com a participagdo dos candidatos
envolvidos.

Capitulo 18 - DOS RESULTADOS FINAIS

18.1. Todas as fases do Concurso Publico serdo divulgadas por meio de Edital a ser publicado
conforme datas previstas no Anexo | — Cronograma de Execucéo.

18.2. A pontuacéo final do candidato sera:

18.2.1. Para os cargos: Encanador e Servicos Bracais, Agente de Operacdo e
Fiscalizacédo, Atendente, Auxiliar de Biblioteca e Fiscal de Tributos a nota obtida
na prova objetiva;

18.2.2. Para os cargos: Jardineiro, Lavador e Lubrificador de Veiculos, Marceneiro,
Motorista e Operador de Maquinas a somatdria das notas obtidas na prova objetiva
e na prova pratica.

18.2.3. Para os cargos: Agente Administrativo, Agente de Combate a Endemias,
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Brigadista, Chefe de Secéo, Instrutor de Danca, Instrutor de Musica, Técnico de
Enfermagem, Técnico de Engenharia Civil e Técnico em Quimica a nota obtida na
prova objetiva;

18.2.4. Para os cargos: Arquiteto; Assistente Social; Auditor Fiscal Municipal; Contador;
Dentista Il; Enfermeiro Auditor; Engenheiro Eletricista; Médico De Saude Da
Familia; Médico Veterinario; Nutricionista, Pedagogo Area Social e Terapeuta
Ocupacional a somatéria das notas obtidas na prova objetiva e de titulos e

18.2.5. Para os cargos Procurador Juridico Municipal e Procurador Juridico I, a
somatoéria das notas obtidas na prova objetiva e na prova préatico profissional, a
somatodria das notas obtidas na prova obijetiva, titulos e na prova pratico profissional.

18.2.6. Para os cargos: Diretor de Escola; Professor De Educacgéo Basica I; Professor De
Educacdo Bésica Il — Filosofia; Professor De Educacéo Bésica Il — Histéria;
Professor De Educacéo Bésica Il — Musica, a somatoéria das notas obtidas na prova
objetiva e de titulos.

Capitulo 19 - DOS RECURSOS

19.1. Para recorrer, o candidato devera formular seus recursos conforme instru¢des contidas
no Anexo IV do Edital de Abertura, ird acessando a AREA DO CANDIDATO e
encaminhando seu recurso direto da plataforma na ABA RECURSOS. Seréo divulgadas,
na Area Restrita dos candidatos, as respostas dos recursos interpostos. O recurso devera
ser individual, devidamente fundamentado e conter o nome do CONCURSO PUBLICO —
Edital 001/2022, NOME DO CANDIDATO, NUMERO DE INSCRIC}AO, CARGO,
ENDERECO ELETRONICO E O SEU QUESTIONAMENTO.

19.2. Os Recursos seréo recepcionados somente pela AREA DO CANDIDATO (figura 3),
nao serao aceitos recursos interpostos por correspondéncia (SEDEX, AR, telegrama
etc.), E-MAIL, FAC SIMILE, TELEX, VIA SAC OU OUTRO MEIO QUE NAO SEJA O
ESTABELECIDO NO EDITAL N° 001/2022.

19.2.1. Figura 3.

Nimero de inscrigdo: 1

PREFEITURA DE SMO TESTE

003/2021 - Processo Seletivo Simplificado
N 4
W Professor de Artes - Habilitado em Ensino Superior
B Comprovante Arquivos do edital ®, Cutras solicitagbes Vaga Especial (Cota) Documentos Para simples conferéncia
) Meu histdrico

™l Processo Seletivo Simplificado - 003/2021

Professor de Artes - Habilitado + Novo recurso

Inscrigdo: 1

19.3. Serdo admitidos recursos a serem interpostos no prazo méaximo de:
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02 (dois) dias uteis contados da divulgacao das inscricdes Deferidas e Indeferidas;

02 (dois) dias uteis contados da divulgacdo do Gabarito Provisério da Prova Objetiva;
02 (dois) dias uteis contados da divulgacdo do Resultado Provisério da Prova
Obijetiva, Titulos e Prova Prética; e

Caberéo recursos quanto a: publicacdo dos editais, relacdo de candidatos, aplicacdo das
provas, referente a formulacdo das questbes, publicacdo de gabaritos, sendo contra erros ou
omissoes, classificacdo e notas obtidas, dentro de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da data
de publicacdo do ato, devendo o pedido ser encaminhado via PORTAL DO CANDIDATO NA
ABA RECURSOS que serd analisado pela empresa Solucdo Servicos Publicos e
referendado pela COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO E FISCALIZADORA DO
CONCURSO PUBLICO.

19.4.1. No caso de o recurso ser contra a aplicacdo da prova, ou gabarito, este devera ser

devidamente fundamentado, incluindo bibliografia pesquisada, devera conter todos os
dados que informem a identidade do candidato recorrente, Cargo e seu nhamero de
inscri¢ao.

19.4.2.  Sera rejeitado o recurso que:

19.4.2.1. Estiver incompleto;

19.4.2.2. Nao apresentar argumentacao logica e consistente;

19.4.2.3. For protocolado fora do prazo;

19.4.2.4. For encaminhado via fax, via postal, via internet e/ou correio eletrénico.

19.4.3. Sera admitido ao candidato apresentar recurso sobre o mesmo fato apenas uma vez,

0 qual podera abranger uma ou mais questdes referentes ao seu contetdo, sendo
automaticamente desconsiderados os recursos de igual teor interpostos pelo mesmo
candidato.

19.4.4. Caso o recurso for considerado procedente e houver alteracdo no gabarito oficial,

19.5.

19.6.

19.7.
19.8.

19.9.
19.10.

19.11.
19.12.

todas as provas objetivas que contenham a mesma questdo serdo corrigidas

novamente.
O resultado com a classificacdo final do CONCURSO PUBLICO sera publicado conforme
datas previstas no Anexo | — Cronograma.
Os recursos deverdo ser apresentados conforme modelo disposto no Anexo V — Modelo de
Formulario de Recurso.
Os recursos intempestivos serdo desconsiderados.
Os candidatos tomar&o ciéncia quanto ao deferimento ou indeferimento do recurso, por meio
de Edital publicado no enderego eletrénico https://portal.solucaoservicospublicos.com.br/
podendo consultar integralmente o seu conteldo no site da SOLUCAO SERVICOS
PUBLICOS sendo que ndo sera encaminhada qualquer resposta via fax, e- mail, postal ou por
telefone.
A deciséo da comisséo avaliadora em relac@o a analise de recursos tera carater irrevogavel.
A comissao avaliadora constitui Ultima insténcia para os recursos, sendo soberana em suas
decisf@es, razdo pela qual ndo caberao recursos adicionais.
N&o sera aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso;
A SOLU(;AO SERVICOS PUBLICOS e a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE VIRADOURO/SP
ndo se responsabilizam por recursos via Internet ndo recebidos por motivos de ordem técnica
dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacao,
falta de energia elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.
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Capitulo 20 - DA CONTRATAGAO

20.1. A aprovacdo no CONCURSO PUBLICO assegurara a expectativa de direito & nomeagcao,
ficando a concretizacdo desse ato condicionada a observancia das disposicdes legais
pertinentes, a lei eleitoral, a disponibilidade orcamentaria da Prefeitura Municipal de
VIRADOURO e da rigorosa ordem de classificacdo e do prazo de validade do CONCURSO
PUBLICO.

20.2. A nomeacao dos candidatos, observada a ordem de classificagao final, far-se-& pela Prefeitura
Municipal de VIRADOURO, obedecido ao limite de vagas existentes, as que vierem a ocorrer e
as que forem criadas posteriormente, durante o prazo de validade deste CONCURSO
PUBLICO, sendo que os candidatos estfo sujeitos ao estagio probatério nos termos legais e
constitucionais.

20.3. A convocacao seré feita pelo setor competente da Prefeitura Municipal de VIRADOURO que
determinar& o horério, dia e local para a apresentacdo do candidato.

20.3.1. A convocacédo dos candidatos sera por meio de convocacéo via diario oficial eletrénico
do Municipio, no endereco eletrénico www.viradouro.sp.gov.br ficando de inteira
responsabilidade do candidato manter atualizado seus dados junto a Prefeitura
Municipal de VIRADOURO (Recursos Humanos), apés a homologacéo.

20.3.2. Perdera os direitos decorrentes da aprovacdo no CONCURSO PUBLICO o candidato
gue ndo comparecer na data, horario e local estabelecido pela Prefeitura Municipal de
VIRADOURO.

20.4. Por ocasido da nomeacdo serdo exigidos dos candidatos classificados os documentos
originais e copias relativos a confirmacgédo das condi¢des estabelecidas no capitulo 6 e seus
subitens.

20.5. O candidato aprovado e classificado neste CONCURSO PUBLICO, na forma estabelecida
neste Edital, sera investido no cargo publico se atendidas Escolaridade e Exigéncias
constantes do presente edital.

Capitulo 21 - DAS RECOMENDAGCOES SANITARIAS

Considerando as recomendac¢8es e medidas dos centros e departamentos governamentais do Estado de SP e
do municipio de VIRADOURO, com vistas & prevencdo do contagio e higienizagcdo relativos a prevencdo do
contagio do COVID-19, devendo o candidato que estiver com sintomas de COVID-19 ou que teve contato com
alguém doente ou com suspeita de COVID-19, ndo comparecer ao local de prova (s).

Serdrecomendado o uso de méscaras de protec¢ao facial com cobertura total de nariz e boca, durante

todo o periodo de realizagdo da prova, para uso pessoal.

O candidato sera responsavel pelo acondicionamento e/ou descarte de seu material de protegdo utilizado
(mascaras, luvas etc.), seguindo as recomendacdes dos drgdos de saude.
Para o procedimento de identificacdo, serd exigido que o candidato retire a mascara de protecdo facial,
podendo, ainda, ser exigido o exame da mascara e/ou mascara reserva.
Recomenda-se que o candidato leve alcool em gel (70°) para uso pessoal durante o periodo de realizagdo da
prova; e garrafa e/ou utensilio para acondicionamento de agua, pois os bebedouros somente poderdo ser
acionados para enchimento dessa (e) garrafa/utensilio”.

Capitulo 22 - DAS DISPOSIGOES FINAIS

22.1. Ainscricdo do candidato implicara no conhecimento das presentes instrucdes e na aceitagdo
das condigcbes do CONCURSO PUBLICO tais como se acham estabelecidas neste Edital e
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22.4.

22.5.

22.6.
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22.8.

22.9.
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nas normas legais pertinentes.

A determinacéo do local, data e horario das provas € atribuicdo exclusiva da Comissao
de Fiscalizacdo e Acompanhamento do CONCURSO PUBLICO em conjunto com a
empresa Solucao e serd publicada oportunamente.

Cabe exclusivamente a Prefeitura Municipal de VIRADOURO o direito de aproveitar os
candidatos habilitados em nimero que julgar conveniente e de acordo com o interesse publico
e disponibilidade financeira, nos termos da Lei de Responsabilidade Fiscal, ndo estando
obrigada ao provimento de todas as vagas existentes.

A inexatiddo das afirmativas e/ou a existéncia de irregularidades de documentos, mesmo que
verificadas posteriormente, acarretardo a nulidade da inscricdo e a desqualificagcdo do
candidato, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das medidas de ordem
administrativa, civil e criminal.

Dentro do prazo de validade do presente CONCURSO PUBLICO a Prefeitura Municipal de
VIRADOURO por ocasidao do provimento do cargo obedecera rigorosamente a ordem de
classificacdo e o seu prazo de validade, podendo o candidato que vier a ser convocado ser
investido no cargo publico se atendidas, a época no ato da contratacdo, todas as exigéncias
para a investidura.

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacdes ou acréscimos
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia esta
gue serd mencionada em Edital, comunicado ou aviso a ser publicado, devidamente justificado
e com embasamento legal pertinente, sendo defeso a qualquer candidato alegar
desconhecimento.

A Prefeitura Municipal de VIRADOURO reserva-se o direito de anular o CONCURSO
PUBLICO, bem como de adotar providéncias que se fizerem necessarias para garantir a
correcdo dos procedimentos a ele relativos ou deles decorrentes.

Decorridos 120 (cento e vinte) dias da homologacdo e ndo caracterizado qualquer Obice, é
facultada a incineracdo dos cadernos de provas e demais registros escritos, mantendo-se,
porém, pelo prazo de validade do CONCURSO PUBLICO, os registros eletrénicos.

Cabera ao PREFEITO MUNICIPAL DE VIRADOURO a homologacao dos Resultados Finais.

22.10. Integram este edital os anexos:

22.10.1. Anexo | — Do Cronograma,;

22.10.2. Anexo Il — Programa de Provas;

22.10.3. Anexo lll — Declaragdo Candidato Pessoa Com Deficiéncia;
22.10.4. Anexo IV — Formulério de Recursos;

22.10.5. Anexo V —Formulério de Entrega de Titulos;

22.10.6. Anexo VI - Das Atribui¢cbes dos Cargos;

22.11. Os casos omissos serdo resolvidos pela empresa SOLUCAO SERVICOS PUBLICOS,

juntamente com a Comisséo Organizadora fiscalizadora do CONCURSO PUBLICO.

22.12. A SOLUCAO SERVICOS PUBLICOS n&o autoriza a comercializacdo de apostilas em seu

nome e nao se responsabiliza pelo teor das mesmas.

VIRADOURO/SP, 22 DE AGOSTO DE 2022.
Atenciosamente,

Antonio Carlos Ribeiro de Souza
Prefeito Municipal
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CRONOGRAMA DAS INSCRIGOES

EVENTOS / DATAS PROVAVEIS

Inicio

FIM

‘ CRONOGRAMA DAS PROVAS OBJETIVAS

PUBLICACAO DO EDITAL DE ABERTURA CONCURSO PUBLICO - 22/08/2022
PRAZO PARA RECURSO CONTRA EDITAL 23/08/2022 23/08/2022
PERIODO DE INSCRIGCAO PELA INTERNET NO SITE SOLUGCAO SERVICOS 23/08/2022 15/09/2022
PEDIDOS DE CONDIGCOES ESPECIAIS PARA PRESTACAO DE PROVA E

ENTREGA DE DOCUMENTAGCOES EXIGIDAS VAGAS RESERVADAS PCD 23/08/2022 15/09/2022
(PESSOAS COM DEFICIENCIA)

VENCIMENTO DO BOLETO PARA PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO. - 16/09/2022
PUBLICAGCAO DOS RESULTADOS DOS PEDIDOS DE CONDICOES ESPECIAIS __ 20/09/2022
E VAGAS RESERVADAS PCD

PRAZO RECURSAL: INDEFERIMENTO DOS PEDIDOS DE CONDICOES

ESPECIAIS VAGAS RESERVADAS PCD ZUORENEY R
PUBLICACAO DAS RESPOSTAS AOS RECURSOS: INDEFERIMENTO DOS N 22109/2022
PEDIDOS DE CONDICOES ESPECIAIS VAGAS RESERVADAS PCD

DIVULGAGAO DOS DEFERIMENTOS, INDEFERIMENTOS DAS INSCRICOES. o= 20/09/2022
PRAZO RECURSAL CONTRA O INDEFERIMENTO E HOMOLOGAGAO DAS 21/09/2022 22/09/2022
INSCRICOES

Publicagdo DAS RESPOSTAS AOS RECURSOS: HOMOLOGACAO DAS B 23/00/2022
INSCRICOES

PUBLICACAO DO EXTRATO DO EDITAL DE HOMOLOGAGAO FINAL DAS 23/09/2022
INSCRICOES

EVENTOS / DATAS PROVAVEIS

Inicio

CONVOCA(;/?\O PARA AS PROVAS OBJETIVAS LOCAIS DOS PROVAS 23/09/2022
AP|7|CAgi\o DAS PROVAS OBJETIVAS, DE TiTULOS E 16/10/2022
PRATICO PROFISSIONAL

?th)qllsgao do CADERNO DE PROVAS E Gabarito Preliminar (PERIODO DA 18/10/2022
PRAZO RECURSAL - GABARITOS DAS PROVAS OBJETIVAS 19/10/2022 20/10/2022
RESULTADO DA ANALISE DOS RECURSOS INTERPOSTOS 21/10/2022 24/10/2022
RESULTADO PROVISORIO 28/10/2022

‘ CRONOGRAMA DAS PROVA PRATICA

PUI?LICAQAO DO EXTRATO DO EDITAL CONVOCAGAO PARA AS PROVAS S
PRATICAS

APLICAGAO DAS PROVAS PRATICAS 06/11/2022
EXTRATO DE DIVULGA(;AO DO RESULTADO DA PROVA PRATICA 08/11/2022
PRAZO RECURSAL — RESULTADO PROVA PRATICA 09/11/2022
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CROGRAMA DOS RESULTADOS FINAIS
EVENTOS / DATAS PROVAVEIS

11/11/2022

PUBLICACAO DO RESULTADO FINAL
RETIFICACAO RESULTADO FINAL (SE HOUVER) 14/11/2022
HOMOLOGACAO DO CONCURSO PUBLICO 17/11/2022

e O prazo se refere a um cronograma estipulado, podendo sofrer alteracdes caso necessario.
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ANEXO Il - PROGRAMA DE PROVAS

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

Conhecimentos Basicos para os cargos de Nivel Fundamental Incompleto — Quadro | e
Il — Encanador; Lavador e Lubrificador De Veiculos; Marceneiro; Motorista; Operador
De Maquinas; Servi¢cos Bracais

Lingua Portuguesa

Elementos de construcéo do texto e seu sentido: género do texto (literario e néo literario, narrativo,
descritivo e argumentativo); interpretacdo e organizacao interna. Semantica: sentido e emprego dos
vocabulos; campos semanticos; emprego de tempos e modos dos verbos em portugués. Morfologia:
reconhecimento, emprego e sentido das classes gramaticais; processos de formagédo de palavras;
mecanismos de flexdo dos nomes e verbos. Sintaxe: frase, oracdo e periodo; termos da oracao;
processos de coordenagdo e subordinacdo; concordancia nominal e verbal; transitividade e regéncia
de nomes e verbos; padrées gerais de colocagdo pronominal no portugués; mecanismos de coesao
textual. Ortografia. Acentuacao grafica. Emprego do sinal indicativo de crase. Pontuacéo. Estilistica:
figuras de linguagem. Reescrita de frases: substituicdo, deslocamento, paralelismo; variacao
linguistica: norma culta.

Raciocinio Légico - Matematico

Raciocinio Logico. Conjuntos Numéricos: Numeros Naturais, Inteiros e Racionais. Operacdes
Fundamentais: adi¢do, subtragdo, multiplicacdo e divisdo. Resolucdo de Problemas. Regra de trés
simples e porcentagem. Geometria basica. Sistema Monetério Brasileiro. No¢des de Légica. Sistema
de Medidas: comprimento, superficie, volume, massa, capacidade e tempo. Fundamentos de
Estatisticas

NIiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

Conhecimentos Basicos para os cargos de Nivel Fundamental Completo — Quadro lll e
IV — Cargos Agente de Operacao e Fiscalizagcédo; Atendente; Auxiliar de Biblioteca;
Fiscal de Tributos, Jardineiro;

Lingua Portuguesa

Elementos de construcéo do texto e seu sentido: género do texto (literario e nao literario, narrativo,
descritivo e argumentativo); interpretacdo e organizacao interna. Semantica: sentido e emprego dos
vocabulos; campos semanticos; emprego de tempos e modos dos verbos em portugués. Morfologia:
reconhecimento, emprego e sentido das classes gramaticais; processos de formacdo de palavras;
mecanismos de flexdo dos nomes e verbos. Sintaxe: frase, oracdo e periodo; termos da oracao;
processos de coordenagdo e subordinacdo; concordancia nominal e verbal; transitividade e regéncia
de nomes e verbos; padrées gerais de colocagdo pronominal no portugués; mecanismos de coesao
textual. Ortografia. Acentuacao grafica. Emprego do sinal indicativo de crase. Pontuacéo. Estilistica:
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figuras de linguagem. Reescrita de frases: substituicdo, deslocamento, paralelismo; variacdo
linguistica: norma culta.

Raciocinio Légico - Matematico

Raciocinio Légico. Conjuntos Numeéricos: Numeros Naturais, Inteiros e Racionais. Operacdes
Fundamentais: adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo. Resolu¢do de Problemas. Regra de trés
simples e porcentagem. Geometria basica. Sistema Monetario Brasileiro. No¢des de Légica. Sistema
de Medidas: comprimento, superficie, volume, massa, capacidade e tempo. Fundamentos de
Estatisticas

NIiVEL MEDIO E TECNICO

Conhecimentos Basicos para os cargos de Nivel Médio e Técnico — Quadro V — Cargos:
Agente Administrativo; Agente De Combate A Endemias; Brigadista; Chefe de Secéo;
Instrutor de Danca; Instrutor de Mduasica; Técnico de Enfermagem; Técnico em
Engenharia Civil; Técnico em Quimica,;

Lingua Portuguesa

Compreensao e interpretacdo de texto. Vocabulario. Morfologia; Classes das Palavras; Fonema e
letra: digrafo, encontros vocalicos, encontros consonantais e divisdo silabica. Substantivo: proprio,
comum, simples, composto, concreto, abstrato, coletivo, género (masculino e feminino), ndmero
(singular e plural) e grau (aumentativo e diminutivo). Artigo. Adjetivo: simples, flexdo de género e
namero, adjetivos patrios. Pronomes pessoais e possessivos. Verbo: nog¢fes de tempo presente,
passado e futuro. Concordancia nominal. Significacdo das palavras: sinbnimos e antdnimos.
Ortografia (escrita correta das palavras). Acentuacao grafica. Pontuacao.

Raciocinio Légico - Matematico

Leitura e escrita dos nimeros naturais (inteiros e ndo-negativos). NUmeros pares e nimeros impares,
antecessor e sucessor de um numero natural. Conceito de dobro, triplo, dezena, centena, duzia.
Operacdes com nuameros naturais. Problemas de aplicacdo. Operacdo com 0S conjuntos NUMEricos:
adicdo, subtragdo, divisdo, multiplicacdo, potenciagdo e radiciagdo. Unidades de comprimento
(centimetro, metro, quildmetro), tempo (hora, minuto e segundo, dia, més e ano), area (metro
guadrado) e volume (metro cubico). Problemas envolvendo a nossa moeda, o real. Problemas de
raciocinio l6gico adequado ao nivel, Porcentagem, Equacgéo de 1° e 2° grau, Regra de trés simples e
composta, Relacdo entre grandezas — tabela ou grafico; Tratamento da informac&o — média aritmética
simples; Nocbes de Geometria — forma, angulos, area, perimetro, volume, Teoremas de Pitagoras ou
de Tales e conjuntos: 0s conjuntos numéricos (naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais);
operagbes basicas, propriedades, divisibilidade, contagem e principio  multiplicativo.
Proporcionalidade. Raz8es Especiais. Analise Combinatoria e Probabilidade. Progressées Aritmética
e Geométrica. Conjuntos: as relacbes de pertinéncia, inclusdo e igualdade; operacdes entre
conjuntos, unido, intersecdo e diferenca. Geometria plana e espacial. Trigonometria. Conjuntos
numeéricos. Fungbes de 1° e 2° graus. Geometria analitica. Matrizes determinantes e sistemas
lineares. Polinbmios.
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NIVEL SUPERIOR

Conhecimentos Basicos para os cargos de Nivel Superior — Quadro VI, VIl e VIII -
Cargos Arquiteto; Assistente Social; Auditor Fiscal Municipal; Contador; Dentista lI;
Enfermeiro Auditor; Engenheiro Eletricista; Médico de Saude da Familia; Médico
Veterinario; Nutricionista; Procurador Juridico Municipal; Procurador Juridico II;
Pedagogo; Diretor de Escola; Professor de Educacéo Basica I; Professor de Educacéao
Basica Il — Filosofia; Professor de Educacdo Basica Il — Historia; Professor de
Educacédo Basica Il - Musica; Terapeuta Ocupacional.

Lingua Portuguesa

Compreensao e interpretacdo de texto. Estruturac@o de Texto. Ideias principais e secundarias. Figura
de Linguagem. Recursos de Argumentagcdo. Coesdo e Coeréncia textuais. Léxico. Significacdo de
palavras e expressfes no texto. Substituicdo de palavras e de expressfes no texto. Estrutura e
formacdo de palavras Vocabulario. Morfologia; Classes das Palavras; Fonema e letra: digrafo,
encontros vocalicos, encontros consonantais e divisdo silabica. Substantivo: préprio, comum, simples,
composto, concreto, abstrato, coletivo, género (masculino e feminino), nimero (singular e plural) e
grau (aumentativo e diminutivo). Artigo. Adjetivo: simples, flexdo de género e nimero, adjetivos
patrios. Pronomes pessoais e possessivos. Verbo: nocgbes de tempo presente, passado e futuro.
Concordancia nominal e verbal. Regéncia Nominal e Verbal. Crase. Significacdo das palavras:
sindnimos e anténimos. Ortografia (escrita correta das palavras). Acentuacao grafica. Pontuacao.

Raciocinio Léogico - Matematico

Leitura e escrita dos nameros naturais (inteiros, nao-negativos, racionais, irracionais e reais).
NUmeros pares e numeros impares, antecessor e sucessor de um numero natural. Conceito de
dobro, triplo, dezena, centena, duzia. Operacbes com numeros naturais. Problemas de aplicagéo.
Operacdo com 0s conjuntos numéricos: adicdo, subtragcdo, divisdo, multiplicacdo, potenciacdo e
radiciacdo. Unidades de comprimento (centimetro, metro, quildmetro), tempo (hora, minuto e
segundo, dia, més e ano), area (metro quadrado) e volume (metro cubico). Problemas envolvendo a
nossa moeda, o real. Problemas de raciocinio I6gico adequado ao nivel, Porcentagem, Equacao de
1° e 2° grau, Regra de trés simples e composta, Relacdo entre grandezas — tabela ou gréfico;
Tratamento da informagédo — média aritmética simples; Nocdes de Geometria — forma, angulos, area,
perimetro, volume, Teoremas de Pitdgoras ou de Tales e conjuntos: 0S conjuntos numéricos
(naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais); operacfes bésicas, propriedades, divisibilidade,
contagem e principio multiplicativo. Proporcionalidade. No¢Bes de Geometria Espacial — célculo do
volume de paralelepipedos e cilindros circulares retos. Matematica Financeira: porcentagem, juro
simples. Estatistica: Calculo de média aritmética simples e média aritmética ponderada.

CONHECIMENTO ESPECIFICO

I - Conhecimento Dos Cargos Quadro I, I, Il e IV de Nivel Fundamental
Incompleto e Completo
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AGENTE DE OPERAGAO E FISCALIZAGAO

Nocdes de Direito Administrativo: Administragdo Publica. Atos Administrativos. Licitacdo. Contratos
Administrativos. Servigos publicos e Administracdo Indireta/Entidades Paraestatais. Dominio Publico
(Bens publicos). Responsabilidade Civil da Administracdo. Intervencdo do Estado na propriedade e
no dominio econdmico. Controle da Administracao Publica. Improbidade Administrativa. Noc¢des de
Direito Constitucional: Dos principios fundamentais. Dos direitos e garantias fundamentais. Da
organizacdo do estado; Da organizacdo politico-administrativa; Dos Municipios; Da administracao
publica; Disposi¢cdes gerais; Da tributacdo e do orcamento; Do sistema tributario nacional; Dos
principios gerais; Das limitacdes do poder de tributar; Dos impostos dos Municipios. Das financas
publicas; Normas gerais; Dos orgamentos.

Da ordem econdmica e financeira; Dos principios gerais da atividade econd6mica; Exploracdo de
atividade econdmica pelo Estado. Da ordem social; Da seguridade social. Lei de Responsabilidade
Fiscal. No¢cGes de Direito Tributério: Receitas publicas. Sistema Tributario Nacional: atribuicdo e
competéncia tributaria, principios constitucionais tributarios, limitagcbes ao poder de tributar. Lei
complementar: fungbes e matérias reservadas. Tributos: conceito, natureza juridica, classificacéo e
espécies de tributos: impostos, taxas, contribuicdo de melhoria, empréstimos compulsérios,
contribuicbes especiais. Tributos de competéncia dos Municipios. Reparticdo das receitas tributarias:
receita da Uni@o aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios. Receitas dos Estados distribuidas
aos Municipios. Legislacdo tributaria. Obrigacéo tributaria: principal e acesséria — conceito. Fato
gerador: hipétese de incidéncia tributéria, incidéncia e nao incidéncia, isencdo, imunidade, domicilio
tributario, momento e local da ocorréncia. Aspecto subjetivo: competéncia tributaria, capacidade
tributaria. Sujeicdo ativa. Sujeicdo passiva: contribuinte e responsavel; responsabilidade solidaria,
responsabilidade de terceiros, responsabilidade por infragdes; substituicdo tributaria. Elemento
valorativo: base de calculo, aliquota. Crédito tributario: langamento: efeitos e modalidades.
Suspenséo, extingdo e exclusdo do crédito tributario. Sonegacgédo fiscal. Administracédo tributéria:
fiscalizagdo, regulamentacédo, competéncia, limites, procedimentos. Divida ativa: certiddo negativa e
execucdo fiscal. Repeticdo de indébito. Informacgdes e sigilo fiscal. Processo administrativo tributario.
Processo tributario: principios. Processo judicial tributario. NogBes de Contabilidade Publica:
Conceitos Contabeis Basicos. Registros e Sistemas Contdbeis. Andlise de Questdes Contabeis.
Relatérios Contabeis. Aplicagdo dos Conhecimentos da Ciéncia e da Técnica Contabil Voltados a
Estruturacdo de Balangos e do Conjunto dos Demonstrativos Contdbeis. A Fazenda Publica.
Aspectos Qualitativos e Quantitativos do Patriménio. Principais relatérios emitidos pela contabilidade
publica. Gestdo Administrativa. Receita Publica: conceito, classificagdo e estagios; Despesa Publica:
conceito, classificacdo e estagios; Lei de Responsabilidade Fiscal. Principios e Elaboragéo
Orcamentaria. Objeto e Classificacdo dos Inventarios. Sistema e Plano de Contas. Escrituracdo das
Operacbes Econdbmico-Financeiras. Apuracdo dos Resultados Econémico-Financeiros. Planejamento
governamental: PPA, LDO e LOA; Processo de elaboracdo orcamentéria; Ciclo orcamentério;
Proposta orgcamentéria e orcamento publico; Exame da proposta orcamentaria pelo poder legislativo;
Recursos para Execugéo do Orgcamento: crédito Orgamentéario e crédito adicional; Créditos adicionais
(suplementares, especiais e extraordinarios); Resultado orcamentario

ATENDENTE

Nocdes sobre Sistemas Operacionais (Windows 10 ou superior e Linux): Conhecimentos de Teclado;
Conhecimentos sobre: Word 2016 ou superior, Excel 2016 ou superior, PowerPoint 2016 ou superior,
aplicativos da plataforma Microsoft 365 ou superior: Internet; Uso do correio eletrénico (Outlook 2016
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ou superior"); Noc¢bBes sobre Seguranca da Informacao; Conceitos gerais sobre seguranca fisica,
I6gica, firewall, criptografia e afins. No¢cbes sobre compartilhamento e colaboracdo de arquivos on-line
no idioma Portugués-Brasil.

AUXILIAR DE BIBLIOTECA

Bibliotecas: conceitos, funcdes, objetivos, tipologia. A biblioteca no contexto da escola. Atendimento a
comunidade escolar: circulacdo, referéncia. Educacdo do usuério, pesquisa escolar. Mediacdo da
leitura, formacédo do leitor, atividades culturais. A colecdo da biblioteca. Tipos de documentos e sua
utiidade. Registro e preservacdo dos documentos do acervo. Preparo dos documentos para
circulacdo. Nocdes de organizacdo e tratamento da informacdo: catalogacdo, classificacao,
armazenamento e ordenacdo de documentos nas estantes. No¢des de funcionamento de bibliotecas,
espaco fisico, mobiliario, equipamentos e materiais. Servicos e atividades de rotina.

REFERENCIA

FUNDACAO BIBLIOTECA NACIONAL, Coordenacdo Geral do Sistema Nacional de Bibliotecas
Publicas. Biblioteca Publica: principios e diretrizes. 2. ed. rev. ampl. Rio de Janeiro: Fundagéo
Biblioteca Nacional, 2010. Disponivel em:
http://consorcio.bn.br/consorcio/manuais/manualsnbp/ArquivoFinal28 08.pdf Acesso e 13 de agosto
de 2022

- CAMPELLO, Bernadete. (Org.). Biblioteca escolar: temas para uma pratica pedagdgica. 2. ed. Belo
Horizonte: Auténtica, 2012

PIMENTEL, Graca; BERNARDES Liliane; SANTANA, Marcelo. Biblioteca escolar. Brasilia:
Universidade de Brasilia, 2007. http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/profunc/biblio esc.pdf
Acesso e 13 de agosto de 2022.

RAMIRES, Angelina Quindlia; FUJITA, Mariangela. Spotti Lopes. A leitura no ensino fundamental na
perspectiva da BNCC e a relagdo com a biblioteca escolar. Biblioteca Escolar em Reuvista, [S. |.], v. 8,
n. 1, p. 64-83, 2022. DOIl: 10.11606/issn.2238- 5894.berev.2022.187811. Disponivel em:
https://www.revistas.usp.br/berev/article/view/187811/179668 . Acesso e 13 de agosto de 2022
SILVA, Divina Aparecida da; ARAUJO, Iza. Antunes. Auxiliar de biblioteca: técnicas e praticas para
formacéo profissional. 7 ed. Brasilia: Thesaurus, 2014.

ENCANADOR

Vélvulas, registros, hidrébmetros, tipos de pogos e bombas d'agua. Noc¢des de moto bombas. Sistema
de agua e esgoto: principios béasicos, identificacdo e uso de ferramentas para hidraulica, eletricidade
e mecanica. Redes hidraulicas, componentes, inspecdo, manutencao e reparos. Bombas hidraulicas:
tipos de tubulacdes, tipos de conexdo, materiais utilizados, ligagBes de &gua, ligacbes de esgoto,
valvulas, nogdes béasicas de conservacdo e manutencdo e nogdes basicas de higiene e limpeza.
Cuidados elementares com o patrimdnio: utilizagdo de materiais e equipamentos de limpeza, guarda
e armazenagem de matérias e utensilios. Habilidades manuais no desempenho das tarefas:
sequéncia correta das operagBes, uso correto das ferramentas, utensilios e equipamentos,
manutencédo e conservacao das ferramentas, dosagem dos produtos de limpeza. Nocdes basicas de
seguranca e higiene do trabalho. Relacionamento humano no trabalho. Importancia da disciplina no
trabalho. Noc¢8es basicas de qualidade e produtividade. No¢des de seguranca no trabalho. No¢des de
higiene e limpeza. Regras de Seguranca. Equipamentos de Protecdo. Relacbes interpessoais. Etica
profissional.
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FISCAL DE TRIBUTOS

Nocdes de Direito Administrativo: Administracdo Publica. Atos Administrativos. Licitacdo. Contratos
Administrativos. Servigos publicos e Administracdo Indireta/Entidades Paraestatais. Dominio Publico
(Bens publicos). Responsabilidade Civil da Administracdo. Intervencdo do Estado na propriedade e
no dominio econémico. Controle da Administracdo Publica. Improbidade Administrativa. No¢des de
Direito Constitucional: Dos principios fundamentais. Dos direitos e garantias fundamentais. Da
organizacdo do estado; Da organizacdo politico-administrativa; Dos Municipios; Da administracéo
publica; Disposicdes gerais; Da tributacdo e do orcamento; Do sistema tributario nacional; Dos
principios gerais; Das limitacBes do poder de tributar; Dos impostos dos Municipios. Das financas
publicas; Normas gerais; Dos or¢camentos.

Da ordem econdmica e financeira; Dos principios gerais da atividade econ6mica; Exploracdo de
atividade econdmica pelo Estado. Da ordem social; Da seguridade social. Lei de Responsabilidade
Fiscal. NogOes de Direito Tributério: Receitas publicas. Sistema Tributario Nacional: atribuicdo e
competéncia tributaria, principios constitucionais tributérios, limitacdes ao poder de tributar. Lei
complementar: fungbes e matérias reservadas. Tributos: conceito, natureza juridica, classificagéo e
espécies de tributos: impostos, taxas, contribuicdo de melhoria, empréstimos compulsérios,
contribuicGes especiais. Tributos de competéncia dos Municipios. Reparticdo das receitas tributarias:
receita da Unido aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios. Receitas dos Estados distribuidas
aos Municipios. Legislagédo tributaria. Obrigacéo tributaria: principal e acessoéria — conceito. Fato
gerador: hipétese de incidéncia tributéria, incidéncia e ndo incidéncia, isencdo, imunidade, domicilio
tributario, momento e local da ocorréncia. Aspecto subjetivo: competéncia tributaria, capacidade
tributaria. Sujeicdo ativa. Sujeicdo passiva: contribuinte e responsavel; responsabilidade solidéria,
responsabilidade de terceiros, responsabilidade por infragcdes; substituicdo tributaria. Elemento
valorativo: base de calculo, aliquota. Crédito tributario: lancamento: efeitos e modalidades.
Suspensdo, extincdo e exclusdo do crédito tributario. Sonegacédo fiscal. Administracdo tributéria:
fiscalizacdo, regulamentacdo, competéncia, limites, procedimentos. Divida ativa: certiddo negativa e
execucao fiscal. Repeticdo de indébito. Informacgdes e sigilo fiscal. Processo administrativo tributario.
Processo tributario: principios. Processo judicial tributario. Noc¢des de Contabilidade Publica:
Conceitos Contabeis Basicos. Registros e Sistemas Contabeis. Analise de Questdes Contabeis.
Relatorios Contabeis. Aplicacdo dos Conhecimentos da Ciéncia e da Técnica Contabil Voltados a
Estruturacdo de Balancos e do Conjunto dos Demonstrativos Contabeis. A Fazenda Publica.
Aspectos Qualitativos e Quantitativos do Patrimonio. Principais relatérios emitidos pela contabilidade
publica. Gestdo Administrativa. Receita Publica: conceito, classificacdo e estagios; Despesa Publica:
conceito, classificacdo e estagios; Lei de Responsabilidade Fiscal. Principios e Elaboragéo
Orcamentaria. Objeto e Classificacdo dos Inventarios. Sistema e Plano de Contas. Escrituracdo das
Operacdes Econémico-Financeiras. Apuracdo dos Resultados Econdmico-Financeiros. Planejamento
governamental: PPA, LDO e LOA; Processo de elaboracdo orcamentéria; Ciclo orcamentario;
Proposta orcamentdaria e orcamento publico; Exame da proposta orcamentaria pelo poder legislativo;
Recursos para Execugdo do Orgcamento: crédito Orcamentario e crédito adicional; Créditos adicionais
(suplementares, especiais e extraordinarios); Resultado orcamentario

JARDINEIRO

Cortadores de grama motorizado tipo giro zero, costal e podador e aparador de cerca viva.
Preparacéo de solo, adubos quimicos e organicos diversos, construgdo de canteiros, preparacdo de
saquinhos de mudas, plantio. Sobre pragas, insetos diversos que atacam plantas em geral e seu
controle. Sobre defensivos quimicos, a sua utilizagdo correta, suas caracteristicas, aplicacdo e
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classificacdo. Tipos de sistemas de irrigacdo de plantas de jardim e gramados. Sobre ferramentas
diversas para poda, plantio, manutencao de canteiros, rocada manual e limpeza.

LAVADOR E LUBRIFICADOR DE VEIUCLOS

Nocdes basicas de higiene: higiene pessoal e no trabalho; Manuseio e utilizacdo de ferramentas,
produtos e materiais de trabalho; Equipamentos de protecdo individual, Noc¢cGes de primeiros
socorros; Relagdes humanas no trabalho; Nogbdes béasicas de segurancga no trabalho. Nogdes sobre
manutencdo e pequenos reparos em veiculos, maquinas e equipamentos. Nocbes basicas sobre
mecénica, combustiveis, lubrificacdo, ferramentas e lavagem de veiculos e maquinas. Limpeza e
conservacdo dos objetos de uso, de equipamentos e do local de trabalho. Produtos, materiais,
ferramentas e equipamentos de trabalho. No¢des de seguranca do trabalho, higiene pessoal e do
ambiente de trabalho. Da descri¢&o das atribuicdes da funcdo — Anexo VI deste edital.

MARCENEIRO

Confeccdo e montagem de estruturas e pecas projetadas sob medida; Conhecimento especifico em
madeira e seus derivados; Ferramentas e equipamentos utilizados em marcenaria; -Habilidades em
executar servicos de confeccdo ou reparacdo em pecas ou artefatos de madeira. Interpretacédo de
desenhos, esbocos e plantas; juntas e encaixes; -Manuseios com maquinas operatrizes para
madeiras que permitam corte, aparelhamento, esquadrejamento e furagdo; Montagem de divisorias;
Revestimentos, laminados e colas.

MOTORISTA

Direcdo defensiva. Noc¢des de seguranca individual, coletiva e de instalagdes. Legislacdo de transito:
Cdédigo Nacional de Transito, abrangendo os seguintes topicos: administracdo de transito, regras
gerais para circulacdo de veiculos, os sinais de transito, registro e licenciamento de veiculos,
condutores de veiculos, deveres e proibiges, as infracdes a legislacdo de transito, penalidades e
recursos. Mecanica de veiculos: conhecimentos elementares de mecanica de automoéveis, troca e
rodizio de pneus; regulagem de motor, regulagem e revisao de freios, troca de bomba de agua, troca
e regulagem de tensdo nas correias, troca e regulagem da friccdo, troca de O6leo. Servicos
corrigueiros de eletricidade: troca de fusiveis, lampadas, acessorios simples, entre outros. Qualidade
em prestacao de servicos: as dimensdes da qualidade pessoal e profissional; fatores que determinam
a qualidade de um servico; normalizacao técnica e qualidade; qualidade no atendimento ao publico
interno e externo; comunicacao e relagdes publicas. Etica profissional. Cédigo de Transito Brasileiro.
2. Manual Brasileiro de Fiscalizacdo de Transito. 3. Manual Brasileiro de Sinalizacdo de Transito,
Volume | — Sinalizag&o Vertical de Regulamentagéo. 4. Manual Brasileiro de Sinalizagdo de Tréansito,
Volume Il — Sinalizacao Vertical de Adverténcia.

OPERADOR DE MAQUINA

Maquinas e Equipamento: motoniveladora, pa carregadeira, retroescavadeira, trator de esteira, trator
de pneu. Codigo Nacional de Transito: regras de gerais de circulagédo e conducao; regra de
preferéncia; conversdes; classificacdo de vias. Legislacdo de Transito: Dos equipamentos
obrigatérios; dos documentos de porte obrigatério; da habilitacdo; das Infracdes. Sinalizacao de
Tréansito. Gestos e sinais sonoros. Sinais de adverténcia. Placas de Indicacdo. Conhecimentos Gerais
da Maquina: operacgéao; preparativos para funcionamento da maquina; parada do motor; painel de
controle; combustivel, fluidos e lubrificantes; compartimento do operador; principais controles de
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operacao; controles da caixa de mudancas; instru¢des para 0 manejo da maquina; manutencao e
lubrificacdo; principais pontos de lubrificacdo; tabelas de manutencao periddica; sistema de
arrefecimento do motor; sistema de combustivel; sistema elétrico; sistema de frenagem; sistema de
lubrificacdo do motor; sistema de purificacdo de ar do motor.

Conhecimentos Praticos de Operacéo e Manutencédo da Maquina: procedimentos de seguranca;
funcionamento basico dos motores; direcio; freios; pneus. Etica profissional.

SERVICOS BRACAIS

NocOes béasicas de higiene: higiene pessoal e no trabalho; Manuseio e utilizacdo de
ferramentas, produtos e materiais de trabalho; Equipamentos de protecéo individual; No¢cGes
de primeiros socorros; Qualidade no atendimento ao publico; Relagbes humanas no trabalho;
Nocdes basicas de seguranca no trabalho. Da descri¢cdo das atribuicbes da funcdo — Anexo
VI deste edital. Outras questdes versando sobre as atividades e atribuicdes especificas do
cargo/funcao.

Il - Conhecimento Dos Cargos Quadro lll de Nivel Médio

AGENTE ADMINISTRATIVO

Atos Administrativos: conceito, requisitos, atributos, discricionariedade e vinculacdo; classificacao;
espécies, motivagdo, anulacdo, revogagdo e extingdo; Redacdo oficial: Correspondéncia oficial;
Digitagdo qualitativa, abreviacbes e formas de tratamento; Expressfes e vocabulos latinos de uso
frequente nas comunicagdes administrativas oficiais; Documentos e modelos; Comunicag¢do escrita e
oral; Normas para elaboracdo de textos, envelope e enderegcamentos postais; Contabilidade bésica.
Documentacdo e arquivo: pesquisa, documentagdo, arquivo, sistema e métodos de arquivamento e
normas para arquivo; Noc¢des arquivisticas; Técnicas secretariais: Organizar e secretariar reunides;
Organizacéo e controle de eventos: reserva de passagens, hospedagem, ressarcimentos, logistica e
infraestrutura; Qualidade na prestacdo de servicos e no atendimento presencial, virtual e telefonico;
Postura de atendimento; Atendimento ao publico. Correspondéncia e Atos oficiais. Modelos oficiais,
oficios e requerimentos. Abreviaturas, siglas e simbolos. Documentos Oficiais - Leis, Decretos,
Resolucdes, Portarias, Apostilas etc. Elaboracdo de atas e relatorios. NogBes de Administragcdo e
Planejamento

AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS

Fundamentos, procedimentos e agfes basicas, operacionais e educativas de combate as endemias.
Téaticas para a promocao da saude. Metodologia das visitas domiciliares; Conhecimentos sobre
doencas: esquistossomose, dengue, leishmaniose, febre amarela, malaria, tracoma, influenza, febre
maculosa, leptospirose, hanseniase e tuberculose; Doencas Infecciosas e Parasitarias; Doenca de
Chagas; Doencgas endémicas e epidémicas: conceitos, causas, transmissao, periodo de incubacao,
diagnostico, tratamento e notificacdo de casos. Vigilancia, prevencao e controle de doencas e agravos
prevalentes; Fundamentos béasicos para o controle de roedores, animais peconhentos e outros
animais transmissores de doencgas. Tipos de larvicidas e inseticidas para o controle de endemias;
Métodos de aplicacdo dos larvicidas e inseticidas. Procedimentos de Seguranca na aplicacdo de
larvicidas e inseticidas. Fundamentos e normas de seguranca no combate as endemias.
Equipamentos de Protecdo Individual relacionados ao combate de endemias; Vistoria de residéncias;
vistoria em depositos e terrenos baldios.
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Lei n® 11.350, de 5 de outubro de 2006

http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2004-2006/2006/Iei/l11350.htm

Lei N° 13.708, de 14 de Agosto de 2018.

http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ At02015-2018/2018/Lei/L13708.htm#artl

Lei n® 13.595, de 5 de janeiro de 2018. - Altera a Lei n°® 11.350, de 5 de outubro de 2006, para dispor
sobre a reformulacdo das atribuicbes, a jornada e as condicbes de trabalho, o grau de formacéo
profissional, os cursos de formacdo técnica e continuada e a indenizacdo de transporte dos
profissionais Agentes Comunitarios de Saude e Agentes de Combate as Endemias. Disponivel em
http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ Ato2015-2018/2018/Lei/L13595.htm#artl

- Diretrizes Nacionais para a Prevencdo e Controle de Epidemias de Dengue — MINISTERIO DA
SAUDE - 2009. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/diretrizes nacionais_prevencao_controle dengue.pdf

- Doencas infecciosas e parasitarias - guia de bolso 8a edicdo revista/ BRASILIA - DF 2010 -
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/doencas_infecciosas parasitaria_guia bolso.pdf -
Diretrizes Nacionais para a Prevengdo e Controle de Epidemias de Dengue -
https://www.paho.org/bra/index.php?option=com_docman&view=download&category slug=dengue-
964&alias=97-diretrizes-nacionais-para-a-prevencao-e-controle-epidemias-dengue-7&Iltemid=965 -
Manual de vigilancia, prevencao e controle de zoonoses -
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual_vigilancia _prevencao controle zoonoses.pdf -
FEBRE AMARELA - Guia para Profissionais de Saiude MINISTERIO DA SAUDE Brasilia — DF 2017 -
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/febre _amarela guia profissionais_saude.pdf - Manual de
Controle de Escorpides - http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual_controle _escorpioes.pdf

- Qualidade da Agua para Consumo Humano/ Cartilha para promogcéo e protecdo da satde - Brasilia /

DF 2018
http://bvsms.saude.qov.br/bvs/puincacoes/quindade agua consumo hurpano cartilha promocao.pd
f - GUIA DE VIGILANCIA EM SAUDE Volume 3/

http://www.hc.ufu.br/sites/default/files/tmp//volume 3 guia de vigilancia _em saude 2017.pdf -
MINISTERIO DA SAUDE - MANUAL DE VIGILANCIA DA LEISHMANIOSE TEGUMENTAR Brasilia —
DF 2017/ http://bvsms.saude.qgov.br/bvs/publicacoes/manual vigilancia_leishmaniose tegumentar.pdf
- Manual de Vigilancia e Controle da Leishmaniose Visceral Brasilia — DF 2006 MINISTERIO DA
SAUDE Secretaria de Vigilancia em Satde Departamento de Vigilancia Epidemiologica 1.2 edigédo 3.2
reimpressao/

http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual_vigilancia _controle leishmaniose_visceral.pdf -
Manual de Seguranga em Controle Quimico de Vetores:
http://www.saude.sp.gov.br/sucen-superintendencia-de-controle-de-endemias/programas/seguranca-
do-trabalhador/manual-de-seguranca-em-controle-quimico-de-vetores CAPITULO | - 1 - Praguicidas -
2 - Classificacéo - 3 - Formulages - 4 - Principais Praguicidas Utilizados - 5 - Toxicologia CAPITULO
Il - 1-EPI's-2- Aquisicdo e Inspecdo - 3 - Armazenamento e Estocagem - 4 - Transporte - 5 -
Manuseio - 6 - Destino de Inserviveis - 7 - Higiene Pessoal - 8 - Medicina do Trabalho

BRIGADISTA

Tedrico | Combate a incéndio 1. Introducéo; 2. Aspectos legais; 3. Teoria do fogo; 4. Propagacéo do
fogo; 5. Classes de incéndio; 6. Prevencdo de incéndio; 7. Métodos de extincdo; 8. Agentes
extintores; 9. EPI — Equipamento de Protecéo Individual, 10. Equipamentos de combate a incéndio;
11. Equipamentos de deteccéo, alarme, luz de emergéncia e comunicacgdes; 12. Abandono de area;
14. Pessoas com mobilidade reduzida. Pratico | Combate a incéndio 1. Classes de incéndio; 2.
Métodos de extingdo; 3. Agentes extintores; 4. EPI — Equipamento de Prote¢do Individual; 5.
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Equipamentos de combate a incéndio; 6. Equipamentos de deteccéo, alarme, luz de emergéncia e
comunicacdes. Teorico e prético | primeiros socorros 1. Avaliacao inicial; 2. Vias aéreas; 3. RCP —
Reanimacédo Cardiopulmonar; 4. Hemorragias.

CHEFE DE SEGAO

NocOes Gerais de Administracdo Pdublica: Principios Fundamentais da Administracdo Publica.
Deveres e Poderes da Administracao Publica: a) poder vinculado; b) poder discricionério; c) poder
hierarquico; d) poder disciplinar; e€) poder regulamentar; f) poder de policia; g) abuso de poder.
Nocdes gerais de atos administrativos: conceito, classificacdo, requisitos de validade ou elementos,
espécies, atributos, extingdo, invalidacdo, convalidacdo e conversdo. No¢Bes gerais de processo
administrativo Responsabilidade Civil na Administracdo Publica. Controle da Administragdo Publica
Crimes contra a Administragdo Publica. Improbidade Administrativa. Atos Administrativos: conceito,
requisitos, atributos, discricionariedade e vinculagéo; classificacdo; espécies, motivacdo, anulagéao,
revogacéo e extincdo; Redacédo oficial: Correspondéncia oficial; Digitacdo qualitativa, abreviacdes e
formas de tratamento; Expressdes e vocébulos latinos de uso frequente nas comunicagfes
administrativas oficiais; Documentos e modelos; Comunicacéo escrita e oral; Normas para elaboracdo
de textos, envelope e enderecamentos postais; Contabilidade basica. Documentagcdo e arquivo:
pesquisa, documentagdo, arquivo, sistema e métodos de arquivamento e normas para arquivo;
NogOes arquivisticas; Técnicas secretariais: Organizar e secretariar reunides; Organiza¢do e controle
de eventos: reserva de passagens, hospedagem, ressarcimentos, logistica e infraestrutura; Qualidade
na prestagdo de servigos e no atendimento presencial, virtual e telefénico; Postura de atendimento;
Atendimento ao publico. Correspondéncia e Atos. Oficiais. Modelos oficiais, oficios e requerimentos.
Abreviaturas, siglas e simbolos. Documentos Oficiais - Leis, Decretos, Resolu¢des, Portarias,
Apostilas etc. Elaboracao de atas e relatorios. No¢cdes de Administracdo e Planejamento.

INSTRUTOR DE DANCA

Danca e Correlatos: Consciéncia Corporal: sensibilizacdo, alongamento e postura. Qualidades e
componentes do movimento em danga. A evolugdo técnica e artistica da danca: as concepcdes, as
técnicas e seus expoentes (histéria da danga ocidental). Concepgfes basicas do balé classico. A
danca moderna e contemporéanea: técnicas e movimento. Abordagem metodoldgica do balé classico
(fundamentos técnicos e praticos). Abordagem metodolégica da danca moderna e contemporanea
(fundamentos técnicos e préticos). As manifestac6es da danca folclérica no Brasil. A producéo e
fruicBo das companhias brasileiras de danca (histéria da dancga brasileira). Caracteristicas do
Processo de Composi¢cdo Coreografica. Legislacdo e Politicas Publicas: Lei 9394/96 na integra e
suas resolucdes. Propostas curriculares para o ensino fundamental (Nacional, Estadual e Municipal).
Lei 13005/2014 - Plano Nacional de Educacdo - PNE na integra e suas resolugbes. Parametros
Curriculares Nacionais (todos os volumes). Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacao Bésica.
BNCC - Base Nacional Comum Curricular. Projeto Politico Pedagdgico: principios e finalidades. ECA-
Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei 8069/90). Constituicdo Federal capitulo referente a
Educacdo. Politicas Publicas para a Educacdo Especial: Politica Nacional de Educacéo Especial na
perspectiva da Educacédo Inclusiva. Especificidades da escola publica. Dinamica da Sala de Aula.
Conhecimento da realidade e alternativas de ensino. Estatuto dos Servidores Publicos Municipais
(Regime Juridico).. Questdes relativas as atividades inerentes a funcao.
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INSTRUTOR DE MUSICA

Ter conhecimento do PPP (Projeto Politico Pedagdgico) da unidade escolar, assim como, participar
da elaboracdo do mesmo. Promover a relacdo de ensino aprendizagem ministrando aulas, atrav do
uso de técnicas de alfabetizagdo, expressao artistica e corporal. Desenvolver atividades ludicas,
debater ideias e temas. Estimular a convivéncia social através de atividades integradoras. Construir
planejamento anual e diario de forma qualificada, selecionando contetdos, matérias e informacbtes
gue ampliam o desenvolvimento do ensino-aprendizagem. Elaborar instrumentos de avaliagdo, sendo
necessario oferecer recuperacdo paralela. Registrar as atividades pedagdgicas e informar a equipe
gestora sobre eventuais problemas identificados que interfiram no desenvolvimento das atividades.
Participar e contribuir nos conselhos de classe, reunides pedagdgicas e administrativas,
planejamentos, estudo e demais projetos que a Unidade Escolar promova. Participar dos eventos
promovidos pela unidade educativa ou indicados pela secretaria municipal de educagdo, que possam
colaborar com o aperfeicoamento do exercicio profissional. Cumprir com suas obrigagdes
profissionais em termos de assiduidade, pontualidade, ética e profissionalismo. Cabe ao professor de
musica e dancga desenvolver atividades de conscientizacdo corporal através de aulas de danga,
videos, estudos de estilos de dancga, articulagé@o de trabalhos cooperativos, improvisagao, criatividade,
brinquedos cantados, desenvolvimento de coreografias educativas e socio integradoras, alicercadas
nas diretrizes curriculares nacionais e municipais de Educacao Bésica e na proposta pedagdgica da
Unidade Educativa. Assumir uma postura ética e respeitosa com os estudantes, pais e profissionais
da educacdo. Zelar pela aprendizagem dos estudantes.

TECNICO DE ENFERMAGEM

Etica profissional: codigo de ética de enfermagem; lei do exercicio profissional. Trabalho em equipe.
Fundamentos de enfermagem. Assisténcia de enfermagem em: clinica médica, clinica cirlrgica,
doencas cronicas degenerativas e doencgas transmissiveis, saide mental. Saude do idoso e Saude da
Crianca e do Adolescente. Procedimentos técnicos de enfermagem: enfermagem na administracédo
de medicamentos, técnicas basicas de enfermagem. Programa nacional de imunizagédo e Calendério
de vacinacdo para o estado de Sao Paulo. Assisténcia de Enfermagem em Primeiros Socorros.
Enfermagem em Saude Publica: saneamento do meio ambiente; imunizagdes; doengas de notificacdo
compulséria. Enfermagem em saude do trabalhador, enfoque na Promocéao e Prevencdo em Saude.
Aplicacdo de medidas de biosseguranca. Medidas de controle de infeccdo, esterilizagcdo e
desinfeccdo; classificacao de artigos e superficies aplicando conhecimentos de desinfeccédo, limpeza,
preparo e esterilizacdo de material, precau¢des-padrédo. Atuagdo nos programas do Ministério da
Saude (imunizacdes, mulher, crianca, familia, doentes crénicos degenerativos, idosos, vigilancia
epidemioldgica e sanitaria). Atuacdo em grupos por patologias.

Coédigo de Etica Profissional - https:/portal.coren-sp.gov.br/wp-content/uploads/2018/11/Codigo-de-
etica.pdf. LEGISLACAO: Constituicdo Federal - Secdo Il (DA  SAUDE)
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm.

Legislacdo do Sistema Unico de Saide — SUS http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8080.htm.
Legislagédo Profissional COFEN/COREN. Lei Estadual n°® 10.083/1998 — Codigo Sanitario do Estado
de S&o Paulo

Lei n°® 7.498 de 25 de junho de 1986 - http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/I7498.htm

Lei n°® 13.979 de 06 de fevereiro de 2020 - http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2019-
2022/2020/1ei/113979.htm
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TECNICO EM ENGENHARIA CIVIL

Desenho — Representacfes de forma e dimensdo. Convencbes e normalizacdo. Utilizacdo de
elementos gréficos na interpretacdo e solu¢cdo de problemas. Informética — Linguagens bésicas e
sistemas operacionais. Simulacdo e aplicacdes técnicas de otimizacdo. Aplicacbes tipicas e
computadores digitais. Projeto auxiliado por computador CAD. Mecéanica dos solos e fundacgbes —
Fundamentos de geologia aplicada. Caracterizacdo e classificacdo dos solos. Compactacéo.
Prospecc¢ao geotécnica do subsolo. Tipos de fundagéo. Estruturas de contengéo e/ou arrimo. Teoria
das estruturas e sistemas estruturais. Conceitos basicos da andlise estrutural. Estruturas isostéticas.
Principios dos trabalhos virtuais — Método da carga unitaria. Teoremas gerais de energia. Método da
flexibilidade. Método da rigidez. Estruturas de concreto. Estruturas de aco. Estruturas de madeira.
Alvenaria estrutural. A¢cdes e seguranca das estruturas. Calculo e dimensionamento. Materiais e
técnicas de construcdo civil — Principais propriedades dos materiais. Tecnologia dos materiais de
construcdo civil. Dosagem e controle tecnoldgico dos concretos. Agos. Cimento. Aglomerantes.
Agregados. Materiais ceramicos. Vidros. Madeiras. Residuos da Construgdo Civil. Tecnologia da
construcdo civil. Racionalizagdo construtiva e processo de trabalho. Gestdo de materiais,
equipamentos e mao-de-obra. Seguranca e saude do trabalho na construcdo. Controle da qualidade
na execucdo da obra. Planejamento e controle de constru¢des. Programacdo e controle de obra.
Licitacdo e contratos administrativos. Lei n°® 8.666 de 21 de junho de 1993 e alteractes posteriores.
Normas técnicas, quantificacdo e elaboracdo de orgamento. Componentes do custo: BDI, m&o-de-
obra, materiais e equipamentos. Normas de construcdo, arquitetura e urbanismo. Conforto ambiental
na edificacdo. InstalacGes prediais e especiais — Projeto e orcamento. Instalagbes de agua fria, de
agua quente, de vapor, de ar comprimido, de prevencéo e combate a incéndios, de dguas pluviais, de
esgotos sanitarios, de efluentes industriais, de residuos solidos e de GLP. Instalagbes elétricas.
Circuitos. Protecdo. Seguranca. Instalacdes de l6gica e telecomunicacdes. Hidrologia e drenagem
urbana. Planejamento e aproveitamento de recursos hidricos. Topografia. Geodésia. Estradas.
Projeto e construcéo de pavimentos (asfaltico, concreto e intertravados). Avaliagdo e recuperacdo de
pavimentos. Engenharia de Trafego. Engenharia de Transportes. Planejamento de vias urbanas.

TECNICO EM QUIMICA

Introducdo, ciclo hidrolégico, fontes de poluicdo das é&guas, doencas de veiculagdo hidrica,
gradeamento, areagdo, coagulacdo, floculacdo, sedimentacéo, filtracdo, desinfeccdo, fluoretacdo e
armazenamento. Referéncia Brasil. Fundacdo Nacional de Saude. Manual préatico de andlise de agua.
4. Ed. Ver. — Brasilia: Fundag&o Nacional de Saude, 2013. 150 p.

Girard, J. E. Principios de quimica ambiental. Rio de Janeiro: LTC, 2013.

Operacao e manutencéo de estacdes: abastecimento de agua: guia do profissional em treinamento:
nivell/Secretaria Nacional de Saneamento Ambiental.

TELLES, D. D. A.; COSTA, R. P. Relso da agua: conceitos, teorias e praticas. 2. Ed. Ver. Atual. E
ampl. Sdo Paulo: Edgar Blucher, 2010. 408p. Outras questdes versando sobre as atividades e
atribuicdes especificas do cargo/funcdo. Lei Federal 11.445/2007, Lei Federal 14.026/2020, Portaria
Federal GM/MS n° 888/2021 e Portaria CONAMA/2011 n° 430, artigo 1°.

Il - Conhecimento Dos Cargos Quadro IV de Nivel Superior

ARQUITETO

Pragca Major Manoel Joaquim n°. 349 — Centro — Viradouro/SP — CEP 14740-000
Fone: (17) 3392-8800

Pégina | 55



Municipio de Viradouro/SP

Estado de Sao Paulo

Acessibilidade a Edificacdes, Espaco e Equipamentos Urbanos. Conforto ambiental das edificacoes.
Custo da edificacdo. Conforto ambiental das edificacBes: condi¢cdes acusticas, térmicas e luminosas.
Desempenho de edificagbes. Desenho assistido por computador em Autocad. Desenho urbano.
Elaboracdo de projetos de arquitetura. Estudo de mobiliario. Etica e atribuicdo profissional do
arquiteto urbanista. Execucdo e fiscalizacdo de obras publicas. Gerenciamento e qualidade da
construgdo. Instalacdes elétricas prediais. Instalages hidraulicas e sanitarias. Licitacdes e contratos
publico. Materiais e técnicas construtivas. Prevengdo contra incéndio. Representacdo grafica.
Sistemas estruturais. Topografia.

ASSISTENTE SOCIAL

Fundamentos do servigo social. Politica social. Seguridade social. Reforma sanitaria. Tendéncias
contemporaneas de abordagem do trabalho coletivo na saude e na assisténcia social. Servigo Social e
familia: diversidade e multiplicidade dos arranjos familiares e direitos geracionais. O Servi¢co Social no
Processo de reproducdo de RelacgBes Sociais. Questdo social e Servico social. Planejamento e
Servigo Social. Programas, projetos, servi¢cos e beneficios de Assisténcia Social. Pesquisa em Servico
Social. Indicadores Sociais. Elaboracdo de laudos, pareceres e relatérios sociais. Trabalho em rede.
Interdisciplinaridade. Atribuicdes do Assistente Social na Saude. Legislacdo especifica do Servico
Social. Codigo de Etica Profissional do Assistente Social. Lei de Regulamentacdo da Profissdo de
Assistente Social e o ECA (Estatuto da Crianca e do Adolescente). Estatuto do Idoso

AUDITOR FISCAL MUNICIPAL

Auditoria

Normas brasileiras para o exercicio da auditoria interna: independéncia; competéncia profissional;
ambito do trabalho; execucéo do trabalho e administracdo do 6rgédo de auditoria interna. Auditoria no
setor publico. Finalidades e objetivos da auditoria governamental. Abrangéncia de atuagcéo. Formas e
tipos. Normas relativas a execugdo dos trabalhos. Normas relativas a opinido do auditor. Relatorios,
pareceres e certificados de auditoria. Operacionalidade. Objetivos, técnicas e procedimentos de
auditoria. Planejamento dos trabalhos. Programas de auditoria. Papéis de trabalho. Testes de
auditoria. Amostragem estatistica em auditoria. Eventos ou transacfes subsequentes. Revisdo
analitica. Entrevista. Conferéncia de calculo. Confirmacdo. Interpretacdo das informagoes.
Observacgbes. Procedimentos de auditoria em areas especificas das demonstracbes contabeis.
Normas relativas ao Parecer. Etica profissional e responsabilidade legal. Avaliacdo dos controles
internos. Materialidade, relevancia e risco em auditoria. Evidéncia em auditoria. Fungéo da auditoria
Interna. Sistemas de controle interno e externo e suas normas constitucionais e legais. Parecer de
Auditoria. Tipos de Parecer, Estrutura, Elementos.

Direito Administrativo e Constitucional

Administrativo: Objeto do direito administrativo. Fontes do direito administrativo. Conceito. Regime
juridico-administrativo. Principios do direito administrativo. Principios da Administracdo publica.
Organizacdo administrativa. Conceito de Administragdo publica sob os aspectos orgéanico, formal e
material. Descentralizacdo. Desconcentracdo. Orgédo publico: conceito e classificacdo. Administragéo
direta e indireta. Autarquias. Autarquias especiais. Agéncias Executivas e Agéncias reguladoras.
Fundacdes publicas. Empresas publicas. Sociedades de economia mista. Entidades paraestatais.
Agentes e servidores publicos. Cargos, empregos e fun¢des publicas. Regime constitucional e legal.
Formas de provimento. Direitos, deveres e responsabilidade. Infracbes e sancdes administrativas.
Competéncia administrativa: conceito e critérios de distribuicdo. Avocacdo e delegacdo de
competéncia. Auséncia de competéncia: agente de fato. Atos administrativos: Conceitos, requisitos,
elementos, atributos, pressupostos e classificagdo. Atos administrativos em espécie. Fatos da
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administracdo publica: atos da Administracdo publica e fatos administrativos. Validade, eficacia e
autoexecutoriedade do ato administrativo. O siléncio no direito administrativo. Atos administrativos
simples, complexos e compostos. Atos administrativos unilaterais, bilaterais e multilaterais. Atos
administrativos gerais e individuais. Atos administrativos vinculados e discricionarios. Mérito do ato
administrativo, discricionariedade. Ato administrativo inexistente. Teoria das nulidades no direito
administrativo. Atos administrativos nulos e anulaveis. Vicios do ato administrativo. Teoria dos
motivos determinantes. Cassacdo, revogacdo, anulacdo e convalidacdo do ato administrativo.
Poderes da Administracdo publica. Hierarquia; poder hierarquico. Poder normativo. Poder
regulamentar. Regulacdo. Poder disciplinar. Poder de policia. Policia judiciaria e policia
administrativa. Liberdades publicas e poder de policia. Principais setores de atuacdo da policia
administrativa. Limites e atributos do poder de policia. Constitucional: Principios fundamentais.
Aplicabilidade das noras constitucionais. Direitos e garantias fundamentais. Organizagédo politico-
administrativa do Estado. Administracdo Publica. Poder Executivo. Poder Legislativo. Poder
Judiciario. Sistema Tributario Nacional.

Direito Civil e Empresarial

Civil: Lei: Vigéncia. Aplicacdo e conflitos da lei no tempo e no espaco. Integracdo e interpretacéo.
Principios juridicos. Lei de Introdugdo as Normas do Direito Brasileiro. Das Pessoas Naturais: Da
personalidade e da capacidade. Dos direitos de personalidade. Das Pessoas Juridicas: Disposi¢cdes
Gerais. Das Associagfes. Das Fundagdes. Do Domicilio. Dos Bens. Dos Fatos Juridicos: Do Negdcio
Juridico. Dos Atos Juridicos Licitos. Dos Atos llicitos. Da Prescricdo e Da Decadéncia. Da
Responsabilidade Civil. Do Direito Das Coisas. Empresarial: Do Direito da Empresa: Da distingao
entre sociedade empresaria e ndo empresaria. Do conceito de Empresa. Do Empresério. Da
caracterizacdo e da inscricdo. Do Empresario Rural. Da Capacidade. Da Empresa Individual de
Responsabilidade Limitada. Da Sociedade: Disposi¢cfes Gerais. Da sociedade néo personificada: Da
sociedade em Comum. Da Sociedade em Conta de Participacdo. Da Sociedade Personificada: Da
Sociedade Simples. Da Sociedade em Nome Coletivo. Da Sociedade em Comandita Simples. Da
Sociedade Limitada. Da Sociedade Anénima. Da Sociedade em Comandita por A¢cfes. Da Sociedade
Cooperativa. Das Sociedades Coligadas. Da Liquidagdo da Sociedade. Da Transformacdo, Da
Incorporagéo, Da Fuséo e Da Cisdo das Sociedades. Da Sociedade pendente de Autorizacdo. Do
estabelecimento: Disposigdes Gerais. Dos Institutos Complementares: Do Registro. Do Nome
Empresarial. Dos Prepostos. Da Escrituragcdo. Do Microempreendedor Individual. Do Pequeno
Empresario. Da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte. Desconsideragdo da personalidade
juridica da sociedade empresaria.

Direito Tributario

Sistema Tributario Nacional na Constituicdo Federal: dos principios gerais, das limitagbes ao poder
de tributar, dos impostos da Unido, dos impostos dos Estados e do Distrito Federal, dos Impostos dos
Municipios, reparticdo de receitas tributarias. Cédigo Tributario Nacional: disposicdes gerais,
competéncia tributaria, limitagbes da competéncia tributaria, impostos, taxas, contribuicbes de
melhoria, legislacdo tributaria, vigéncia da legislacdo tributéria, aplicacdo da legislagédo tributaria,
interpretacdo e integracdo da legislacdo tributaria, obrigacao tributaria, fato gerador, sujeito ativo,
solidariedade, capacidade tributaria, domicilio tributario, responsabilidade tributaria, crédito tributario,
suspensdo do crédito tributério, extingdo do crédito tributario, exclusdo do crédito tributario, garantias
e privilégios do crédito tributario, administracdo tributéria, fiscalizagdo, divida ativa, certidbes
negativas. Lei Complementar n°® 105/01: sigilo das operacdes de instituicbes financeiras e da outras
providéncias. Entendimentos sumulados pelo Superior Tribunal de Justica — STJ e pelo Supremo
Tribunal Federal — STF.

Legislagao Tributaria

Lei N° 5,172, de 25 de outubro de 1966
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Lei Complementar Municipal n°® 83, de 26 de setembro 2019 - “Dispoe e institui o Sistema Tributario e
Caodigo Tributario do municipio de Viradouro/SP” e alteracdes posteriores.
http://www.leinasnuvens.com.br/legislacao/SP/viradouro/l comp/2019/setembro/83.php

Noc¢des de Contabilidade Publica

Estrutura Conceitual para Elaboracdo e Divulgacdo de Relatério Contabil-Financeiro aprovado pelo
Conselho Federal de Contabilidade (CFC). Patrimbnio: componentes patrimoniais (ativo, passivo e
situacdo liquida). Equacdo fundamental do patriménio. Fatos contébeis e respectivas variagdes
patrimoniais. Sistema de contas, contas patrimoniais e de resultado. Plano de contas. Escrituracéo:
conceito e métodos; partidas dobradas; langamento contdbil — rotina, férmulas; processos de
escrituracdo. Regimes de caixa e competéncia. Ativos: estrutura, grupamentos e classificagoes,
conceitos, processos de avaliagdo, registros contabeis e evidenciagdes. Passivos: conceitos,
estrutura e classificagdo, conteudo das contas, processos de avaliagdo, registros contébeis e
evidenciacdes.

Tecnologia de Informacéo

Dado, informacgéo, conhecimento e inteligéncia. Dados estruturados e ndo estruturados. Dados
abertos. Coleta, tratamento, armazenamento, integracdo e recuperacdo de dados. Conceito de
Sistemas Gerenciadores de Banco de Dados (SGBD). Seguranca da informacgdo: fundamentos;
confidencialidade, integridade, disponibilidade, autenticidade e ndo repudio; Lei Geral de Protegéo de
Dados (LGPD).

CONTADOR

Contabilidade Geral: Fundamentos conceituais de contabilidade: conceito, objeto, finalidade, usuérios
e principios contéabeis; Patrimbnio: conceito, elementos e equacdo patrimonial; fundamentos
conceituais de ativo, passivo, receita e despesa; Procedimentos Contdbeis Basicos: plano de contas,
fatos contabeis, langcamentos e escrituragdo; Demonstracdes Contabeis de que trata a Lei Federal n®
a Lei 6.404/76 e suas alteracbes posteriores: Balanco Patrimonial, Demonstracdo dos Lucros e
Prejuizos Acumulados, Demonstragdo do Resultado do Exercicio, Demonstragdo dos Fluxos de
Caixa, Demonstracéo do Valor Adicionado. Contabilidade Publica: Fundamentos legais e técnicos de
Contabilidade Publica: conceito, objetivos, principios; Planejamento: Plano Plurianual — PPA, Lei de
Diretrizes Orcamentarias — LDO e Lei Or¢camentaria Anual — LOA; Ciclo Orgamentério; Créditos
Adicionais: classificagéo; Principios Orcamentarios; Sistemas Contabeis aplicados ao setor publico e
o plano de contas; Escrituracdo; Demonstracdes Contabeis de que trata a Lei Federal n° 4.320/64 e
suas alteragBes posteriores; Classificagbes Orgcamentéarias: classificacdo legal da receita e
classificacdo legal da despesa classificagdo institucional, funcional-programatica e econémica;
Receita e Despesa extra-orcamentarias; Execucdo Orcamentaria: fases da receita — previséao,
lancamento, arrecadacao e recolhimento, e fases da despesa — programacéo, licitacdo, empenho,
liquidac@o e pagamento; Restos a pagar; Divida Publica e Divida Ativa; Controle Interno e Externo da
Administracdo Publica: conceito de controladoria e sua misséo, controle externo pelo Tribunal de
Contas e pelo Poder Legislativo. Legislagdo: Lei Complementar Federal n° 101/2000 e suas
alteragcbes posteriores — Lei de Responsabilidade Fiscal; Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteragbes
posteriores — Lei de Licitacdes; Lei Federal n® 10.520/2002 — Institui no ambito dA Administracéo
Publica a modalidade de licitagdo denominada preg&o. Etica profissional.

CONTABILIDADE APLICADA AO SETOR PUBLICO: Informag&o Financeira Governamental. Normas
Brasileiras de Contabilidade aplicadas ao Setor Publico — NBC TSP (aprovadas até 31.12.2019):
Estrutura

Conceitual para Elaboracédo e Divulgacao de Informacao Contabil de Propdsito Geral pelas Entidades
do Setor Publico. Receita de Transacdo sem Contraprestacdo. Receita de Transagdo com
Contraprestacdo. Provisbes, Passivos Contingentes e Ativos Contingentes. Estoques. Contratos de
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Concessdo de Servicos Publicos: Concedente. Propriedade para Investimento. Ativo Imobilizado.
Ativo Intangivel. Reducdo ao Valor Recuperavel de Ativo Nao Gerador de Caixa. Reducdo ao Valor
Recuperavel de Ativo Gerador de Caixa. Apresentacdo das Demonstracbes Contébeis.
Demonstracdo dos Fluxos de Caixa. Apresentacdo de Informacdo Orcamentéria nas Demonstracdes
Contabeis. Custos de Empréstimos. Beneficios a Empregados. Demonstracdes Contébeis
Separadas. Demonstragbes Contdbeis Consolidadas. Investimento em Coligada e em
Empreendimento Controlado em Conjunto. Acordos em Conjunto. Divulgacdo de Participacbes em
Outras Entidades. CombinacBes no Setor Publico. Sistema de Informacdo de Custos do Setor
Publico. Convergéncia das normas contdbeis do Setor Puablico. Normas Internacionais de
Contabilidade para o Setor Publico (International Public Sector Accounting Standards - IPSAS).
Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico - MCASP - 82 edicdo, aprovado pela Portaria STN
n°® 877, de 18 de dezembro de 2018:; Partes Geral, Il - Procedimentos Contabeis Patrimoniais, Il -
Procedimentos Contébeis Especificos, IV - Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico (PCASP) e V -
Demonstracbes Contabeis Aplicadas ao Setor Pudblico. Relatorio Resumido da Execucdo
Orcamentaria e parte IV - Relatério de Gestdo Fiscal. Normas contdbeis previstas na Lei n°
4.320/1964.

DENTISTA 1l

Exame do Paciente: Anamnese. Exame clinico. Exames complementares laboratoriais (solicitacdo e
interpretacdo dos resultados). Radiologia intra e extrabucal (técnica e interpretacdo). Etiologia,
prevencdo, diagnostica e tratamento de carie dentéria. Doenga periodontal. LesGes cancerizaveis e
estomatologicas. Cancer bucal. M& ocluséo dentaria. Infecgbes viroticas, bacterianas e micoticas na
cavidade oral. Doencas sistémicas com repercussdes na cavidade bucal. Doengas da polpa e tecidos
periapicais. Promocdo e protecdo a saude. Educacdo em saude. Fatores determinantes e
condicionantes de saude. Aspectos sécio-econdmico-culturais em odontologia. Saude bucal e seus
aspectos epidemiologicos. Organizagcdo e administracdo de servicos odontolégicos. Recursos
humanos em odontologia. Trabalho em equipe multidisciplinar. Anestesiologia: Instrumental e
técnicas, farmacos, risco de acidentes (prevencdo e tratamento). Anestesia local: anestésicos,
vasoconstritores, indicacdes e contraindica¢cdes. Farmacos mais utilizados em Odontologia:
analgésicos, antibiéticos, anti-inflamatérios, fluoretos (uso tdpico e sistémico). Dentistica: técnicas
classicas e atuais. Materiais restauradores. Tratamento invasivo e ndo invasivo de lesfes cariosas.
Cirurgia: Exodontias — técnicas, acidentes, instrumental utilizado, indicagdes e contraindicacdes.
Ulotomias, gengivectomias, exodontia de dentes retidos e impactados. Fungbes administrativas de
planejamento, execucao e avaliacdo de atencdo odontoldgica coletiva. Supervisdo técnica do Técnico
em Saude Bucal (TSB) e do Auxiliar em Saude Bucal (ASB). Gerenciamento dos insumos necessarios
para o adequado funcionamento da UBS. Programa de Saude da Familia (PSF) Conhecimento e
tratamento de doencas sistémicas com repercussao na cavidade bucal. Conhecimento do sistema de
referenciamento e contrarreferenciamento para atengcdo a saude de maior complexidade.
Biosseguranga. Politicas de saude.Diretrizes da Politica Nacional de Saude Bucal (2004). Lei
8080/1990; Lei 8142/1990; Politica Nacional de Atencdo Basica - PNAB 2017 - Portaria MS
2436/2017; Politica Nacional de Humanizacdo PNH 2013; Programa Previne Brasil (Portaria MS
2979/2019); Coédigo de Etica Odontologica (Resolugdo CFO-118/2012); Lei 5081/1966 Regula o
Exercicio da Odontologia.

ENFERMEIRO AUDITOR

Introducéo a enfermagem: fundamentos de enfermagem. Exercicio de enfermagem: cddigo de ética
dos profissionais de enfermagem. Legislacéo profissional — COFEN/COREN. Programa Nacional de
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Imunizacao: consideragcdes gerais. Calendéario de vacinacdo para o Estado de Sdo Paulo. Vacinacéo
contra as doencas imunopreveniveis. Cadeia de frio. Meios de desinfeccdo e esterilizacao.
Administracdo aplicada a enfermagem: administragdo em enfermagem. Supervisdo em enfermagem.
Enfermagem em pronto-socorro: consideracbes gerais sobre pronto atendimento: a) definicdo de
urgéncia e emergéncia; b) prioridade no tratamento; c) principios para um atendimento de urgéncia e
emergéncia. Assisténcia de enfermagem nas urgéncias: a) do aparelho respiratério; b) do aparelho
digestivo; ¢) do aparelho cardiovascular; d) do aparelho locomotor e esquelético; e) do sistema
nervoso; f) ginecoldgicas e obstétricas; g) dos distlrbios hidroeletroliticos e metabdlicos; h)
psiquiatricas; i) do aparelho urinario. Atencdo basica a saude: atengdo a crianca (crescimento e
desenvolvimento, aleitamento materno, alimentacdo, doencgas diarreicas e doencas respiratorias).
Atencdo a saude da mulher (pré-natal, parto, puerpério, prevencdo do cancer ginecologico,
planejamento familiar). Atencdo a satde do adulto (hipertensao arterial e diabetes melito). Assisténcia
de enfermagem em queimaduras. Assisténcia de enfermagem em intoxicacdes exdgenas
(alimentares, medicamentosas, envenenamentos). Assisténcia de enfermagem em picadas de
insetos, animais pegonhentos e mordeduras de animais (soros e vacinas). Assisténcia de pacientes:
posicionamento e mobilizagdo. Organizacdo e Gestdo dos Servigcos de Salde. Sistematizacdo da
assisténcia de enfermagem. Politica Nacional de Humanizagdo (PNH). Sistema Unico de Saude:
conceitos, fundamentacdo legal, diretrizes e principios, participacdo popular e controle social.
Diagnostico de Saude na Comunidade. Planejamento, organizagdo, dire¢cdo, controle e avaliagdo.
Indicadores de Saude. A integralidade da atengcdo em Saude. Saude da Familia e atendimento
domiciliar. Organizacdo social e comunitaria no campo da Saude Coletiva. Vigilancia em Saude.
Equipe de Saude. Educagéo para a Saude. O trabalho com grupos. Politicas e Praticas em Saude
Coletiva. Conhecimentos basicos sobre o Programa de Salde da Familia. Conhecimentos basicos
sobre o Programa de Agentes Comunitarios de Salde. Humanizacdo e Saude. O enfermeiro na
Atencdo Primaria a Saude. Prevencdo e tratamentos das DCNT. Atencdo domiciliar. Cuidados
paliativos na Atencdo Primaria & Saude. Bioética e Regulamentagdo. Conceitos da auditoria em
enfermagem. Importancias da auditoria para a enfermagem. Regulamentacdes da auditoria de
enfermagem. Atividades da Auditoria de Enfermagem. Aspectos do processo de auditagem. Tipos de
auditoria. Tendéncias atuais da funcdo do enfermeiro auditor no mercado de trabalho. O sistema de
salde no Brasil. Os custos hospitalares. Aspectos politicos, sociais e econdémicos do Brasil.
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Saude. Evolucdo das politicas de saude no Brasil.
Sistema Unico de Salde - SUS: conceitos, fundamentac&o legal, financiamento, principios, diretrizes
e articulagdo com servigos de saude (Lei n.° 8.080/90 e Lei n.° 8.142/90). Sistema de Informagédo em
Saude. Processo de educacao permanente em saude. NogOes de planejamento em Salde. Aspectos
Eticos Legais. Codigo de ética. Lei do exercicio profissional. Resolu¢des do COFEN.

ENGENHEIRO ELETRECISTA

Conhecimento de Grandezas Elétricas: Tensao; corrente; poténcia e frequéncia. Medicdes e ligacbes
(instalacdo de voltimetro, amperimetro, frequencimetro, wattimetro, megémetro e terrdmetro).
Conhecimento de Motores Elétricos. Identificacdo de dados de placa de motores. Tipos de ligagdo
(estrela, delta ou triangulo). Dispositivos de partida (partida direta, partida estrela triangulo, chave
estatica de partida suave, nocdes de funcionamento de inversor de frequéncia). Instalacdo de
motores e de dispositivos de partida. Conhecimento e Instalacdo de Componentes Elétricos:
Contator, fusivel, disjuntor, relé de sobrecarga, relé de tempo, relé de falta de fase, relé de sequéncia
de fase, lampada, tomada, reator de partida, interruptor, capacitor, fotocélula, transformador de
corrente e de potencial. Aterramento elétrico. Transformadores de subestacdo. Leitura, compreensao,
interpretacdo e diagnodstico de defeitos elétricos de circuitos de protecdo, controle e comando de
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motores. Identificacdo, conceito, diferencas e aplicabilidade dos tipos de manutencdo. Corretiva,
preventiva e preditiva. Seguranca e utilizacdo de Equipamento de Protecéo Individual e Coletivo - EPI
| EPC e dos riscos inerentes a atividade incluindo choque elétrico e arcovoltaico. Conhecimento da
Norma Regulamentadora NR-10 "Seguranca em Instalacbes e Servicos em Eletricidade", do
Ministério do Trabalho e Emprego.

MEDICO DE SAUDE DA FAMILIA

Indicadores de mortalidade perinatal, neonatal e infantil. Crescimento e desenvolvimento: desnutrigéo,
obesidade e distarbios do desenvolvimento neuropsicomotor. ImunizacBes: ativa e passiva.
Alimentacdo do recém-nascido e lactente: caréncias nutricionais, desvitaminoses. Patologia do
lactente e da crianca: disturbios cardiocirculatorios: cardiopatias congénitas, choque, crise hipertensa,
insuficiéncia cardiaca, reanimacao cardiorrespitéria. Disturbios respiratérios: afecgbes de vias aéreas
superiores, bronquite, bronquiolite, estado de mal asmatico, insuficiéncia respiratéria aguda,
pneumopatias agudas e derrames pleurais. Distarbios metabdlicos e endécrinos: acidose e alcalose
metabdlicas, desidratacdo aguda, diabetes melito, hipotireoidismo e hipertireoidismo, insuficiéncia
suprarrenal. Distarbios neurolégicos: coma, disturbios motores de instalacdo aguda, estado de mal
convulsivo. Distarbios do aparelho urinario e renal: glomerulopatias, infeccdes do trato urinario,
insuficiéncia renal aguda e cronica, sindrome hemoliticourémica, sindrome nefrotica. Disturbios onco-
hematol6gicos: Anemias carenciais e hemoliticas, hemorragia digestiva, leucemias e tumores soélidos,
sindromes hemorragicas. Patologia do figado e das vias biliares: hepatites virais, Insuficiéncia
hepética. Doencas infectocontagiosas: AIDS, Diarreias agudas. Doencgas infecciosas comuns da
infancia. Estafilococcias e estreptococcias. Infecgdo hospitalar. Meningoencefalites virais e fungicas.
Sepse e meningite de etiologia bacteriana. Tuberculose. Viroses respiratérias. Acidentes: acidentes
por submersdo. Intoxicagbes exdgenas agudas. Violéncia doméstica. Primeiros socorros no paciente
politraumatizado. Reanimagéo cardiopulmonar. Avaliagédo e tratamento inicial do paciente em choque.
Controle da dor.

LEGISLACAO: Politica de Saude: Politica de Saude: Constituicio Federal, artigos referentes a
Saude. Lei n° 8.080 de 19/09/90. Lei n® 8.142 de 28/12/90. Norma Operacional Bésica do Sistema
Unico de Saude — NOB-SUS de 1996. Norma Operacional da Assisténcia a Saude/SUS — NOAS-SUS
01/02. Programa de Saude da Familia — PSF. Estratégias de a¢bes de promogdo, protecdo e
recuperacao da saude. Diretrizes e bases da implantacdo do SUS. Organizacdo da Atencdo Basica no
Sistema Unico de Saude. Epidemiologia, historia natural e prevencdo de doencas. Reforma Sanitaria
e Modelos Assistenciais d Saude — Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de saude da populacéo.
Politicas de descentralizacdo e atencdo primaria a Saude. Enfase em salde coletiva. Doencas de
notificacdo compulséria. Preenchimento de Declaracdo de Obito. Codigo de Etica do Profissional.
Epidemiologia, fisiopatologia, diagndéstico, clinica, tratamento e prevengdo das doencas
cardiovasculares: insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia coronariana, arritmias cardiacas, doenca
reumatica, aneurismas da aorta, insuficiéncia arterial periférica, tromboses venosas, hipertensao
arterial, choque. Doengas pulmonares: insuficiéncia respiratéria aguda, bronquite aguda e crénica,
asma, doenca pulmonar obstrutiva cronica, pneumonia, tuberculose, tromboembolismo pulmonar,
pneumopatia intestinal, neoplasias. Doencas do sistema digestivo: gastrite e Ulcera péptica,
colicistopatias, diarreia aguda e crdnica, pancreatites, hepatites, insuficiéncia hepatica, parasitoses
intestinais, doencas intestinais inflamatdérias, doenca diverticular de célon, tumores de célon. Doengas
renais: insuficiéncia renal aguda e cronica, glomerulonefrites, distdrbios hidroeletroliticos e do sistema
acido base, nefrolitiase, infeccbes urinarias. Doencas metabdlicas e do sistema enddcrino:
hipovitaminoses, desnutri¢cdo, diabetes mellitus, hipotireoidismo, hipertireoidismo. Doencas da hipdfise
e da adrenal. Doencas hematol6gicas: anemias hipocronicas, macroliticas e hemoliticas, anemia
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aplasica, leucopenia, puarpuras, distirbios de coagulacédo, leucemias e linfomas, acidentes de
transfusdo. Doencas reumatolégicas: osteoartrose, doenca reumatoide juvenil, gota, lapus eritematoso
sistémico, artrite infecciosa, doencas do colageno. Doencgas neuroldgicas: coma, cefaleias, epilepsia,
acidente vascular cerebral, meningites, neuropatias periféricas, encefalopatias. Doencas psiquiatricas:
alcoolismo, abstinéncia alcodlica, surtos psicéticos, péanico, depressdao. Doencas infecciosas e
transmissiveis: sarampo, varicela, rubéola, poliomielite, difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre
tifoide, hanseniase, doencas sexualmente transmissiveis, AIDS, doenca de Chagas,
esquistossomose, leishmaniose, lepstopirose, malaria, tracoma, estreptococcias, estafilococcias,
doenca meningocdcica, infec¢cdes por anaerdbicos, toxoplasmose, viroses. Doencas dermatoldgicas:
escabiose, pediculose, tuberculose, arbovirose, dermatofitoses, eczema, dermatite de contato,
onicomicoses, infecgbes bacterianas. Doengas imunologicas: doenca do soro, edema angioneurotico,
urticaria, anafiloxia. Intoxicacdes exdgenas agudas. Urgéncia e emergéncia. Imunizagbes. Atestado
Médico.

MEDICO VETERINARIO

Normas Gerais de Higiene de Produtos de Origem Animal: agua de abastecimento e consumo.
Normas gerais de limpeza, detergéncia e sanitizacdo; drenagem e tratamento de efluentes; higiene
do pessoal; higiene do ambiente e dos utensilios; do instrumental da maquinaria e equipamentos em
geral e das instalagfes; higiene do transporte de produtos alimentares de origem animal; artropodes e
roedores na higiene dos estabelecimentos. Fraudes por: alteracdo, adulteracdo e falsificacéo.
InfecgBes e intoxicagBes alimentares: Salmonella, Shigella, Yersinia enterocolitica, Streptococos,
Vibrio parahaemolyticus, Campylobacter, Clostridium, Bacillus, Stapylococcus. Fungos Produtores de
Micotoxinas: toxinas e micotoxicose - aspergillus, penicillium, fusarium, claviceps. Viroses de Origem
Alimentar: caracteristicas gerais, hepatite A, poliomielite, gastroenterites por rotavirus, gastroenterites
por virus Norwalk. Procedimentos na investigacdo epidemioldgica: surtos de infecgdes e toxinfecgdes
alimentares, prevengdo. Pesquisa de microorganismo: indicadores e patogénicos em alimentos.
Fatores que interferem no metabolismo dos microorganismos: intrinsecos e extrinsecos. Aditivos
empregados na indastria de alimentos: riscos dos aditivos intencionais. Riscos dos aditivos acidentais
ou incidentais, legislacdo. Inspecdo ante e pds-morte: procedimentos, objetivos. Nodos linfaticos:
exploracao obrigatéria na rotina de inspecao e na reinspecdo. Cortes de carnes de bovinos, suinos e
ovinos: obtencdo, reconhecimento, técnicas de embalagem, transporte e legislacdo. Transformacgéo
do musculo em carne: “Rigor mortis” e maturagao. Inspegéao e julgamento de carcagas e visceras de
animais de acougue: portadores de doencas infecciosas, parasitarias transmissiveis ou ndo ao
homem, pela ingestdo e/ou manipulacdo de carnes. Frigorificacdo: conceito, carnes resfriadas,
refrigeradas e congeladas, obteng&o, caracteristicas, armazenagem; alteragdes, descongelamento e
transporte. Carnes curadas: fundamentos, métodos de cura, processo de defumacgdo, produtos
curados. Produtos de salsicharia: classificagdo, matérias-primas, envoltérios e protetores de
envoltorios, emulsdes, ligadores, processamento tecnolégico de produtos de salsicharia. Carnes
envasadas: conceito, classificacdo pela acidez ou valor do pH, fundamentos do tratamento térmico,
fontes de contaminacdo, operacdes tecnolégicas, apertizacdo, embalagem e armazenamento.
Irradiacdo de Alimentos: conceito, processamento, aplicacdes, legislacdo. Alimentos Transgénicos:
biotecnologia, aplicagbes, avaliagdo da seguranca, legislacdo. Higiene das diversas fases do preparo
de carcacas e visceras de aves: inspecdo ante e pés-morte. Reinspecdo no consumo: legislacao.
Refrigeracdo do pescado: na embarcacédo, no entreposto e na distribuicdo. Inspe¢éo organoléptica do
pescado. Obtencdo higiénica do leite: fatores que influem na qualidade higiénica do leite. Leite de
consumo, beneficiamento: processamentos, envase, inspe¢ao sanitaria e critério de julgamento. Leite
esterelizado e leites aromatizados: caracteristicas e higiene de sua obtencéo: inspecao e julgamento.
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Queijos dos diversos tipos: caracteristicas e higiene de sua obtencdo, alteracbes e defeitos.
Caracteristicas do mel de abelhas: fraudes. Epidemiologia: principios epidemiolégicos, informacgfes
epidemioldgicas, sistemas de notificacdo e de vigilancia, estudos epidemiolégicos, apresentacao dos
dados de salde e classificacdo das medidas preventivas. Zoonoses: etiologia, grupos e classificacao
(SCHWABE, 1969) das zoonoses, patogenia, sintomatologia, diagnéstico, tratamento e profilaxia.
Teniase cisticercose, tuberculose, leishmaniose, raiva, leptospirose, brucelose, toxoplasmose,
carbdnculo, fascilose, doenca de Chagas, esquistossomose, dengue, febre amarela, fagicolose,
anisaquiase, sarcosistose, hantavirose. As boas praticas de fabricacdo e o sistema APPCC na
producdo de alimentos. Etica profissional.

NUTRICIONISTA

Administracdo de servicos de alimentacdo: planejamento, elaboracdo, organizacdo, execucdo de
cardapio e procedimentos de compras, recepcao, estocagem e distribuicdo de géneros, saneamento
e seguranca na producdo de alimentos, aspectos fisicos, métodos de conservacdo. Técnicas de
higienizacdo da éarea fisica, equipamentos e utensilios. Técnica dietética: conceito, classificacdo e
composicao quimica. Caracteristicas organolépticas, selecdo, conservacao, pré-preparo, preparo e
distribuicdo dos alimentos. Higiene e manipulacdo de alimentos: microbiologia basica dos alimentos.
Doencas Transmitidas por Alimentos (DTA). Vigilancia e legislacdo sanitaria. Controle higiénico
sanitario dos alimentos, analise de perigos e pontos criticos de controle (APPCC) e implantacdo do
Manual de Boas Préticas para Servicos de Alimentacdo. Nutricdo normal: conceito de alimentacéo e
nutricdo, critério e avaliagdo de dietas normais e especiais, leis da alimentagéo. Nutrientes: definicao,
propriedades, biodisponibilidade, fungéo, digestdo, absor¢do, metabolismo, fontes alimentares e
interacdo. Alimentacdo nos diferentes ciclos da vida (da gestacdo ao idoso). Guia alimentar para a
populacdo brasileira atualizado. Nutricdo em Saude Publica: Programa Nacional de Alimentacdo
Escolar segundo Cadernos de Atencdo Basica do Ministério da Saude. Nutricdo materno-infantil;
crescimento e desenvolvimento em todas as faixas etarias segundo Cadernos de Atencdo Bésica do
Ministério da Saude. Avaliacdo do estado nutricional: métodos e critérios de avaliagdo segundo
Cadernos de Atencdo Basica do Ministério da Saude. Avaliagdo Subjetiva Global. Recomendactes
nutricionais: conceito, uso e aplicagdo das DRI's. Etica profissional segundo Conselho Federal de
Nutricionistas. Cuidado Nutricional nas doencas do Trato gastrointestinal, nas doencas
cardiovasculares, nas doencas pulmonares, na doenca renal e nas Doencas e Agravos N&o
Transmissiveis. Suporte Nutricional Enteral e Parenteral. Prescricdo de Suplementos Alimentares.
Prescricdo de Fitoterapicos. Satde Publica: Politicas Pablicas na Area de Alimentacdo e Nutrigao;
Politica Nacional de alimentacdo e Nutricdo (PNAN); Alimentacdo e Nutricdo para grupos da
populacéo (criangas, adolescentes, gestantes, adultos e idosos); NASF (Nucleos de Apoio a Saude
da Familia); Doencas carenciais de magnitude no Brasil e programas de suplementacao;
Monitoramento e avaliacdo das praticas de promocdo a saude; Epidemiologia das doencas
nutricionais; Estratégia Amamenta Alimenta Brasil (EAAB); Programa Nacional de Alimentacao
Escolar (PNAE); SISVAN; Exercicio da Profissédo de Nutricionista, Obesidade; Posicionamento CFN:
Multimistura, Prescricdo Dietética; Recomendacbes CFN: Recomendacdao 01 - Dieta Detox,
Recomendacdo 02 — Oleo de Coco e Oleo de Canola, Recomendacdo 03 — Sucralose,
Recomendacdo 04 — Prescricdo de Suplementos Nutricionais, Recomendacdo 05 — Solicitacdo de
Exames, Recomendacdo 06 — Concursos Publicos e Privados e Recomendacdo 07 — Cirurgia
Bariatrica; Lei Organica da Saude Lei n°8.142 de 28/12/90; Norma Operacional Basica do Sistema
Unico de Satde - NOB-SUS de 1996; Norma Operacional da Assisténcia a Satide/SUS - NOAS-SUS
de 2002; Politica Nacional de Humanizacédo; Diretrizes Operacionais para os Pactos pela Vida em
Defesa do SUS e de Gestao; Politica Nacional de Atencao Basica; Lei n°® 8.142, de 28/12/90; Sistema
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de Planejamento do SUS; Politica Nacional de Promocdo de Saude; Portaria N° 2436 MS de
21/09/2017 - Estratégia do Programa Saude da Familia; Cadernos de Atencao Basica, n. 39 ; Apoio
Matricial na Atencdo Basica.

PEDAGOGO

Principios e objetivos da educacdo brasileira. Organizacdo da educa¢do no Brasil. Inter-relacdes
entre o0 humano, o ambiente e o conhecimento. Crianca e adolescente: direitos e deveres legais.
Projeto Politico Pedagdgico, curriculo e processo educativo. Planejamento escolar e avaliacdo
escolar. Lei Federal 10.741 — Dispde sobre o Estatuto do Idoso e da outras providéncias. Lei n°®
8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispbe sobre as condicbes para a promocdo, protecdo e
recuperacdo da saude, a organizacdo e o funcionamento dos servigcos. Resolugdo n° 109, de 11 de
novembro De 2009 - Aprova a Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais. Resolu¢do N° 33,
de 12 de dezembro de 2012 - Aprova a Norma Operacional Béasica do Sistema Unico de Assisténcia
Social -NOB/SUAS. Ministério do Desenvolvimento Social e Combate & Fome. Adolescéncias,
juventudes e socioeducativo: concepgdes e fundamentos. Lei Organica da Assisténcia Social —
LOAS; Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (Publico, Acesso, Atividades, Recursos
Humanos, Objetivo).

TERAPEUTA OCUPACIONAL

Terapia ocupacional em salude mental: Reforma Psiquiatrica e Politica Nacional de Salde Mental:
principios, diretrizes, normativas e legislacdo. Principios da atencao e recomendacdes da OMS para
a formulacdo de politicas publicas de saude mental. Terapia Ocupacional na area da infancia e
adolescéncia com deficiéncia intelectual e distarbios globais de desenvolvimento: principios e
diretrizes da assisténcia a crianca e ao adolescente com deficiéncia intelectual e distirbios globais de
desenvolvimento e servicos de assisténcia no contexto das politicas publicas nacionais da pessoa
com deficiéncia. Propostas de intervengdes terapéuticas na terapia ocupacional para inclusdo social
de criancas e adolescentes com deficiéncia intelectual ou disturbios globais de desenvolvimento.
Inclusdo escolar de criangas com comprometimento intelectual e/ou afetivo e acBes da terapia
ocupacional. Terapia ocupacional e saude da pessoa com deficiéncia: reabilitacdo e recursos
tecnoldgicos (ajudas técnicas, tecnologia assistiva, tecnologias de apoio e tecnologias de
assisténcia): a Politica Nacional de Saude da Pessoa Portadora de Deficiéncia. Planejamento e
organizacdo de servicos de atencdo a pessoa com deficiéncia no SUS. Recursos tecnolégicos e
inclusdo social de pessoas com deficiéncia. Terapia Ocupacional em contextos hospitalares: praticas
hospitalares em terapia ocupacional: retrospectiva histérica, constituicdo do campo e dominios de
pesquisa e pratica. A integralidade do cuidado no hospital e sua interlocu¢cdo com a rede de servigcos
sociais e de saude. Politica Nacional de Humanizacéo: diretrizes e estratégias. Terapia Ocupacional e
saude da pessoa com deficiéncia: processos de desinstitucionalizacdo e inclusdo social: a
institucionalizacéo e os processos de desinstitucionalizacdo da pessoa com deficiéncia. Os diferentes
tipos de instituicbes asilares, os mecanismos de sustentacdo institucional, as relacées entre as
instituicbes de reabilitacdo e os demais servicos de saide. Sistema Unico de Salde (SUS) e as
acOes de prevencao de deficiéncia e incapacidades, de tratamento e de reabilitacdo de pessoas com
deficiéncia como apoio/suporte as familias e servicos. Terapia Ocupacional em geriatria e
gerontologia: conceitos basicos. Transicdo demogréfica e epidemiolégica. Promocgédo da saude para
idosos. Terapia Ocupacional, pessoas com deficiéncia e cooperativismo: deficiéncia e estigma.
InstituicBes de assisténcia e deficiéncia. Cooperativismo social e economia solidaria. Cooperativismo
e inclusdo social. Terapia Ocupacional Social: bases e conceitos fundamentais. Histéria e
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desenvolvimento da Terapia Ocupacional Social no Brasil. Objetos e campos de atuacdo. Politica e
servicos de Assisténcia Social no Brasil. Atenc&o domiciliar

IV - Conhecimento Dos Cargos Quadro V de Nivel Superior Juridico

LEGISLAGAO

CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL DE 1988

Procedimento de Técnica Legislativa — LC n°® 95\1998

Lei Orcamentéria n® 4320\64

IMPROBIDADE ADMINISTRATIVA — LEI FEDERAL N.° 8.429/1992.

LEI N° 14.230, DE 25 DE OUTUBRO DE 2021 - Altera a Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992, que
dispde sobre improbidade administrativa.

Lei de Responsabilidade Fiscal — Lei Complementar n. © 101/2000.

Lei de Acesso a Informacao — Lei Federal n. ©12.527/2011.

Responsabilidade dos Prefeitos — Decreto-Lei n° 201/1967.

Jurisprudéncia dos Tribunais Superiores (STJ e STF).

LEI N° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 - institui normas para licitacbes e contratos da
Administracéo Publica e da outras providéncias.

LEI N° 14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021 - Lei de Licitagbes e Contratos Administrativos.

Lei Organica Do Municipio De Viradouro De 07 De Setembro De 1990.
http://www.leinasnuvens.com.br/legislacao/SP/viradouro/1990/setembro/lo.php

Estatuto Dos Servidores — Lei Complementar N° 42, De 14 De Dezembro De 2010.
http://www.leinasnuvens.com.br/legislacao/SP/viradouro/l comp/2010/dezembro/42.php

PROCURADOR JURIDICO MUNICIPAL

Direito constitucional: Teoria Geral do Direito Constitucional. Objeto e Conteltdo do Direito
Constitucional. Constituicdo: conceito e classificacdo. Poder constituinte e originario e derivado.
Revisdo Constitucional. Normas constitucionais: classificagdo. PreAmbulo, normas constitucionais
programaticas e principios constitucionais. Disposi¢cBes constitucionais transitorias. Hermenéutica
constitucional. Controle de constitucionalidade: sistema brasileiro. Evolu¢do histérica. Acao de
inconstitucionalidade por omissdo. Acdo direta de inconstitucionalidade. Acdo declaratéria de
constitucionalidade. Arguicdo de descumprimento de preceito fundamental. Direitos e garantias
individuais e coletivos. Principio da legalidade. Principio da isonomia. Regime constitucional da
propriedade. Remédios constitucionais: Habeas corpus, mandado de seguranca, mandado de
injuncdo e habeas data. Direito de peticdo. Direitos politicos: sistema politico brasileiro. Direitos
sociais e sua efetivacdo. Federacdo. Reparticdo de competéncia no Estado Federal. Federacdo
brasileira: caracteristicas, discriminacdo de competéncia na Constituicdo de 1988. Organizagédo dos
Poderes: mecanismos de freios e contrapesos. Unido: competéncia. Estado: competéncia e
autonomia. Administracdo publica: principios constitucionais. Poder Executivo: Presidente da
Republica e Ministros de Estado: atribuicdes. Medidas provisérias. Poder Judiciario: organizacdo e
estatuto constitucional da magistratura. Supremo Tribunal Federal: organizacdo e competéncia.
Superior Tribunal de Justica: organizacdo e competéncia. Justica federal: organizacdo e competéncia.
Justica do trabalho: organizacdo e competéncia.

Direito Administrativo: Conceito. Direito Publico. Direito Privado. Fontes. Interpretacdo. Sistemas
Administrativos. Administracdo Publica: Conceito. Elementos. Poderes de Estado. Entidades politicas
e administrativas. Orgdos Publicos. Agentes Publicos. Agentes Politicos. Poderes Administrativos.
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Poderes politicos. Poder de Policia. Uso e Abuso do Poder. Atos Administrativos: Conceito.
Requisitos. Atributos. Classificacdo. Espécies. Motivacdo e Invalidacdo; Contrato Administrativo:
Conceito. Peculiaridades. Formalizagdo. Execugdo. Extingdo. Prorrogagéo. Inexecucdo. Revisdo.
Rescisdo. Espécies. Licitacdo: Conceito, Finalidade. Objeto. Dispensa. Inexigibilidade. Principios.
Modalidades. Fases da Licitacdo. Sancdes Penais. Processo disciplinar. Acumulacdo de empregos
publicos. Lei n.° 8.666/93 e suas alteragbes posteriores. Lei n° 10.520/2002. Controle da
Administracdo. Controle interno e externo. Controle parlamentar. Controle do Tribunal de Contas.
Sustacdo de atos e contratos administrativos. Controle jurisdicional. Controle pelo cidadédo e pelo
Ministério Publico Responsabilidade Extracontratual do Estado. Indenizagdo e ressarcimento.
Responsabilidade estatal por atos licitos e ilicitos. Responsabilidade estatal comissiva e omissiva.
Excludentes de nexo causal e de imputa¢do. Dano indenizavel. Responsabilidade civil pessoal dos
agentes publicos. Responsabilizagdo administrativa e jurisdicional.

Terceiro setor. Conceito. Entes paraestatais. Servigos sociais autdbnomos. Organizagfes sociais.
Contrato de gest&o. Lei Federal n° 9.637/1998. Organizacdes de sociedade civil de interesse publico.
Termo de parceria. Lei Federal 9.790/1999. OS e OSCIP. Lei Federal 13.019/2014.

Servidores publicos |. Conceito e classificacdo. Servidores estatais: servidores e empregados
publicos. Normas constitucionais sobre os servidores estatais. Servidores publicos: conceito e regime
juridico. Remuneracgéo dos servidores publicos. Acessibilidade aos cargos publicos. Concurso publico.
Processo seletivo publico. Contratacdo temporaria. Terceirizagdo. Direito de greve e sindicalizagédo
dos servidos publicos. Cargos publicos. Estagio probatério. Estabilidade. Provimento. Remocao.
Cessao de servidores. Enquadramento. Redistribuigdo. Direitos dos servidores municipais.

Direito Civil: Pessoa natural: Conceito. Capacidade juridica. Incapacidade absoluta. Incapacidade
relativa. Cessacdo da incapacidade. Comeco da personalidade natural. Individualizagdo da pessoa
natural. Extingdo da personalidade natural. Pessoa Juridica: Conceito. Classificagdo. Comeco e fim da
pessoa juridica. Capacidade. Responsabilidade Civil. Despersonalizagdo. Domicilio Civil. Bens:
Conceito. Caracteristicas. Classificacdo. Ato Juridico em Sentido Estrito: Conceito. Classificagao.
Negocio Juridico: Conceito. Classificacdo. Elementos essenciais gerais. Forma e prova do ato
negocial. Defeitos do negdcio juridico (erro, dolo, coagdo, simulacdo e fraude contra credores).
Nulidade e anulabilidade do negocio juridico, elementos acidentais (condi¢do, termo, modo ou
emprego). Direitos Reais sobre Coisas Alheias: Conceito. Espécies. Direitos Reais limitados de gozo
(enfiteuse, servidéo predial, uso fruto, uso, habitagéo e renda constituida sobre imével). Direitos Reais
de garantia (penhor, anticrese, hipoteca, alienacdo fiduciaria em garantia). Direito Real de Aquisicao
(compromisso irretratavel de venda). Contratos: Conceito. Formacao. Classificacdo. Efeitos
particulares dos contratos (direito de retencéo, vicios redibitorios, evic¢do e arras), compra e venda,
doacdao, locagéo de coisa movel e imével, depdsito e mandato.

Direito Processual Civil: Jurisdigdo: contenciosa e voluntaria. Orgdos da jurisdicdo. Competéncia:
espécies, perpetuacdo e modificacdes. Competéncia internacional. Incompeténcia. Conflito de
Competéncia. Acdo. Conceito, natureza juridica, elementos e classificacdo. Condi¢cdes da acao.
Cumulacéo de agdes. Processo. Conceito, natureza juridica e principios fundamentais. Pressupostos
processuais. Procedimento ordinario e procedimento sumario. Partes. Capacidade e legitimidade.
Substituicdo processual. Litisconsorcio. Assisténcia. Intervencéo de terceiros: oposi¢cdo, nomeacao a
autoria, denunciagcéo da lide e chamamento ao processo. Acao regressiva. Formagéo, suspensao e
extincdo do processo. Peticdo inicial. Requisitos. Inépcia da peticédo inicial. Pedido. Cumulacédo e
Espécies de pedido. Atos processuais. Tempo e lugar dos atos processuais. Comunicacdo dos atos
processuais. Citagdo e intimagdo. Despesas processuais e honorarios advocaticios. Resposta do réu:
excecdo, contestacdo e reconvencdo. Revelia. Efeitos da revelia. Julgamento conforme o estado do
processo. Audiéncia de instrucdo e julyamento. Prova. Principios gerais. Onus da prova. Sentenca.
Coisa julgada formal e material. Preclus&o. Relativizacdo da coisa julgada. Duplo Grau de Jurisdi¢éo.
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Recursos. Pressupostos. Apelacéo, agravo, embargos de declaracdo, embargos infringentes, recurso
especial, recurso extraordinario e embargos de divergéncia. Acao rescisoria. Liquidacdo de sentenca.
Execucgdo. Regras gerais. Partes. Competéncia. Titulo executivo judicial e extrajudicial. Execugdo por
guantia certa contra devedor solvente e contra devedor insolvente. Execucao de obrigacdo de fazer e
de néo fazer. Execucdo contra a fazenda publica. Embargos do devedor. A¢do popular e acao civil
publica. Acdo de improbidade administrativa. Mandado de seguranca. A¢do declaratéria. Declaratéria
incidental. Agdo de consignacdo em pagamento. Acdo monitéria. Embargos de terceiros. Tutela
antecipada e tutela especifica. Medidas cautelares.

Direito do Trabalho e Direito Processual do Trabalho: definicdo, fontes. Contrato individual de
trabalho: conceito, requisitos, classifica¢cdo. Sujeitos do contrato de trabalho. Salario e remuneragéo.
13° salario. Salario do menor e do aprendiz. Equiparagdo salarial. Suspensdo e interrupgdo do
contrato de trabalho. Alteracdo do contrato individual de trabalho. Justa causa de despedida do
empregado. Rescisdo do contrato de trabalho. Culpa reciproca. Despedida indireta e dispensa
arbitraria. Rescisédo do contrato de trabalho. Aviso prévio. Indeniza¢cdes em decorréncia de dispensa
do empregado. Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢o. Estabilidade. Inquérito para apuracdo de
falta grave. Estabilidade especial. Trabalho extraordinario e trabalho noturno. Adicional de horas
extras. Repouso semanal remunerado. Férias: direito do empregado, época de concessdo e
remuneragdo. Seguranca e higiene do trabalho. Periculosidade e insalubridade. Trabalho da mulher.
Estabilidade da gestante. Trabalho noturno e trabalho proibido. Trabalho do menor. Profissbes
regulamentadas. Organizacdo sindical. Natureza juridica, criacdo, administracdo e dissolucao de
Sindicatos. Convengdes e acordos coletivos de trabalho. Medigcdo e arbitragem. Representacdo dos
trabalhadores nas empresas. Direito de greve. Servigos essenciais. Prescricdo e decadéncia. Justica
do trabalho. Organizacao. Competéncia. Competéncia: justica do trabalho e justica federal. Principios
gerais que informam o processo trabalhista. Dissidios individuais. Execu¢do do processo trabalhista.
Embargos & execucao no processo trabalhista.

Direito Tributario e Financeiro: Sistema Tributario Nacional: Titulares do Poder de Tributar.
Principios Gerais. Lei complementar em matéria tributaria. Limitacdes ao Poder de Tributar (Principios
Juridicos da Tributacédo). Imunidades Genéricas e Especificas. Competéncia Tributéria: Impostos da
Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios. Empréstimos Compulsorios. Contribuicdes sociais e
outras contribuicdes. Reparticao das Receitas Tributarias.

Cdédigo Tributario Nacional: conceito e natureza juridica do tributo. Impostos, taxas, contribuices de
melhoria. Normas Gerais de Direito Tributario: legislacao tributéria, fontes principais e secundarias do
Direito Tributario, vigéncia da legislacao tributaria, aplicacdo da legislacao tributaria; interpretacao e
integracdo da legislacdo tributaria. Obrigacdo Tributaria: tipos e objetos, fato gerador, sujeito ativo,
sujeito passivo, solidariedade, capacidade tributaria, domicilio tributario; Responsabilidade Tributéria,
responsabilidade dos sucessores, responsabilidade de terceiros, responsabilidade por infracdes.
Crédito Tributério: langcamento tributario, modalidades de lancamentos; suspensao da exigibilidade do
crédito tributario — modalidades; extingdo da exigibilidade do crédito tributario — modalidades; excluséo
do crédito tributdrio — modalidades. Garantias e Privilégios do Crédito Tributério, preferéncias.
Administracdo

Tributaria: Fiscalizacao; Divida Ativa; Certid6es negativas e positivas.

Execucdo Fiscal. Medida Cautelar Fiscal. Acdo Anulatéria de Lancamento Tributario. Acgéo
Declaratéria de Inexisténcia de Relagdo Juridico-tributaria. Acdo de Repeticdo de Indébito. Acéo
Consignatoria em matéria tributaria. Mandado de Seguranca.

Direito Urbanistico e Direito Ambiental: Lei n°® 12.651, de 25 de maio de 2012. — Cédigo Florestal
Brasileiro. Teoria Geral do Direito Ambiental. Principios Gerais de Direito Ambiental. Protecao Judicial
do Meio Ambiente: Ac¢des constitucionais e Meio Ambiente: Acdo Civil Publica ambiental e Acao
Popular ambiental; Ordem econémica e meio ambiente (livre iniciativa, direito de propriedade e funcao
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social); Direitos difusos e bens ambientais, Recursos hidricos, Fauna, Flora; O Sistema Nacional do
Meio Ambiente (SISNAMA) e a Politica Nacional do Meio Ambiente (PNMA); A relacao juridic de
Direito Ambiental; A multilateralidade das rela¢gfes juridicas ambientais; Os sujeitos das rela¢cbes
juridicas ambientais: direitos e deveres; Tutela Penal, a Lei 9.605/98 e o0s crimes ambientais, a
Responsabilidade criminal das pessoas juridicas.

Direito Penal: Crimes contra a administracdo publica.

Cadigo de Etica e Disciplina do Advogado.

Crime de Responsabilidade de Prefeito e Vereadores

PROCURADOR JURIDICO Il

Direito constitucional: Teoria Geral do Direito Constitucional. Objeto e Contetddo do Direito
Constitucional. Constituicdo: conceito e classificacdo. Poder constituinte e originario e derivado.
Revisdo Constitucional. Normas constitucionais: classificacdo. Predmbulo, normas constitucionais
programaticas e principios constitucionais. Disposi¢cBes constitucionais transitorias. Hermenéutica
constitucional. Controle de constitucionalidade: sistema brasileiro. Evolugdo historica. Acdo de
inconstitucionalidade por omissdao. Acdo direta de inconstitucionalidade. Acdo declaratéria de
constitucionalidade. Arguicdo de descumprimento de preceito fundamental. Direitos e garantias
individuais e coletivos. Principio da legalidade. Principio da isonomia. Regime constitucional da
propriedade. Remédios constitucionais: Habeas corpus, mandado de seguranca, mandado de
injuncdo e habeas data. Direito de peticdo. Direitos politicos: sistema politico brasileiro. Direitos
sociais e sua efetivagdo. Federacdo. Reparticdo de competéncia no Estado Federal. Federacdo
brasileira: caracteristicas, discriminagdo de competéncia na Constituicdo de 1988. Organizagédo dos
Poderes: mecanismos de freios e contrapesos. Unido: competéncia. Estado: competéncia e
autonomia. Administracdo publica: principios constitucionais. Poder Executivo: Presidente da
Republica e Ministros de Estado: atribuicdes. Medidas provisorias. Poder Judiciario: organizagéo e
estatuto constitucional da magistratura. Supremo Tribunal Federal: organizagcdo e competéncia.
Superior Tribunal de Justica: organizacdo e competéncia. Justica federal: organizacdo e competéncia.
Justica do trabalho: organizacéo e competéncia.

Direito Administrativo: Conceito. Direito Publico. Direito Privado. Fontes. Interpretacéo. Sistemas
Administrativos. Administragdo Publica: Conceito. Elementos. Poderes de Estado. Entidades politicas
e administrativas. Orgdos Publicos. Agentes Publicos. Agentes Politicos. Poderes Administrativos.
Poderes politicos. Poder de Policia. Uso e Abuso do Poder. Atos Administrativos: Conceito.
Requisitos. Atributos. Classificacdo. Espécies. Motivacdo e Invalidacao; Contrato Administrativo:
Conceito. Peculiaridades. Formalizagdo. Execug¢do. Extingdo. Prorrogagdo. Inexecucgdo. Revisdo.
Rescisdo. Espécies. Licitacdo: Conceito, Finalidade. Objeto. Dispensa. Inexigibilidade. Principios.
Modalidades. Fases da Licitacdo. San¢fes Penais. Processo disciplinar. Acumulagdo de empregos
publicos. Lei n.° 8.666/93 e suas alteragbes posteriores. Lei n° 10.520/2002. Controle da
Administracdo. Controle interno e externo. Controle parlamentar. Controle do Tribunal de Contas.
Sustacdo de atos e contratos administrativos. Controle jurisdicional. Controle pelo cidaddo e pelo
Ministério Publico Responsabilidade Extracontratual do Estado. Indenizagdo e ressarcimento.
Responsabilidade estatal por atos licitos e ilicitos. Responsabilidade estatal comissiva e omissiva.
Excludentes de nexo causal e de imputacdo. Dano indenizavel. Responsabilidade civil pessoal dos
agentes publicos. Responsabilizacdo administrativa e jurisdicional.

Terceiro setor. Conceito. Entes paraestatais. Servigos sociais autdbnomos. Organizagfes sociais.
Contrato de gestéo. Lei Federal n° 9.637/1998. Organizacdes de sociedade civil de interesse publico.
Termo de parceria. Lei Federal 9.790/1999. OS e OSCIP. Lei Federal 13.019/2014.
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Servidores publicos I. Conceito e classificacdo. Servidores estatais: servidores e empregados
publicos. Normas constitucionais sobre os servidores estatais. Servidores publicos: conceito e regime
juridico. Remuneracgéo dos servidores publicos. Acessibilidade aos cargos publicos. Concurso publico.
Processo seletivo publico. Contratacdo temporaria. Terceirizacdo. Direito de greve e sindicalizacado
dos servidos publicos. Cargos publicos. Estagio probatério. Estabilidade. Provimento. Remocéo.
Cesséo de servidores. Enquadramento. Redistribuig&o. Direitos dos servidores municipais.

Direito Civil: Pessoa natural: Conceito. Capacidade juridica. Incapacidade absoluta. Incapacidade
relativa. Cessacdo da incapacidade. Comeco da personalidade natural. Individualizacdo da pessoa
natural. Extingdo da personalidade natural. Pessoa Juridica: Conceito. Classificagdo. Comeco e fim da
pessoa juridica. Capacidade. Responsabilidade Civil. Despersonaliza¢do. Domicilio Civil. Bens:
Conceito. Caracteristicas. Classificagdo. Ato Juridico em Sentido Estrito: Conceito. Classificacao.
Negocio Juridico: Conceito. Classificagdo. Elementos essenciais gerais. Forma e prova do ato
negocial. Defeitos do negécio juridico (erro, dolo, coacgdo, simulacdo e fraude contra credores).
Nulidade e anulabilidade do negocio juridico, elementos acidentais (condi¢do, termo, modo ou
emprego). Direitos Reais sobre Coisas Alheias: Conceito. Espécies. Direitos Reais limitados de gozo
(enfiteuse, servidéo predial, uso fruto, uso, habitacdo e renda constituida sobre imével). Direitos Reais
de garantia (penhor, anticrese, hipoteca, alienacao fiduciaria em garantia). Direito Real de Aquisicao
(compromisso irretratavel de venda). Contratos: Conceito. Formacdo. Classificacdo. Efeitos
particulares dos contratos (direito de retencgéo, vicios redibitorios, evic¢do e arras), compra e venda,
doacao, locagdo de coisa movel e imével, depdsito e mandato.

Direito Processual Civil: Jurisdicdo: contenciosa e voluntaria. Orgdos da jurisdicdo. Competéncia:
espécies, perpetuacdo e modificacdes. Competéncia internacional. Incompeténcia. Conflito de
Competéncia. Acdo. Conceito, natureza juridica, elementos e classificacdo. Condi¢cdes da acao.
Cumulacéo de acdes. Processo. Conceito, natureza juridica e principios fundamentais. Pressupostos
processuais. Procedimento ordinario e procedimento sumario. Partes. Capacidade e legitimidade.
Substituicdo processual. Litisconsorcio. Assisténcia. Intervencdo de terceiros: oposicdo, nomeacao a
autoria, denunciacédo da lide e chamamento ao processo. Acao regressiva. Formagao, suspensao e
extingdo do processo. Peticdo inicial. Requisitos. Inépcia da peticdo inicial. Pedido. Cumulacéo e
Espécies de pedido. Atos processuais. Tempo e lugar dos atos processuais. Comunicagédo dos atos
processuais. Citacdo e intimagcdo. Despesas processuais e honorarios advocaticios. Resposta do réu:
excecgdo, contestac@o e reconvencdo. Revelia. Efeitos da revelia. Julgamento conforme o estado do
processo. Audiéncia de instrucdo e julgamento. Prova. Principios gerais. Onus da prova. Sentenca.
Coisa julgada formal e material. Precluséo. Relativizacdo da coisa julgada. Duplo Grau de Jurisdicéo.
Recursos. Pressupostos. Apelacéo, agravo, embargos de declaragdo, embargos infringentes, recurso
especial, recurso extraordinario e embargos de divergéncia. Agao rescisoria. Liquidagdo de sentenca.
Execucdo. Regras gerais. Partes. Competéncia. Titulo executivo judicial e extrajudicial. Execucao por
guantia certa contra devedor solvente e contra devedor insolvente. Execucdo de obrigacdo de fazer e
de ndo fazer. Execucdo contra a fazenda publica. Embargos do devedor. Agdo popular e acéo civil
publica. Acdo de improbidade administrativa. Mandado de seguranca. A¢éo declaratéria. Declaratéria
incidental. Acdo de consignacdo em pagamento. Acdo monitéria. Embargos de terceiros. Tutela
antecipada e tutela especifica. Medidas cautelares.

Direito do Trabalho e Direito Processual do Trabalho: definicdo, fontes. Contrato individual de
trabalho: conceito, requisitos, classificacdo. Sujeitos do contrato de trabalho. Salario e remuneracéo.
13° salario. Salario do menor e do aprendiz. Equiparacdo salarial. Suspensédo e interrupcdo do
contrato de trabalho. Alteracdo do contrato individual de trabalho. Justa causa de despedida do
empregado. Rescisdo do contrato de trabalho. Culpa reciproca. Despedida indireta e dispensa
arbitraria. Rescisédo do contrato de trabalho. Aviso prévio. Indenizacdes em decorréncia de dispensa
do empregado. Fundo de Garantia do Tempo de Servico. Estabilidade. Inquérito para apuracdo de
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falta grave. Estabilidade especial. Trabalho extraordinario e trabalho noturno. Adicional de horas
extras. Repouso semanal remunerado. Férias: direito do empregado, época de concessao e
remuneragdo. Seguranca e higiene do trabalho. Periculosidade e insalubridade. Trabalho da mulher.
Estabilidade da gestante. Trabalho noturno e trabalho proibido. Trabalho do menor. ProfissGes
regulamentadas. Organizacdo sindical. Natureza juridica, criacdo, administracdo e dissolucdo de
Sindicatos. Convengdes e acordos coletivos de trabalho. Medicdo e arbitragem. Representagdo dos
trabalhadores nas empresas. Direito de greve. Servigos essenciais. Prescricdo e decadéncia. Justica
do trabalho. Organizacdo. Competéncia. Competéncia: justica do trabalho e justica federal. Principios
gerais que informam o processo trabalhista. Dissidios individuais. Execu¢do do processo trabalhista.
Embargos a execucado no processo trabalhista.

Direito Tributario e Financeiro: Sistema Tributario Nacional: Titulares do Poder de Tributar.
Principios Gerais. Lei complementar em matéria tributaria. Limitagdes ao Poder de Tributar (Principios
Juridicos da Tributacdo). Imunidades Genéricas e Especificas. Competéncia Tributéria: Impostos da
Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios. Empréstimos Compulsorios. Contribuicdes sociais e
outras contribuigcdes. Reparticdo das Receitas Tributarias.

Cdbdigo Tributario Nacional: conceito e natureza juridica do tributo. Impostos, taxas, contribuices de
melhoria. Normas Gerais de Direito Tributario: legislacao tributéria, fontes principais e secundarias do
Direito Tributario, vigéncia da legislagao tributaria, aplicacdo da legislagdo tributaria; interpretacéo e
integracdo da legislagéo tributaria. Obrigagdo Tributéria: tipos e objetos, fato gerador, sujeito ativo,
sujeito passivo, solidariedade, capacidade tributaria, domicilio tributario; Responsabilidade Tributaria,
responsabilidade dos sucessores, responsabilidade de terceiros, responsabilidade por infragbes.
Crédito Tributério: lancamento tributario, modalidades de lancamentos; suspensédo da exigibilidade do
crédito tributario — modalidades; extincdo da exigibilidade do crédito tributario — modalidades; exclusdo
do crédito tributario — modalidades. Garantias e Privilégios do Crédito Tributario, preferéncias.
Administracao

Tributaria: Fiscalizacao; Divida Ativa; Certid6es negativas e positivas.

Execucdo Fiscal. Medida Cautelar Fiscal. Acdo Anulatéria de Lancamento Tributario. Acao
Declaratoria de Inexisténcia de Relagdo Juridico-tributaria. Acdo de Repeticdo de Indébito. Agéo
Consignatoria em matéria tributaria. Mandado de Seguranca.

Direito Urbanistico e Direito Ambiental: Lei n°® 12.651, de 25 de maio de 2012. — Cédigo Florestal
Brasileiro. Teoria Geral do Direito Ambiental. Principios Gerais de Direito Ambiental. Protecdo Judicial
do Meio Ambiente: Ac¢des constitucionais e Meio Ambiente: Ac¢do Civil Publica ambiental e Acao
Popular ambiental; Ordem econémica e meio ambiente (livre iniciativa, direito de propriedade e fungéo
social); Direitos difusos e bens ambientais, Recursos hidricos, Fauna, Flora; O Sistema Nacional do
Meio Ambiente (SISNAMA) e a Politica Nacional do Meio Ambiente (PNMA); A relacdo juridic de
Direito Ambiental; A multilateralidade das rela¢cfes juridicas ambientais; Os sujeitos das relactes
juridicas ambientais: direitos e deveres; Tutela Penal, a Lei 9.605/98 e os crimes ambientais, a
Responsabilidade criminal das pessoas juridicas.

Direito Penal: Crimes contra a administracéo publica.

Cédigo de Etica e Disciplina do Advogado.

Crime de Responsabilidade de Prefeito e Vereadores
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V - Conhecimento Especificos Dos Cargos Quadro VIill de Nivel Superior
Educacao

LEGISLAGAO

Lei Organica Do Municipio De Viradouro De 07 De Setembro De 1990.
http://www.leinasnuvens.com.br/legislacao/SP/viradouro/1990/setembro/lo.php

Estatuto Dos Servidores — Lei Complementar N° 42, De 14 De Dezembro De 2010.
http://www.leinasnuvens.com.br/legislacao/SP/viradouro/l comp/2010/dezembro/42.php

CONHECIMENTO PEDAGOGICOS

A educacdo escolar — atuais tendéncias e exigéncias. Curriculo e o pleno desenvolvimento do
educando. A constru¢cdo de uma escola democratica e inclusiva. A qualidade social da educacao
escolar e a educagdo para a diversidade numa perspectiva multicultural. Relagdo professor-aluno,
escola-comunidade. A educacao escolar como direito e dever do estado. Financiamento da educacao.
Concepcdes Filosoficas da Educagdo. Relacdo Educacgdo-Sociedade-Cultura. Tendéncias
pedagolgicas na pratica escolar. Planejamento, metodologia e avaliagdo do processo ensino-
aprendizagem. Bibliografia Sugerida: BRASIL. Secretaria de Educacao Especial. Politica Nacional de
Educacao Especial na perspectiva da educacao inclusiva. Brasilia, MEC/SEESP, 2008. BRASIL

O projeto politico-pedagdgico — PPP

Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 — Estabelece as Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional.
Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9394.htm

Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 — Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da
outras providéncias. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8069.htm

Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com
Deficiéncia/Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

Lei n® 13.005, de 25 de junho de 2014 — Aprova o Plano Nacional de Educacdo — PNE e déa outras
providéncias. Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/CCIVIL_03/_Ato2011-
2014/2014/Lei/L13005.htm

BRASIL, Ministério da Educacédo e do Desporto. Secretaria de Educacao Basica. Ensino de nove anos
— OrientagBes para a inclusédo da crianga de seis anos de idade. Brasilia: MEC/SEB, 2007. Disponivel
em: http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/Ensfund/ensifund9anobasefinal.pdf

Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Disponivel em:
http://basenacionalcomum.mec.gov.br/images/BNCC_20dez_site.pdf

BASE NACIONAL COMUM CURRICULAR 2017.

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — 1988. (Artigos 1° ao 5, 37 ao 41, 205 ao 219-B, 227
ao 229).

RESOLUCAO N° 2, DE 11 DE SETEMBRO DE 2001.Institui Diretrizes Nacionais para a Educacéo
Especial na Educacgéo Basica

Parecer CNE/CP n° 15/2017, aprovado em 15 de dezembro de 2017 - Base Nacional Comum
Curricular (BNCC).

RESOLUCAO CNE/CP N° 2, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2017. Institui e orienta a implantacdo da
Base Nacional Comum Curricular, a ser respeitada obrigatoriamente ao longo das etapas e
respectivas modalidades no Rambito da Educacéo Basica.

DECRETO N° 10.656, DE 22 DE MARCO DE 2021. Regulamenta a Lei n® 14.113, de 25 de dezembro
de 2020, que dispde sobre o Fundo de Manutengédo e Desenvolvimento da Educacdo Bésica e de
Valorizagdo dos Profissionais da Educacéo.
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LElI N° 14.113, DE 25 DE DEZEMBRO DE 2020. Regulamenta o Fundo de Manutencédo e
Desenvolvimento da Educacado Béasica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacao (Fundeb), de
gue trata o art. 212-A da Constituicdo Federal; revoga dispositivos da Lei n® 11.494, de 20 de junho de
2007; e da outras providéncias

LEI N° 11.494, DE 20 DE JUNHO DE 2007.Regulamenta o Fundo de Manutencao e Desenvolvimento
da Educacao Bésica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacdo - FUNDEB, de que trata o art.
60 do Ato das Disposi¢cdes Constitucionais Transitérias; altera a Lei n 0 10.195, de 14 de fevereiro de
2001; revoga dispositivos das Leis n 0s 9.424, de 24 de dezembro de 1996, 10.880, de 9 de junho de
2004, e 10.845, de 5 de margo de 2004; e da outras providéncias.

LEl ORGANICA MUNICIPAL, DE 06/04/1990 - DO MUNICIPIO DE VIRADOURO ESTADO DE SAO
PAULO.

VI - Conhecimento Dos Cargos Quadro VI de Nivel Superior Educacao

DIRETOR DE ESCOLA

Gestédo escolar e suas dimensfes: pedagdgica, administrativa, de conhecimento e de pessoas:
Autonomia da Escola; Avaliacdo e acompanhamento do rendimento escolar; Curriculo; Educacao
Inclusiva; Planejamento Dialdgico; Politicas, estrutura e organizagdo da escola; Projeto Politico-
Pedagdgico; Regimento Escolar; Tendéncias educacionais na sala de aula. Clima e Cultura
Organizacional; Formacédo continuada; Lideranga; Mediagdo e gestdo de conflitos; Participagdo e
trabalho coletivo na escola; Poder nas organizagbes. A construgdo do conhecimento; Avaliagdo da
educacao e indicadores educacionais; Concepcdes de educacdo e escola; Funcdo social da escola;
Os tedricos da educacéo; Tecnologias de informagéo e comunicagéo na educacao.

Bibliografia Sugerida AQUINO, Julio Groppa (org.). Indisciplina na escola: alternativas teéricas e
praticas. 8 ed. Sdo Paulo: Summus, 1996.

ARROYO, Miguel G. Oficio de mestre: imagens e autoimagens. Petrépolis: Vozes, 2001.

BECKER, Fernando. Educacéo e constru¢éo do conhecimento. Porto Alegre: Penso, 2012.
BURBRIDGE, Anna e Marc. Gestao de conflitos: desafio do mundo corporativo. Sdo Paulo: Saraiva,
2012.

CASTORINA, José Antonio e outros. Piaget-Vigotsky: novas contribuicdes para o debate. S&do Paulo:
Atica, 2005.

COLL, César e MONEREO, Carles e Colaboradores. Psicologia da educacédo virtual. Porto Alegre:
Artmed, 2010.

CORTELLA, Méario Sérgio. A escola e o conhecimento: fundamentos epistemoldgicos e politicos. Séo
Paulo: Cortez, 2011.

ESTEBAN, Maria Teresa (org.). Escola, curriculo e avaliacdo. Sdo Paulo: Cortez, 2005.

FERREIRA, Naura Syria Carapeto (Org.). Gestdo democrética da educacéo: atuais tendéncias, novos
desafios. Sdo Paulo: Cortez, 2008.

FERREIRA, Naura Syria Carapeto; AGUIAR, Marcia Angela da S. (org.). Gestdao da educacéo:
impasses, perspectivas e compromissos. Sao Paulo: Cortez, 2004.

FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia. S&o Paulo: Paz e Terra, 2011.

FREITAS, Dirce Nei Teixeira de. A avaliagdo da educacgdo bésica no Brasil: dimensdo normativa,
pedagdgica e educativa. Campinas: Autores Associados, 2007.

FULLAN, Michael e HARGREAVES, Andy. A Escola como organizagéo aprendente: buscando uma
educacao de qualidade. Porto Alegre: Artes Médicas Sul, 2003.

GADOTTI, Moacir e ROMAO, José E. Autonomia da escola: principios e propostas. S&o Paulo:
Cortez, 2001.
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HOFFMANN, Jussara. Avaliar para promover: as setas do caminho. Porto Alegre: Mediacado, 2001.

LA TAILE, Yves; OLIVEIRA, Marta Kohl de; DANTAS, Heloysa. Piaget, Vygotsky e Wallon: teorias
psicogenéticas em discussdo. Sdo Paulo: Summus, 1992.

LIBANEO, José Carlos. Organizacéo e gestio da escola: teoria e pratica. Goiania: Alternativa, 2004.
LIBANEO, José Carlos; OLIVEIRA, Jodo Ferreira de. e TOSCHI, Mirza Seabra. Educacéo escolar;
politicas, estrutura e organizagdo. S&o Paulo: Cortez, 2010. LUCK, Heloisa. A gestdo participativa na
escola. Petropolis: Vozes, 2010.

LUCK, Heloisa. Gest&o da cultura e do clima organizacional da escola. Petropolis: Vozes, 2010. Série
Cadernos de Gestdo. v.V.

LUCK, Heloisa. Lideranga em gestdo escolar. Petropolis: Vozes, 2010. Série Cadernos de Gestao.
v.1V.

LUCKESI, Cipriano Carlos. Filosofia da Educacdo. S&o Paulo: Cortez Editora, 2002.

MACEDO, Lino de. Ensaios pedagdgicos: como construir uma escola para todos? Porto Alegre:
Artmed, 2005.

MACHADO, Rosangela. Educacao especial na escola inclusiva: politicas, paradigmas e praticas. S&o
Paulo: Cortez, 2009.

MANTOAN, Maria Teresa Eglér. Inclusdo escolar: o que é€? Por qué? Como fazer. Sdo Paulo:
Moderna, 2006.

MORAN, José Manuel, MASETTO, Marcos T. e BEHRENS, Marilda Aparecida. Novas tecnologias e
mediacdo pedagdgica. Campinas: Papirus, 2000.

MOREIRA, Antonio Flavio e outros. Indagacdes sobre o curriculo: diversidade e curriculo. Brasilia:
SEB, 2007.

PARO, Vitor Henrique. Gest&o democratica da escola publica. Sdo Paulo: Atica, 2012.

PARO, Vitor Henrique. Gestio Escolar, democracia e qualidade de ensino. Sdo Paulo: Atica, 2007.
PERRENOUD, Philippe. Avaliacdo: da exceléncia a regulacdo das aprendizagens — entre duas
l6gicas. Porto Alegre: Artmed, 1999.

RIOS, Terezinha Azeredo. Compreender e ensinar: por uma docéncia da melhor qualidade. Séo
Paulo: Cortez, 2003.

RIOS, Terezinha Azeredo. Etica e competéncia. 20 ed., S&o Paulo: Cortez, 2011.

SANMARTI, Neus. Avaliar para aprender. Porto Alegre: Artmed, 2009.

THURLER, Ménica Gather e MAULINI, Olivier (org.). A organizacdo do trabalho escolar: uma
oportunidade para repensar a escola. Porto Alegre: Penso, 2012.

VASCONCELLOS, Celso dos S. Construcdo do Conhecimento em Sala de aula. S&o Paulo: Libertad,
2002.

VASCONCELLOS, Celso dos S. Planejamento — projeto de ensino-aprendizagem e projeto politico-
pedagdgico. Sdo Paulo: Libertad, 2002.

VEIGA, llima Passos Alencastro (org.). Projeto Politico-Pedagogico da Escola: uma construcao
possivel. Campinas: Papirus Editora, 1995.

VERGARA, Sylvia Constant. Gestdo de Pessoas. Sao Paulo: Atlas: 2009.

VIEIRA, Alexandre Thomaz, ALMEIDA, Maria Elizabeth B. de e ALONSO, Myrtes. Gestédo
educacional e tecnologia. Sdo Paulo: Avercamp, 2003.

VYGOTSKY, Lev Semenovich. A formacéo social da mente. Sdo Paulo: Martins Fontes, 1984.
WEISZ, Telma. O Dialogo entre o ensino e a aprendizagem. S&o Paulo: 2.2 ed. Ed. Atica, 2002.
WOLF, Mariangela Tantin e CARVALHO, Elma Julia Goncalves de. Regimento escolar de escolas
publicas: para além do registro de normas.

ZABALA, Antoni. A Pratica Educativa — Como ensinar. 1.2 Ed. Porto Alegre: Artmed, 1998.
Legislacéo
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BRASIL. Decreto n® 3.956/2001. Promulga a Convencao Interamericana para a Eliminacédo de Todas
as Formas de Discriminacéo contra as Pessoas Portadoras de Deficiéncia. Brasilia, 2001. BRASIL.
Lei Federal n® 13.005/2014 — Plano Nacional de Educacéo.

BRASIL. Lei n® 13.146/2015 — Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia
(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

BRASIL. Ministério da educagéo. Secretaria de Educagcdo Especial. Marcos Politico-Legais da
Educacao Especial na Perspectiva da Educacéo Inclusiva. Brasilia: Secretaria da Educacdo Especial,
2010, 72p.

BRASIL. Parametros Curriculares Nacionais, Introducdo de 12 a 42 e de 52 a 82 séries, Brasilia, 1998.
BRASIL. Parecer CNE/CEB n° 06/2010 — Diretrizes Operacionais para a Educacdo de Jovens e
Adultos. EJA

BRASIL. Parecer CNE/CEB n° 22/2009 — Diretrizes operacionais para a implantacdo do Ensino
Fundamental de 09 (nove) anos.

BRASIL. Parecer CNE/CP n° 03/2004 — Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo das
Relacdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana.

BRASIL. Politica Nacional da Educacao Especial na Perspectiva da Educacéo Inclusiva-MEC/2008.
BRASIL. Resolucdo CNE/CEB 4/2009 - Institui Diretrizes Operacionais para o Atendimento
Educacional Especializado na Educacdo Béasica, modalidade Educacéo Especial. Brasilia: CNE,
20009.

BRASIL. Resolugcdo CNE/CEB n° 03/2010 — Estabelece Diretrizes Operacionais para a Educacdo de
Jovens e Adultos.

BRASIL. Resolucdo CNE/CP n° 01/2004 — Institui Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo
das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Africana.

BRASIL. Constituicdo Federal de 1988 — Artigos 208 a 214.

BRASIL. Lei Federal n° 8.069/90 — Dispde sobre o estatuto da crianga e do adolescente e da outras
providéncias. Artigos 1°a 6°, 15 a 18-B, 53 a 59 e 131 a 137.

BRASIL. Lei Federal n° 9.394/96 — Estabelece as diretrizes e bases da educacg&o nacional. BRASIL.
Resolucdo CNE/CEB n° 04/2010 e Parecer CNE/CEB N° 07/2010 — Diretrizes Curriculares Nacionais
Gerais para a Educagéo Basica.

BRASIL. Resolugdo CNE/CEB n° 1/00 e Parecer CNE/CEB n° 11/00 — Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacédo de Jovens e Adultos.

BRASIL. Resolugdo CNE/CEB n° 2/01 e Parecer CNE/CEB N° 17/01 — Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacao Especial na Educacao Basica.

BRASIL. Resolugdo CNE/CEB n° 5/09 e Parecer CNE/CEB N°. 20/2009 — Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacao Infantil.

BRASIL. Resolugdo CNE/CEB n°® 7 e Parecer CNE/CEB n° 11/2010 — Diretrizes Curriculares
Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 anos.

PROFESSOR EDUCAGAO BASICA |

PCN: Parametros Curriculares Nacionais: 1° ao 5° ano do Ensino Fundamental;

Tendéncias Pedagdgicas;

ABRANCHES, Ménica. Colegiado escolar: espac¢o de participacdo da comunidade. Sao Paulo: Cortez,
2003, cap. 1, 2, 3, 4 e conclusao.

ALARCAO, Isabel. Professores reflexivos em escola reflexiva. S&o Paulo: Cortez, 2003. cap. 1, 2 e 4.
AQUINO, Julio Groppa. A desordem na relacdo professor aluno: indisciplina, moralidade e
conhecimento. In: AQUINO, Julio Groppa. Lei De Diretrizes E Bases Da Educac¢&o Nacional (Ldb)

Lei N° 9.394/1996. Estatuto Da Crianca E Do Adolescente —
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Lei N° 8.069/1990. Educacdo No Mundo Atual. Fundamentos E Principios Da Educacéao Inclusiva.
Articulacdo Dos Conceitos: Infancia, Brincadeira, Ludicidade, Desenvolvimento E Aprendizagem.
Alfabetizacdo E Letramento. Aspectos Tedricos E Metodolégicos Da Educagédo Bésica.

Interdisciplinaridade. Contribuicdes De Piaget, Vygotsky E Emilia Ferreiro. A Organizagdo Da Escola
Centrada No Processo De Desenvolvimento Pleno Do Educando. Projeto Politico-Pedagogico:
Fundamentos Para A Orientacdo. ESTEBAN, M.T. HOFFMANN, J. SILVA, J.F. Préticas Avaliativas e
Aprendizagens Significativas, Editora Media¢do, 2008. FERREIRA, Marcia. Acdo psicopedagogicas
na sala de aula. Uma questdo de inclusdo. Paulus ed. 2001. FERREIRO, Emilia. Reflexdes sobre
alfabetizacédo. 25% Ed. Sdo Paulo: Cortez, 2010. HOFFAMANN, Jussara. Avaliar para promover: as
setas do caminho. Porto Alegre: Mediagcdo, 2004. HOFFMAN, Jussara. Avaliacdo mediadora: uma
relacdo na constru¢do do conhecimento. Série Ideias n° 22, SP, FDE. LERNER, D.; SADOVSKY, P. O
sistema de numeracgdo: um problema didatico. In: PARRA, Cecilia (Org.). Didatica da Matemética:
Reflex6es Psicopedagogicas. Porto Alegre: Artes Médicas, 1996. p. 73-155. PERRENOUD, Philippe.
A pedagogia na escola das diferencas: fragmentos de uma sociologia do fracasso. Porto Alegre:
Artmed, 2000.

PERRENOUD, Philippe. Os ciclos de aprendizagem: um caminho para combater o fracasso escolar.
Porto Alegre: Artmed. 2004. cap. 2, 3 e 8. TEBEROSKY, Ana. Aprendendo a Escrever. Perspectivas
psicologicas e implicacdes educacionais. Ed. Atica, 1999. Avaliacdo do processo educativo na
Educacao Infantil. Bibliografia Sugerida: BRASIL / Ministério da Educacdo e do Desporto. Secretaria
de Educacdo Fundamental. Referencial Curricular Nacional para a Educacao Infantil. Brasilia: MEC/
SEF, 1998. BRASIL. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo Infantil, Parecer CNE/CEB N°
20/2009 e Resolucdo CNE/CEB N° 05/2009, Brasilia/DF, 2009. BRASIL, Ministério da Educacao.
Secretaria de Educagdo Basica — Brinquedos e brincadeiras nas creches: manual de orientacdo
pedagdgica/Ministério da Educacdo. Secretaria de Educacdo Basica. — Brasilia: MEC/SEB,2012.
BARBOSA, Ana Mae. “Arte-Educagao no Brasil”. Sdo Paulo: Perspectiva, 2002. BARRETO, Siderley
de Jesus. “Psicomotricidade: educacdo e reeducacgao”. Blumenau: Odorizzi, 1998. CANDAU, Vera
Maria. “A didatica e a formagao de educadores — da exaltagdo a negagao: a busca da relevancia”.
Petropolis, RJ: Vozes, 1989. p 12- 21. ELENA, Luiza. “Brincar de Aprender: uni-duni-té: o escolhido foi
voc&!”. R. J. Waked, 2008. GALVAO, lIsabel. “Henri Wallon: uma concepcdo dialética do
desenvolvimento infantil”. Petropolis, RJ: Vozes, 1995. HOFFMANN, Jussara. “Avaliacado e Educacao
Infantil: um olhar sensivel e reflexivo sobre a crianga”/Jussara Hoffmann. - Porto Alegre: Mediacao,
2012 KAMII, Constance. “A crianga e o numero”. Sao Paulo: Campinas. Papirus, 1990. ZILBERMAN,
R. “A literatura infantil na escola”. Sdo Paulo. Ed. ABDR ed. Afiliada, 2003. Vygotsky : uma
perspectiva historico-cultural da educagdo. — Petropolis, RJ: Vozes, 2012. — (Educacdo e
conhecimento)ROHRS, Hermann. Maria Montessori. — Recife: Fundacido Joaquim Nabuco, Editora
Massangana, 2010.SANTOS, Arlete Ramos dos; OLIVEIRA, Julia Maria da Silva; COELHO, Livia
Andrade (orgs.). Educacéo e sua diversidade. — llhéus, BA: Editus, 2017. VASCONCELLOS, Celso
dos S. Planejamento: Projeto de Ensino-aprendizagem e Projeto Politico-Pedagoégico — elementos
metodolégicos paraelaboragcdo e realizagdo. — 242 ed. — S&o Paulo: Libertad Editora,
2014.VYGOTSKY, Lev Semenovitch. Pensamento e Linguagem. — 42 ed. — SdoPaulo: Martins Fontes,
2008.VIGOTSKY, Lev Semenovitch. A construcdo do pensamento e da linguagem. - Sado Paulo:
Martins Fontes, 2000. (Psicologia e pedagogia). WEISZ, Telma — O dialogo entre o ensino e a
aprendizagem. - 12 ed. - S&oPaulo: Atica, 2011; LIBANEO, J. C. Didatica. S0 Paulo: Cortez, 1994;
LIBANEO, J. C. Educacéo: Pedagogia e Didatica — O campo investigativo da pedagogia e da didatica
no Brasil: esboco histdrico e buscas de identidade epistemolégica e profissional. In PIMENTA, Selma
Garrido (Org.). Didatica e formacao de professores: percursos e perspectivas no Brasil e em Portugal.
42 ed. S&o Paulo: Cortez, 2006, p. 77-129.; LIBANEO, J. C. Democratizacdo da escola publica - a
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pedagogia critico-social dos contetdos. S0 Paulo: Loyola, 1986; LIBANEO, J. C. Organizacio e
Gestado da Escola: teoria e pratica. Goiania: Alternativa, 2004. LONGAREZI, A. M. e PUENTES, R. V.
(Orgs.). Panorama da Didética. Ensino, pratica e pesquisa. Sdo Paulo: Papirus,2011. LUCHESI, C. C.
Avaliacdo da aprendizagem escolar. 212 ed. Sdo Paulo: Cortez, 2010. VASCONCELLOS, C. S.
Coordenacao do Trabalho Pedagdgico: do projeto politico pedagogico ao cotidiano da sala de aula.
Séo Paulo, Libertad Editora, 2004; VASCONCELOQOS, C. S. Construcdo do conhecimento em sala de
aula. Sdo Paulo: Libertad Editora, 1993. VASCONCELOS, C. S. Planejamento: projeto de ensino-
aprendizagem e projeto politico-pedagdgico. 142 ed. Sao Paulo: Libertad Editora, 2005. VEIGA, lima
P. A. (Org.). Aula: génese, dimensdes, principios e praticas. 22 ed. Campinas, SP: Papirus, 2011.
VEIGA, llma P. A. (Org.). Didatica: o ensino e suas relagfes. 5% ed. Campinas, SP: Papirus, 1996.
VEIGA, llma P. A. (Org.). LicBes de Didatica. 42 ed. Campinas, SP: Papirus, 2006. VEIGA, llma P. A.
(Org.). Técnicas de ensino: novos tempos, novas configuragdes. Sdo Paulo: Papirus, 2006. VEIGA,
lIma P. A. (Org.). Licdes de Didatica. Campinas-SP: Papirus, 2006. VEIGA, llima P. A. A prética
pedagogica do professor de didatica. Campinas: Papirus, 1989. VEIGA, Ilima P. A. Projeto Politico
Pedagogico: uma construgdo possivel. Sdo Paulo: Papirus, 1995. ZABALA, Antoni. A prética
educativa: como ensinar. Porto Alegre: Artmed, 1998.

“Educacao, Escola e Docéncia — Novos Tempos, Novas Atitudes”, Mario Sérgio Cortella

PROFESSOR EDUCAGAO BASICA Il - FILOSOFIA

Da Filosofia da Educacdo a Pedagogia: Filosofia; O Processo de Filosofar; Filosofia e Educacao;
Pedagogia; Exigéncias e Reflexdo Filoséfica; Exigéncias da Reflexdo Filoséfica; A Filosofia e as
Ciéncias; Filosofia e Filosofia da Educacéo. Filosofia e Conhecimentos: Tipos de Conhecimentos; O
conhecimento é possivel?; Descartes e a possibilidade do conhecimento; Outros problemas e outras
solucdes; A razdo absoluta; A superacado do idealismo. Filosofia e Filosofia da Educagédo: A Filosofia
e os problemas de cada época; Os problemas educacionais e a Filosofia da Educacao; Filosofia e
Historia; Filosofia e Histéria da Educacdo; O papel especifico da Filosofia da Educacgéo. Cultura e
Educacdo: lIdeologia; Os conceitos contemporaneos de ideologia; ldeologia e Educacdo; A
contraideologia. Pardmetros Curriculares Nacionais para Educacdo Fundamental. Lei de Diretrizes e
Bases da Educacgéo n°® 9394/96. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei n° 8.069.

PROFESSOR EDUCAGCAO BASICA Il - HISTORIA

Analise das questdes étnicas e raciais no mundo atual, considerando as diversidades étnicas culturais
do mundo contemporaneo. Reflexdes sobre os atuais desafios das sociedades humanas com relacao
a natureza, a posse e a producdo da terra, oS movimentos sociais urbanos e os do campo, as
relacbes com o poder entre 0 homem comum e o homem publico. Apreciar conhecimentos sobre as
atuais tendéncias do Ensino -Aprendizagem da Historia. Histéria da Africa. O Retrato fisico do
continente A variedades de povos. Sociedades Africanas e as formas de organizagdo Comércio de
escravos e a escraviddo. Os africanos e seus descendentes no Brasil: O escravismo colonial: As
relagbes africanas entre si e com os crioulos, a relagdo com os senhores, as resisténcias com a
escraviddo. Novas identidades: Os lagcos entre parentes e companheiros de trabalho, as religibes
africanas no Brasil e o catolicismo negro. O negro na sociedade brasileira contemporaneo: O fim da
escraviddo e do contato com a Africa; A mesticagem; ManifestacOes culturais afro-brasileiras; O
caminho em dire¢do a igualdade A Africa depois do tréfico de escravos; O fim do trafico de escravos;
A ocupacao colonial; Imperialismo: A partilha da Africa; O século XX para os africanos
BIBLIOGRAFIA SUGERIDA:

FREYRE, Gilberto - Casa Grande e Senzala, Editora Record, 1992.

JUNIOR, Caio Prado — Histéria Econémica do Brasil, Editora Brasiliense, 1998.
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ALENCAR, Francisco, Lucia Carpi, Marcus Vinicio Ribeiro — Histéria da Sociedade Brasileira, Editora
Ao Livro Técnico S/A, 1990.

BERCITO, Sénia de Deus Rodrigues — Nos Tempos de Getulio: da Revolucédo de 30 ao fim do Estado
Novo, Editora Atual, 1990.

RIBEIRO, Darcy — Diarios indios (os urubus — kaapor), Editora Companhia das Letras, 2004.
HOBSBAWM, Eric — A Era das Revolu¢gbes — 1789 — 1848. Traducéo Maria Tereza Lopes Teixeira e
Marcos Penchel. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 11977.

HOBSBAWM, Eric — A Era dos Extremos — O breve século XX (1914 a 1991). Trad. Marcos Santarrita,
2 ed.Séao Paulo: Companhia das Letras 1995.

Sao Paulo (Estado). Secretaria de Educacgdo. Coordenadoria de Estudos e Normas Pedagodgicas.
Proposta Curricular para o ensino de histéria — 1 Grau.

Séo Paulo. SE/Cenp, 1992. E para o segundo grau em 1994,

BITTENCOURT, Circe (org) - O saber histérico na sala de aula. Sdo Paulo. Contexto, 1997

BRASIL, Secretaria de Educacdo Fundamental — Parametros Curriculares Nacionais. Secretaria de
Educacado. Fundamental. Brasilia — MEC — SEF, 1997, volume 5.

Atlas Histoérico Escolar — Rio de Janeiro — FAE, 1991.

SOUZA, Marina de Mello e. Africa e Brasil Africano. Sdo Paulo: Atica, 2006.

FREYRE, Gilberto. Casa-Grande e Senzala: Formacao da familia brasileira sob o regime da economia
patriarcal. 49.ed. ver. S&o Paulo: Global, 2004.

PROFESSOR EDUCAGAO BASICA Il - MUSICA

Teoria Musical: Escalas maiores, menores (harmdnica e melddica), modais, pentatdnica e de tons
inteiros. Armaduras de clave e tonalidades. Compassos simples e compostos. Intervalos (harménicos
e melddicos). Acordes (triades e dominantes com 72). Cadéncias. Transposi¢cdo. Modulacao.
Harmonizacdo. Contraponto. Cadéncias (auténtica perfeita, plagal e de engano). Funcgdes
harmonicas. Dominantes secundarias. Cifras de acordes (3, 4 e 5 sons). Teoria de conjuntos. Analise:
Formas musicais (sonata, rondd, ABA, tema com variacdes). Dodecafonismo. Mdusica atonal
(aplicacdo da teoria de conjuntos). Histéria da Mdsica: Musica na Antiguidade. Monodia e polifonia na
Idade Média. Periodo Barroco - mdasica instrumental, 6épera e musica vocal. Periodo Classico -
sonata, Opera e sinfonia. Periodo Romantico, Opera e musica instrumental. Século XX -
impressionismo, expressionismo, musica dodecafdnica, atonalismo, musica concreta e eletronica.
Histdria da Musica Brasileira (Erudita e Popular). Historia da arte universal; Histéria da arte do Brasil;
Cultura popular e Cultura de Massa; Contribuicbes da Arte na formacéo do ser humano; A danca e a
musica nos diferentes povos; Os diferentes sentidos da musica nas culturas; O corpo como suporte
da musica e da danca; A musica e a arte nos espagos urbanos; Musica: Movimentos Artisticos e a
musica; A Arte Urbana; Elementos de visualidade e suas relagbes; comunicagcdo na
contemporaneidade; A Cultura Hip Hop — Rap, Breakdance e DJs; As mulheres na musica; A minoria
e a musica; Os instrumentos musicais acusticos, elétricos e eletrbnicos; Instrumentos musicais:
historia, técnicas, caracteristicas; A arte plastica e sua relacdo com a musica.

Conhecimentos basicos inerentes as atividades do cargo.
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ANEXO III -
MODELO DE DECLARAGCAO PESSOAS COM DEFICIENCIA
Nome Completo do Candidato:
Cargo para qual Concorre e deseja esta solicitacao:

Numero de Inscricéo: Data de Nascimento: / /
CPF/MF Ne©: RG Ne°:
Telefone Celular [ ] E-mail:

DESCREVA ABAIXO COM BASE NO LAUDO MEDICO QUE EMBASA A

SOLICITAGAO

TIPO DE DEFICIENCIA

Cédigo correspondente da CLASSIFICACAO INTERNACIONAL DA DOENCA - CID
Nome do Médico Responséavel pelo Laudo:
DECLARACAO

Eu, acima qualificado(a), VENHO REQUERER inscri¢do para concorrer pela reserva de vagas para pessoa com deficiéncia nos termos
do Decreto Federal n. 3.298/1999; DECLARO que possuo conhecimento das atribui¢des do cargo para a qual me inscrevo, bem como
tenho ciéncia de que minha deficiéncia deve ser compativel com as referidas atribui¢fes para fins de contratacdo, o que ser& confirmado
quando dos exames médicos admissionais; DECLARO que as informagdes aqui prestadas e os documentos apresentados sdo verdadeiros
e que estou ciente de que a ndo apresentagdo de qualquer documento para comprovar a condi¢do que garante o deferimento da solicitacéo,
ou, ainda, que a ndo apresentacdo e/ou a apresentacdo dos documentos fora dos padrdes, prazo e/ou forma solicitados implicara o
indeferimento da solicitagdo; DECLARO que estou ciente de que, constatada falsidade em qualquer momento, poderei responder por
crime contra a fé publica, nos termos da lei vigente, o que também acarretar4 minha eliminacdo deste certame. Diante do exposto:

(__) apresento LAUDO MEDICO emitido h4 menos de um ano, o qual atesta a espécie e o grau da deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga (CID), com nome e assinatura do médico.

(__) apresento LAUDO MEDICO emitido na datade __ / / , 0 qual atesta a espécie e o grau da deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga (CID), e que se trata de deficiéncia irreversivel, com
nome e assinatura do médico.

a) Providenciar o Laudo exigido (vide capitulo 7 deste edital);

b) imprimir este requerimento na integra, inclusive com a parte do cabecalho onde consta a identidade do certame, preencher correta e
completamente as informagdes solicitadas em todos 0s campos e assinar o requerimento;

c) digitalizar o requerimento e o laudo de forma legivel e completa (frente e verso, caso houver);

d) salvar os documentos digitalizados todos no mesmo arquivo (ARQUIVO UNICO), nas extensdes “pdf”, “png”, “jpg” ou “jpeg”,
com tamanho méaximo de 7MB;

e) proceder conforme o Capitulo 5 deste edital.

Caso o candidato ndo envie o laudo médico e o requerimento, ndo serd considerado pessoa com deficiéncia para concorrer as vagas
reservadas, seja qual for o motivo alegado, mesmo que tenha selecionado tal op¢éo na ficha de inscri¢éo (via Internet).

Obs.: Anexo a esta declaragdo, Laudo Médico Atestando: a) a espécie e 0 grau ou 0 nivel da minha deficiéncia, com expressa referéncia
ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID; b) enquadramento no Decreto Federal n. 3.298/1999.

. NESTES TERMOS,
ESPERA DEFERIMENTO

VIRADOURO/SP, / /

Assinatura do Candidato
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ANEXO 1V -
MODELO FORMULARIO DE RECURSOS

DADOS PESSOAIS

Cargo:

Nome Completo do Candidato:

Numero de Inscricéo: Data de Nascimento: / /
CPF/MF No: RG Ne°:

TIPO DE RECURSOS
(assinale com “X” o tipo de Recurso)

1 - Indeferimento d? I:|omo|oga(;ao da 4 — Classificacdo Preliminar
Inscricao
2 — Gabarito Oficial da Prova Objetiva 5 — Resultado Provisorio
3 —Titulos 6 — Outros Assuntos

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO
(Razoes do Recurso)

Data [ 12022.

Assinatura do Candidato:
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ANEXO V - FORMULARIO DE ENTREGA DE TiTULOS

Para fins de identificagdo do certame, imprima este anexo na integra, inclusive com a parte do cabecalho onde consta a identidade do
certame; Leia atentamente o Capitulo correspondente a Prova de Titulos para preencher o formulario.

DADOS PESSOAIS

Cargo:
Nome Completo do Candidato:
NUumero de Inscrigao: Documento Identidade:
P . Documento (s) enviado (s) para comprovacado do nome do candidato:
ossui
alteracio de (Marque com X no (s) espaco (s) correspondente (s) ao (s) documento (s) para
¢ comprovar o nome)
nome?
() Copia do documento de identidade (RG);
()SM () Copia de certiddo de casamento, separagéo, averbacao no registro civil, etc
( )NAO , , , etc.
() Outros:

RELACAO DE DOCUMENTOS ENVIADOS/ANEXADOS A ESTE FORMULARIO
1° passo: Liste no Campo abaixo Escolaridade e/ou outros requisitos exigidos para o cargo,
conforme consta no capitulo 12 do Edital,;
OBS.: Os titulos apresentados para suprir a escolaridade/requisito NAO receber&o pontuacao.
CERTIFICADO/DIPLOMA
Nomenclatura Quantidade

1 - ESPECIALIZAGAO “LATO SENSU”- 360
HORAS

2 - MESTRADO “STRICTO SENSU”

3 - DOUTORADO “STRICTO SENSU”

Encaminho anexo a este, a (s) quantidade (s) de documento (s) relacionado (s) acima, para conferéncia e avaliagdo referente ao
CONCURSO PUBLICO n° 01/2022 da Prefeitura Municipal de VIRADOURO

Tenho ciéncia de que, de acordo com o Capitulo 10 do Edital de Abertura, apenas serdo apurados os titulos dos candidatos habilitados nos
termos do Capitulo 10 em diante e de que a entrega de titulos nao assegura direito a pontuagao, devendo os mesmos passar por analise
da Banca Examinadora.

Eu, acima qualificado (a), DECLARO, para os devidos fins, que li e estou ciente e de pleno acordo com as normas contidas no Edital de
Abertura das Inscricdes e demais publicacbes e assumo total responsabilidade pelos documentos apresentados e pelas informagdes
prestadas neste formulario..

VIRADOURO/SP, de de 2022.
Assinatura do Candidato:
K COMPROVANTE DE ENTREGA >£
Inscricao: Cargo:
Nome:

Declaro que o candidato acima relacionado apresentou documentos relativos a titulagdo em envelope
lacrado em acordo com Capitulo 12 do Edital de Abertura.

VIRADOURO/SP, de de 2022.

Assinatura do Fiscal pelo Recebimento:
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ANEXO VI -

ATRIBUICAO DOS CARGOS

AGENTE ADMINISTRATIVO

SUMARIA:

Executa tarefas relativas a organizacéo, controle e desenvolvimento administrativo ou das atividades
da unidade, a partir de procedimentos gerais do servigco publico, das normas/regulamentos, leis
municipais, estaduais e federais e das diretrizes e metas da administragdo municipal.

DETALHADA:

- Executa procedimentos técnicos relativos ao desenvolvimento e controle:

- Dos recursos econdmicos, financeiros, da elaboracdo do orgcamento e controle de sua
execucéo;

- Dos servigos burocraticos e de apoio administrativo, da evolugdo e controle do quadro
qualificativo e quantitativo desenvolvimento dos servidores e da politica salarial;

- Os servicos médicos, odontoldgicos, de enfermagem, de farmacia, educacdo em saude,
engenharia sanitaria, veterinaria, na area de seguranca do trabalho e demais atividades do
Departamento de saude;

- Dos eventos culturais, esportivos e projeto de turismo e demais atividades desenvolvidas pela
administracéo;

- Dos programas de aperfeicoamento e desenvolvimento da educacao;

- Dos servicos técnicos de engenharia;

- Elabora estudos, pesquisas, levantamentos fornecendo subsidios a definicdo de diretrizes,
programas e acfes na area de sua unidade de atuacao;

- Elabora pareceres e propfe e executa acdes relativas a adaptabilidade e aplicabilidade do
municipio de normas/regulamentos/leis na sua area de atuacao;

- Executa outras tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo superior imediato.

AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS

Suméria:

Executa tarefas voltadas a prevencao de doencas e promocédo da saude.
Detalhada:

- Desenvolve atividades de prevencdo de doencas e promocao da saude, mediante acdes
domiciliares ou comunitéarias, individuais ou coletivas, desenvolvidas em conformidade com as
diretrizes das aplicacdes de adotadas pelo Municipio.

- Faz a verificacdo dos provaveis locais de focos de mosquito espalhados pelo municipio;

- Faz notificacdes, em caso de identificacdo de focos em residéncias, estabelecimentos
comerciais ou industriais;
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- Presta orientacdo aos municipes sobre os cuidados necessarios para evitar a formacao de
focos de mosquitos e larvas;

- Auxilia no combate de focos, quando solicitado pelo 6rgéo responsavel;

- Faz a aplicacdo, com os devidos equipamentos de protecdo, de inseticidas e congéneres,
para erradicacao e prevencao de focos de mosquitos.

- Elabora relatérios das visitas efetuadas e de notificacdes expedidas, para controle do 6rgéo
responsével,

- Executa outras tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo superior imediato.

AGENTE DE OPERACAO E FISCALIZACAO
Sumaria:

Fiscaliza sob orientacédo, o cumprimento das leis e posturas municipais que regulam a construcdo de
edificacdes, parcelamento do solo, loteamentos, pavimentacdo e obras em geral, eventos, ordem
publica e assemelhados.

Detalhada:

- Fiscaliza obras em geral, verificando sua regularidade documental e fisica de acordo com o
Cdédigo de Obras e Posturas do Municipio e de outras leis municipais, inclusive quanto as
condi¢bes de seguranca dos trabalhadores e de terceiros;

- Orienta a construgéo de habitagdes populares de acordo com os padrdes e procedimentos da
municipalidade, para garantir a segurancga;

- Lavra autos de infracdo, termos de fiscalizagdo, intimagbes e outros instrumentos que
garantam o cumprimento das leis e posturas municipais;

- Procede a fiscalizacdo do alinhamento de terrenos para estabelecer a medida correta para o
recebimento da construcao;

- Efetua medidas com auxilio de instrumentos e registra dados para fornecer informacdes de
interesse sobre terrenos, ruas, estradas, locais de construcdo ou de exploragdo, para fins de
atualizacao cadastral ou outros de interesse da administragao;

- Auxilia a Divisdo de Obras e Servicos Municipais, entregando notificagcbes e outros que se
fizerem necessarios;

- Fiscaliza eventos em recintos abertos ou fechados, como circos, parques de diversdes, bailes,
sons ambientes, e outros.

- Fiscaliza vias e logradouros publicos para fins de averiguagdo de poluicdo sonora, por carros
de sons, e outros.

- Executa outras tarefas correlatas e/ou paralelas que Ihe forem determinadas pelo superior
imediato.

ARQUITETO
Sumaria:
Elabora, executa e dirige projetos arquiteténicos de edificios, interiores, monumentos e outras obras,

estudando caracteristicas e preparando programas e métodos de trabalho e especificando os
recursos necessarios, para permitir a constru¢do, montagem e manutencédo das mencionadas obras:
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Detalhada:

- Consulta a administracdo, trocando impressGes acerca do tipo, dimensfes, estilo da
edificacdo, bem como sobre custos, materiais, duracdo e outros detalhes do empreendimento,
para determinar as caracteristicas essenciais a elaboragéo do projeto;

- Planeja as plantas e especificagdes do projeto, aplicando principios arquiteténicos, funcionais
e estéticos, para integrar elementos estruturais, estéticos e funcionais dentro de um espaco
fisico;

- Elabora projeto final, segundo sua imaginagdo e capacidade inventiva e obedecendo a
normas, regulamentos de construgéo vigentes e estilos arquiteténicos do lugar, para orientar
os trabalhos de construgéo ou reforma;

- Prepara previsbes detalhadas das necessidades da construgdo, determinando e calculando
materiais, mao de obra e seus respectivos custos, tempo de duragéo e outros elementos, para
estabelecer os recursos indispensaveis a realizagdo do projeto;

- Consulta engenheiros, economistas, orcamentistas e outros especialistas, discutindo o arranjo
geral das estruturas e a distribuicdo dos diversos equipamentos com vistas ao equilibrio
técnico-funcional do conjunto, para determinar a viabilidade técnica e financeira do projeto;

- Prepara plantas, maquetas e estruturas de constru¢des determinando caracteristicas gerais,
pro menores, aspectos técnicos e estéticos e escalas convenientes, para orientar a execugao
dos trabalhos e mostrar a aparéncia da obra uma vez terminada;

- Presta assisténcia técnica as obras em construgdo, mantendo contatos continuos com
projetistas, empreiteiros, fornecedores e demais responsaveis pelo andamento das mesmas,
para assegurar a coordenacao de todos os aspectos do projeto e a observancia as normas e
especificagdes;

- Emite laudos, pareceres técnicos, faz avaliacdes de imdveis, pericias e vistorias, arbitramento,
atendendo as necessidades da Administracao;

- Executa outras tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo superior imediato.

ASSISTENTE SOCIAL
Sumaria:

Presta servicos de ambito social, individualmente e/ou em grupo, identificando e analisando seus
problemas e necessidades materiais e psiquicos, aplicando métodos e processos basicos do servico
social.

Detalhada:

- Organiza a participacdo de individuos em grupo, desenvolvendo suas potencialidades e
promovendo atividades educativas, recreativas e culturais, para assegurar 0 progresso
coletivo e a melhoria do comportamento individual;

- Programa a ag&o bésica de uma comunidade nos campos social, médico e outros, através da
andlise dos recursos e das caréncias socio-econémica dos individuos e comunidade de forma
a orienta-los e promover seu desenvolvimento;
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Planeja, executa e analisa pesquisas soOcio-econdmicas, educacionais e outras utilizando
técnicas especificas, para identificar necessidades e subsidiar programas educacionais,
habitacionais, de saude, de seguranca e de formacédo de mao de obra;

- Efetua triagem nas solicitacbes de ambulancia, remédios, géneros alimenticios, recursos
financeiros e outros, prestando atendimento da melhor maneira possivel,

- Acompanha casos especiais com problemas de saude, relacionamento familiar, drogas,
alcoolismo e outros, sugerindo o encaminhamento aos 6rgaos competentes, para possibilitar o
atendimento dos mesmos;

- Executa outras tarefas correlatas que Ihe forem determinadas pelo superior imediato.

ATENDENTE
Sumaéaria:

Recepciona pessoas, identificando e averiguando suas necessidades, para dar encaminhamento as
unidades.

Detalhada:

- Executa os servicos de atendimento aos municipes, averiguando suas necessidades e
encaminhando-os as unidades administrativas para solugcdo dos seus problemas efetuando o
seu controle;

- Controla fichéarios, arquivos de documentos relativos a sua unidade de trabalho, mantendo-os
atualizados;

- Fazem atendimento de telefone, fax, servico de reprografia e outros para atender as
necessidades de sua unidade;

- Atende as solicitagbes dos diversos profissionais da municipalidade, auxiliando-os no
desenvolvimento de suas atividades, como engenheiro, assistente social, médico, enfermeiro,
dentista, etc;

- Executa outras tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo superior imediato.

AUDITOR FISCAL MUNICIPAL
Sumaéaria:

Planejamento, coordenacdo, controle e execucdo de todas as etapas de fiscalizacdo direta dos
tributos municipais e daquela cuja receita seja, no todo ou em parte, por determinagcédo legal ou
constitucional, atribuida ao Municipio.

Detalhada:

- Supervisdo, assessoramento, assisténcia e planejamento da acado fiscal. Consultoria e
orientacdo tributaria aos 6rgdos julgadores no ambito administrativo e aos procuradores
municipais, responsaveis pelo executivo fiscal.

- Exercer a gestdo de projetos relacionados a administracao tributaria, sobretudo no que diz
respeito a modernizacao e ao incremento da arrecadacao.
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- Planejamento estratégico da coordenacdo da administracdo tributaria, bem como outras
atividades ou funcdes que venham a ser criadas por lei ou regulamento.

- No desempenho das atribuicbes acima, o servidor deverd desenvolver as seguintes
atividades:

- Coleta e conferéncia de GIAS junto aos contribuintes do ICMS para fins de apuracéo do VAF e
do IPM;

- Acompanhamento da arrecadacéao do ICMS para fins de apuracdo da DIPAM,;

- Exercer as atividades atribuidas ao Municipio, por forca do Convénio firmado com o Governo
Federal, através da Receita Federal, em 13/02/2009, para fins de fiscalizagédo, cobranca e
arrecadacdo do ITR, conforme estabelecido na Lei Federal n° 11.250/2005 e na IN-RFB n°
886/2008 e na Clausula Sexta do Item 6 do referido Convénio;

- Exercer as atividades atribuidas ao Municipio, por for¢ca do Acordo de Cooperagédo Técnica n°
29/2015, firmado com Departamento Nacional de Producdo Mineral-DNPM, para fiscalizagédo
da Compensacéo Financeira pela Exploragédo de Recursos Minerais (CFEM);

- Exercer as atividades atribuidas ao Municipio, por forca do Termo de Adesdo ISSQN n°
384/2015, firmado com Departamento de Estradas de Rodagem, para fins implantacdo e
utilizacdo do Sistema de Retencdo e Repasse de ISSQN, referente a servicos tomados pelo
DER, na base territorial do Municipio;

- Exercer as atividades atribuidas ao Municipio, por forca do Convénio que vier a ser firmado,
oportunamente, com o Governo Federal, através da Receita Federal, para fins de fiscalizacdo
do recolhimento do ISSQN dos contribuintes inscritos no Simples Nacional, considerando que
seu recolhimento é feito em guia unificada com o recolhimento dos tributos federais.

- Proceder a auditorias fiscais na arrecadagdo e recolhimento dos seguintes tributos e
contribuicoes:

- ISSQN, inclusive recolhimento e arrecadacéo pelo Simples Nacional, com base no convénio
gue sera firmado oportunamente com o Governo Federal, através da Receita Federal.

- ICMS, no que estiver na competéncia legal atribuida ao Municipio;

- ITR, nos termos do Convénio firmado com o Governo Federal, através da Receita Federal, em
13/02/2009, para fins de fiscalizagédo, cobranga e arrecadacdo do ITR, conforme estabelecido
na Lei Federal n° 11.250/2005, na IN-RFB n° 886/2008 e na Clausula Sexta do Item 6 do
referido Convénio;

- Fiscalizagdo, langcamento E cobranca de crédito tributario;

-  CFEM (ROYALTIES), nos termos do Acordo de Cooperagdo Técnica n° 29/2015, firmado com
Departamento Nacional de Producdo Mineral-DNPM, para fiscalizacdo da Compensacédo
Financeira pela Exploracdo de Recursos Minerais (CFEM), na base territorial do Municipio;

- Desenvolver outras atividades correlatas

AUXILIAR DE BIBLIOTECA
Sumaria:

Executa tarefas auxiliares de registro, manuseio e guarda de livros e publicacbes da Biblioteca
Municipal, atendendo os leitores, repondo 0s materiais nas estantes apdés as consultas,
complementando e ordenando os ficharios, controlando os empréstimos e devolucdes e
providenciando a recuperacdo do material com prazo vencido para entrega para permitir o controle do
acervo bibliogréfico e facilitar a localizag&o de livros e outras publicagdes.
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Detalhada:

- Atende os leitores, orientando-os no manuseio dos ficharios e localizacdo de livros e
publicacbes, para auxilia-los em suas consultas;

- Efetua registro dos livros retirados por empréstimo, anotando seus titulos, autores, cédigo de
referéncia, identidade do usuario, data prevista para entrega e outros dados de importancia
para garantir a futura devolu¢cdo dos mesmos e obter dados para levantamento estatistico;

- Controla a entrada dos livros devolvidos, registrando a data de devolu¢do dos mesmos e/ou
calculando a soma que devera cobrar para as entregas em atraso, para manter o acervo
bibliografico;

- Envia lembretes a usuéarios cujas datas para devolucdo dos livros estejam vencidas,
preenchendo formularios apropriados remetendo-os pelo correio ou de outro modo, para
possibilitar a recuperacao dos volumes néo devolvidos;

- Repbe nas estantes os livros utilizados pelos usuérios, posicionando-os nas prateleiras de
acordo com o sistema de classificagéo;

- Faz estatisticas diarias de livros, faz inscriges, seleciona listas de compra, etiqueta livros
adotados na biblioteca para manté-los ordenados e possibilitar novas consultas e registros;

- Mantém atualizados os ficharios catalograficos da biblioteca complementando-os e ordenando
suas fichas de consulta, para assegurar a pronta localizag&o dos livros e publicages;

- Digita etiquetas e fichas, carimba e confere documentos, para o controle do acervo
bibliogréfico;

- Promove a limpeza dos livros das estantes, mantendo-os sempre em ordem para 0S USUArios;

- Executa outras tarefas correlatas, que Ihe forem determinadas pelo superior imediato.

BRIGADISTA
Sumaria:

Atua na area de prevencgédo de incéndios. Atua nas situacdes de emergéncias envolvendo incéndios ja
existentes. Participa de continuo treinamento quanto as normas regulamentadoras, atuando sempre
em cooperacao técnica com o corpo de bombeiros militar.

Detalhada:

- Realizada a analise dos riscos existentes dos espagos publicos;

- Realiza relatério e adota providéncias em relagdo a prevencéo e protecdo contra incéndios;

- Realiza orientacédo a populacao fixa e flutuante;

- Participa e executa exercicios simulados para os servidores municipais e usuarios dos
espacos publicos em relagéo a prevencdo e combate de emergéncias incendiérias;

- Auxilia na elaboracdo de planos de emergéncia e contingéncia; realiza o combate aos
principios de incéndio;

- Adota as providéncias para ndo propagacédo de incéndio como corte de energia, acionamento
de alarmes, acionamento do corpo de bombeiro militar;

- Atua nos primeiros socorros até a chegada de equipe de salde apta;

- Verifica e providencia a aquisi¢do de extintores, AVCB/CLCB, hidrantes, alarmes, saidas de
emergéncia, planos de evacuacao; vistoria e executa atividades de prevengéo de incéndios e
incidentes congéneres na realizacao de eventos em espacos fechados e/ou abertos.
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- Atua em qualquer espaco publico municipal mediante designacdo do chefe imediato, bem
como em eventos realizados pela municipalidade.

- Participar do processo de licitagbes, compras e contratos administrativos.

- Elaborar termos de referéncia para produtos, bens e servicos de sua area de atuacao.
Realizar a fiscalizacao da execucao de contratos administrativos.

- Realizar cotagéo de pregos, requisicdes de produtos, servigos e bens.

- Atestar a execugdo de servicos e a entrega de produtos, mediante conferéncia.

- Dirigir veiculos municipais para o desenvolvimento de suas atividades.

- Executar outras atividades correlatadas determinadas pelo chefe imediato.

CONTADOR
Sumaéaria:

Supervisiona, coordena e executa servigos inerentes a Contabilidade da Prefeitura, inclusive
supervisiona e coordena o0s demais servidores que desenvolvem atividades relacionadas a
contabilidade de modo geral.

Detalhada:

- Escritura analiticamente os atos ou fatos administrativos, efetuando os correspondentes
lancamentos contabeis, para possibilitar o controle contabil e orgamentério;

- Promove a prestacdo, acertos e conciliagdo de contas em geral, conferindo saldos,
localizando e retificando possiveis erros, para assegurar a corre¢do das operagdes contabeis;

- Examina empenhos de despesas, verificando a classificagéo e a existéncia de recursos nas
dotacdes or¢camentarias, para o pagamento dos compromissos assumidos;

- Elabora demonstrativos contabeis mensais, trimestrais, semestrais e anuais, relativos a
execucdo orcamentaria e financeira, em consonancia com leis, regulamentos e normas
vigentes, para apresentar resultados da situag&o patrimonial, econdmica e financeira;

- Executa outras tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo superior imediato.

CHEFE DE SECAO
Sumaria:

Coordena a Secdo sob sua responsabilidade, dando orientacdo, efetuando levantamentos,
examinando processos, emitindo pareceres e elaborando documentos informativos, a fim de
contribuir para adequacao da politica de administracdo de recursos humanos, expediente, tributagéo,
contabilidade e orcamento, tesouraria, patriménio, almoxarifado, compras e licitacdes, saude,
odontoldgica, ensino, obras e servicos, transporte, mecéanica, agua e esgoto, meio ambiente, cultura,
esporte e turismo, promoc¢ao e assisténcia social.

Detalhada:

- Supervisiona funcionarios da secdo da qual € responséavel, orientando-os sobre politicas e
técnicas operativas correspondentes, a fim de colaborar no aperfeicoamento e racionalizacéo
de medidas de interesse para o desenvolvimento adequado da administracéo;
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- Faz levantamentos relativos a aos servicos desenvolvidos por sua sec¢do, tabulando dados,
informac0es, legislacBes pertinentes, para elaborar programas e relatorios dirigidos aos
superiores para determinar a politica administrativa;

- Mantém sob sua guarda, cadastros, registros, documentos e outras fontes de interesse de sua
secao;

- Presta informagdes em processos administrativos internos, para emissdo de certiddes,
declaracdes e outros documentos de interesse da administracéo, de servidores e de terceiros;

- Orienta os trabalhos relativos a apuracéo e processamento de dados e ao armazenamento de
informac0es, instruindo auxiliares no desempenho de suas func¢des, para garantir a eficiéncia
e eficacia dos servigos da sec¢éo;

- Participa de reunifes para solucionar problemas ligados a se¢ao da qual é responsavel,

- Expede e assina documentos relativos aos dados e informagfes dos servicos desenvolvidos
pela secéo;

- Responde pelo cumprimento de prazos de entrega de documentos, como também por prazos
de publicages;

- Executa outras tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo superior imediato.

DENTISTA Il
Sumaéaria:

Diagnostica e trata afec¢des da boca, dentes e regido maxilofacial, utilizando processos clinicos ou
cirdrgicos, para promover e recuperar a saude bucal.

Detalhada:

- Examina os dentes e a cavidade bucal, utilizando aparelhos por via direta, instrumentos
especiais, exames radiologicos e/ou laboratoriais, para estabelecer o plano de tratamento;

- Executa servicos de extracbes, caries e limpeza dos dentes, utilizando medicamentos
anestésicos, para dar conforto ao paciente e facilitar o tratamento;

- Executa servigos inerentes ao tratamento de afecgbes da boca, usando procedimentos
clinicos, cirurgicos e protéticos, para promover a conservacao de dentes e gengivas;

- Efetua os dados de cada paciente, registrando 0s servicos a executar e 0s executados,
utilizando fichas apropriadas, para acompanhar a evolugéo do tratamento;

- Orienta a comunidade quanto a prevencdo das doencas da boca e sobre os cuidados
preventivos, coordenando as campanhas da saude bucal, para promover e orientar o
andamento do atendimento a populagéo em geral;

- Zela pelos instrumentos utilizados no consultério, limpando e esterelizando-os, para assegurar
sua higiene e utilizacéo;

- Executa outras tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo superior imediato.

DIRETOR DE ESCOLA

Sumaria:
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Dirige estabelecimento de ensino planejando, organizando e coordenando a execuc¢ao de programas
de ensino e 0s servicos administrativos, para possibilitar o desempenho regular das atividades
docentes e discentes.

Detalhada:

- Planeja a execugao dos programas de trabalho pedagogico, como a elaboragdo de curriculos
e calendarios escolares e outros afins e a organizacdo das atividades administrativas,
analisando a situagcdo da escola e as necessidades do ensino, solicitando a cooperagédo dos
Conselhos constituidos, para assegurar bons indices de rendimento escolar;

- Analisa o plano de organizagéo das atividades dos professores como distribuicdo de turnos,
hora—aula, disciplina, turmas sob a responsabilidade de cada professor, examinando em
conjunto com o coordenador pedagdgico todas indicacdes para verificar a adequacao do
mesmo as necessidades do ensino;

- Coordena os trabalhos administrativos, supervisionando a admisséo dos alunos, previsdo de
materiais e equipamentos e providenciando alimento e transporte para os alunos, a fim de
assegurar a regularidade no funcionamento da entidade que dirige;

- Estabelece o regulamento da escola, tracando normas de disciplina, higiene e
comportamento, para propiciar ambiente adequado a formacao fisica, mental, intelectual e
espiritual dos alunos;

- Cumpre e faz cumprir as leis do ensino, as determina¢gfes das autoridades escolares na
esfera de suas atribuigfes e as disposi¢des do Regimento Escolar;

- Representa a escola e incrementa por todos oS meios ao seu alcance a mais estreita
colaboracéo entre pais, mestres e comunidade local;

- Comunica ao Diretor da Divisdo Municipal de Ensino ou a outra autoridade de ensino, os
trabalhos pedagdgicos — administrativos da escola, enviando relatérios e outros informes ou
prestando pessoalmente os esclarecimentos solicitados, para possibilitar-lhes o controle do
processo educativo;

- Controla os funcionarios da escola, como professores e outros membros do corpo docente e
discente, com vista a resolucéo de problemas e tomada de iniciativa;

- Executa outras tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo superior imediato.

ENCANADOR
Sumaria:

Monta, instala e conserva sistemas de tubulagdo de alta ou baixa pressdo, marcando, unindo e
vedando tubos, roscando-os, soldando-os ou furando-os, para possibilitar a conducédo de ar, agua,
gas, vapor e outros fluidos, assim como a implantacao de redes de esgotos e outras similares.

Detalhada:

- Estuda o trabalho a ser executado, analisando desenhos ou esquemas, para programar o
roteiro de operacoes;

- Marca os pontos de colocacdo das tubulacbes nas paredes, muros ou escavacdes no solo,
utilizando equipamentos de tracagem para orientar a instalacéo do sistema projetado;

- Abre valetas no solo e rasgos nas paredes, guiando-se pelos pontos chave e utilizando
ferramentas para introduzir os tubos e partes anexas;
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Executa corte, rosqueamento, curvatura e unido de tubos e outros dispositivos, para formar a
linha de canalizac¢éao;

Tampona as juntas, empregando material apropriado para eliminar possibilidades de
vazamento;

Instala lougas sanitarias, condutores, caixa d’agua, chuveiro e outros componentes das
instalacgdes;

Instala registros e outros acessérios da canalizagéo, fazendo conexdo com os aparelhos, para
completar a instalacdo do sistema;

Testa a canalizacao utilizando ar comprimido ou 4gua e observando mandémetros, para
assegurar-se da vedacao de todo o sistema,;

Executa manutengéo das instala¢des, substituindo ou reparando componentes, para manté-
las em boas condi¢fes de funcionamento;

Executa fechamento de furos e rasgos nos muros, paredes ou solo e a renovacao da pintura,
para restabelecer as condi¢des primitivas da edificacao.

Executa outras tarefas correlatas que Ihe forem determinadas pelo superior imediato.

ENFERMEIRO AUDITOR

Sumaria

ATRIBUICOES ESPECIFICAS DE ACORDO COM O ANEXO DA RESOLUCAO COFEN -266/2001

E ALTERACOES OCORRIDAS E/OU QUE VIEREM OCORRER.

I- E da competéncia privativa do Enfermeiro Auditor no Exercicio de suas atividades:

Organizar, dirigir, planejar, coordenar e avaliar, prestar consultoria, auditoria e emissdo de parecer
sobre os servigos de Auditoria de Enfermagem.

II- Quanto integrante de equipe de Auditoria em Saude:

Atuar no planejamento, execucao e avaliagdo da programacéao de saude;

Atuar na elaboracao, execucao e avaliacdo dos planos assisténciais de saude;

Atuar na elaboracdo de medidas de prevencao e controle sistemético de danos que possam
ser causados aos pacientes durante a assisténcia de enfermagem;

Atuar na construcado de programas e atividades que visem a assisténcia integral a saude
individual e de grupos especificos, particularmente daqueles prioritarios e de alto risco;

Atuar na elaboracdo de programas e atividades da educacédo sanitaria, visando a melhoria da
saude do individuo, da familia e da populagdo em geral;

Atuar na elaboracdo de Contratos e Adendos que dizem respeito a assisténcia de
Enfermagem e de competéncia do mesmo;

Atuar em bancas examinadoras, em matérias especificas de Enfermagem, nos concursos
para provimentos de cargo ou contratacdo de Enfermeiro ou pessoal Técnico de Enfermagem,
em especial Enfermeiro Auditor, bem como de provas e titulos de especializacdo em Auditoria
de

Enfermagem, devendo possuir o titulo de Especializacdo em Auditoria de Enfermagem;

Atuar em todas as atividades de competéncia do Enfermeiro e Enfermeiro Auditor, de
conformidade com o previsto nas Leis do Exercicio da Enfermagem e Legislacdo pertinente;
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- O Enfermeiro Auditor devera estar regularmente inscrito no COREN da jurisdicdo onde presta
servico, bem como ter seu titulo registrado, conforme dispde a Resolugdo COFEN N°
261/2001;

- O Enfermeiro Auditor, quando da constituicdo de Empresa Prestadora de Servigo de Auditoria
e afins, devera registrd-la no COREN da jurisdicdo onde se estabelece e se identificar no
COREN da jurisdicéo fora do seu Foro de origem, quando na prestacao de servico;

- O Enfermeiro Auditor, em sua funcdo, deverd identificar-se fazendo constar o nimero de
registro no COREN sem, contudo, interferir nos registros do prontuario do paciente;

- O Enfermeiro Auditor, segundo a autonomia legal conferida pela Lei e Decretos que tratam do
Exercicio Profissional de Enfermagem, para exercer sua funcdo ndo depende da presenca de
outro profissional;

- O Enfermeiro Auditor tem autonomia em exercer suas atividades sem depender de prévia
autorizacao por parte de outro membro auditor, Enfermeiro, ou multiprofissional;

- O Enfermeiro Auditor para desempenhar corretamente seu papel, tem o direito de acessar 0s
contratos e adendos pertinentes a Instituicdo a ser auditada;

- O Enfermeiro Auditor, para executar suas fungdes de Auditoria, tem o direito de acesso ao
prontuario do paciente e toda documentacao que se fizer necessario;

- O Enfermeiro Auditor, no cumprimento de sua fungéo, tem o direito de visitar/entrevistar o
paciente, com o objetivo de constatar a satisfagdo do mesmo com o servico de Enfermagem
prestado, bem como a qualidade. Se necessario acompanhar os procedimentos prestados no
sentido de dirimir quaisquer davidas que possam interferir no seu relatdrio.

lll- Considerando a interface do servico de Enfermagem com os diversos servicos, fica livre a
conferéncia da qualidade dos mesmos no sentido de coibir 0 prejuizo relativo a assisténcia de
Enfermagem, devendo o Enfermeiro Auditor registrar em relatério tal fato e sinalizar aos seus pares
auditores, pertinentes a area especifica, descaracterizando sua omissao.

IV- O Enfermeiro Auditor, no exercicio de sua funcéo, tem o direito de solicitar esclarecimento sobre
fato que interfira na clareza e objetividade dos registros, com fim de se coibir interpretacdo
equivocada que possa gerar glosas/desconformidades, infundadas.

V- O Enfermeiro, na fungdo de auditor, tem o direito de acessar, in loco toda a documentacao
necessaria, sendo-lhe vedada a retirada dos prontuarios ou cépias da instituicdo, podendo, se
necessario, examinar o paciente, desde que devidamente autorizado pelo mesmo, quando possivel,
ou por seu representante legal.

Havendo identificacdo de indicios de irregularidades no atendimento do cliente, cuja comprovacao
necessite de analise do prontuario do paciente, é permitida a retirada de cOpias exclusivamente para
fins de instrugédo de auditoria.

VI- O Enfermeiro Auditor, quando no exercicio de suas fungdes, deve ter visdo holistica, como
gualidade de gestdo, qualidade de assisténcia e quéantico-econémico-financeiro, tendo sempre em
vista 0 bem-estar do ser humano enquanto paciente/cliente.

VII- Sob o Prisma Etico.

- O Enfermeiro Auditor, no exercicio de sua funcdo, deve fazé-lo com clareza, lisura, sempre
fundamentado em principios Constitucional, Legal, Técnico e Etico;

- O Enfermeiro Auditor, como educador, devera participar da interacdo interdisciplinar e
multiprofissional, contribuindo para o bom entendimento e desenvolvimento da Auditoria de
Enfermagem, e Auditoria em Geral, contudo, sem delegar ou repassar o que é privativo do
Enfermeiro Auditor;

- O Enfermeiro Auditor, quando integrante de equipe multiprofissional, deve preservar sua
autonomia, liberdade de trabalho, o sigilo profissional, bem como respeitar autonomia,
liberdade de trabalho dos membros da equipe, respeitando a privacidade, o sigilo profissional,
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salvo 0s casos previstos em lei, que objetive a garantia do bem-estar do ser humano e a
preservacao da vida,;
- O Enfermeiro Auditor, quando em sua funcdo, deve sempre respeitar 0s principios
Profissionais, Legais e Eticos no cumprimento com o seu dever;
- A Competéncia do Enfermeiro Auditor abrange todos os niveis onde h& a presenca da atuacao
de Profissionais de Enfermagem;
VIIl- Havendo registro no Conselho Federal de Enfermagem de Sociedade de Auditoria em
Enfermagem de carater Nacional, as demais OrganizacGes Regionais deverdao seguir o principio
Estatutario e Regimental da Sociedade Nacional.
IX- Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Federal de Enfermagem.
X -Auditar, fiscalizar e auxiliar na elaboragdo de protocolos institucionais e de assisténcia de
enfermagem nas unidades municipais proprias;
XI -Auditar e fiscalizar o servigo de enfermagem e de saude, respeitados os limites profissionais, dos
servigos contratados ou conveniados com a Secretaria Municipal de Saude;
XIlI -Auditar in loco servicos de saude e enfermagem, podendo para tanto, realizar consulta de
enfermagem com os pacientes atendidos, a fim de verificar a assisténcia a eles prestada, bem como,
verificar a correta execucgdao, inclusive verificando o posicionamento de sondas, curativos, cateteres e
demais procedimentos de enfermagem.
XIll -Realizacdo de procedimentos invasivos, de competéncia da enfermagem, com o objeto de
instruir, treinar ou auditar os demais profissionais, ainda que sejam insalubres, resguardado o direito
previsto no artigo 64 e seguintes da LCM 042/2010.
XIV -Visitar pacientes em tratamento de saude, inclusive de patologias infecto contagiosas, para fins
de auditar o servigco prestado, podendo ser realizado em residéncias, unidades de saude e qualquer
outro local, ainda que insalubre, resguardado o direito previsto no artigo 64 e seguintes da LCM
042/2010.

.ENGENHEIRO ELETRICISTA
Sumaéaria:

Elabora e dirige estudos e projetos de engenharia elétrica, estudando caracteristicas e especificacdes
e preparando plantas, técnicas de execucdo e recursos necessarios, para possibilitar e orientar as
fases de construcao, instalagédo, funcionamento, manutencao e reparacao de instalagdes, aparelhos e
equipamentos elétricos dentro dos padrdes técnicos exigidos; “Executa as atividades de construgao,
operacao e manutencgao de redes de linhas aéreas de alta e baixa tensoes. ”

Detalhada:

- Estuda as condi¢cdes requeridas para o funcionamento das instalacbes de producdo e
distribuicdo de energia elétrica, da maquinaria e aparelhos eletrénicos de uso industrial e
doméstico e de outros implementos domésticos, analisando-as e decidindo as caracteristicas
dos mesmos, para determinar tipo e custo dos projetos;

- Executa obras e servicos técnicos, de instalacdo, montagem e reparo, elétricos.

- Procede a operacdo e manutencdo de equipamentos e instalagao;

- Executa as atividades de construcdo, operacdo e manutencdo de redes de linhas aéreas de
alta e baixa tensdes de sistemas elétricos de poténcia, energizada ou desernegizadas mas
com possibilidade de energizagao acidental ou por falha operacional, etc.”
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- Executa trabalhos de pesquisa e desenvolvimento, realizando estudos pertinentes para
orientar a direcdo da administracdo na solucéo de problemas de engenharia elétrica;

- Projeta instalacbes e equipamentos, preparando desenhos e especificacbes e indicando os
materiais a serem usados, para determinar dimensdes, volume, forma e demais
caracteristicas;

- Faz estimativa dos custos da méo de obra, dos materiais e de outros fatores relacionados com
0s processos de instalacdo, funcionamento e manutengdo ou reparagao, para assegurar 0s
recursos necessarios a execuc¢ao do projeto;

- Supervisiona as tarefas executadas pelos trabalhadores envolvidos no processo,
acompanhando as etapas de instalagdo, manutencdo e reparacdo do equipamento elétrico,
inspecionando os trabalhos acabados e prestando assisténcia técnica, para assegurar a
observancia das especificagfes de qualidade e seguranca;

- Estuda, propbe ou determina modificacdes no projeto ou nas instalagdes e equipamentos em
operagdo, analisando falhas operacionais ou necessidade de aperfeicoamento tecnolégico,
para assegurar um melhor rendimento e seguranca dos equipamentos e instalagdes elétricas;

- Executa outras tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo superior imediato.

FISCAL DE TRIBUTOS
Sumaria:

Fiscaliza sob orientagdo, o cumprimento das leis e posturas municipais, especialmente no que diz
respeito aos estabelecimentos industriais, comerciais e de prestacdo de servigcos e as atividades
exercidas por profissionais liberais e autdnomos.

Detalhada:

- Fiscaliza os estabelecimentos industriais, comerciais e de prestagdo de servicos e as
atividades exercidas por profissionais liberais e autbnomos, verificando a correta arrecadacao/
ISQN, ICMS, IVV, etc;

- Efetua comandos gerais, atuando ambulantes e comerciantes em feiras-livres logradouros
publicos, que exercem atividades sem a devida licenca, para evitar fraudes e irregularidades
gue prejudiquem o erario publico;

- Efetua a fiscalizagédo sobre o horéario de funcionamento do comércio eventual, para assegurar
0 cumprimento das normas legais;

- Acompanha, presta esclarecimentos, confere, audita, elabora relatérios e encaminha
reclamacdes quando declaracdo de participacdo do Municipio no produto da arrecadacao do
ICMS;

- Colhe dados de interesse tributario, examinando cadastros, registros, documentos fiscais e
outras fontes, tendo em vista identificar contribuintes omissos, lucros nédo declarados e outras
irregularidades;

- Lavra autos de infracdo, termos de fiscalizagdo, intimacdes e participa todos os atos
administrativos e legais disponiveis, visando o correto cumprimento da legislagéao tributaria;

- Executa outras tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo superior imediato.

INSTRUTOR DE DANCA
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Sumaéaria:

Executa a partir de planejamento especifico treinamentos préprios para o desenvolvimento da danca,
em seus varios estilos.

Detalhada:

- Faz com que alunos experimentem um meio de expresséo diferente da palavra, para que eles
possam descobrir novas possibilidades de conhecer a si mesmos e melhorar a auto estima.

- Cria, executa e observa movimentos como meta de apreciacdo da danca.

- Preparam coreografias que combinem com sons, mimicas, para aplicagdo em alunos do
municipio, para demonstracdo nas proprias Unidades de Ensino e eventos municipais.

- Faz com que alunos através danga assimilem diferengas culturais aplicando as dancas tipicas
das mais distintas regidoes e nacionalidades.

- Reconhecem e aprimoram em alunos suas habilidades de composicdo, performance,
apreciacdo da danca, para que os mesmos desenvolvam a compreensdo e conhecimento do
assunto.

- Executa outras tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo superior imediato.

INSTRUTOR DE MUSICA

Sumaria:

Executa a partir de planejamento especifico treinamentos préprios para o desenvolvimento da
musica, em seus Varios estilos.

Detalhada:

- Faz com que o aluno desenvolva, através da musica, sua sensibilidade, capacidade de
concentracdo e memoria.

- Desenvolve a percepgdo auditiva do aluno, aprimorando o seu conhecimento para que o
mesmo possa interpretar sons de diversas naturezas e procedéncias.

- Faz com que alunos através da musica assimilem diferencas culturais aplicando conceitos
musicais tipicos das mais distintas regiées e nacionalidades

- Aplica a musica como forma de revelar valores éticos e estéticos tornando os alunos mais
criativos.

- Que compreenda os processos de producgdo; realizacdo; fruicdo, divulgacdo e ensino da
musica;

- Promove o conhecimento dos diversos instrumentos musicais instruindo sobre conceitos
bésicos de cada um deles.

- Executa outras tarefas correlatas que Ihe forem determinadas pelo superior imediato.

JARDINEIRO

Sumaria:
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Desenvolve mudas de &rvores, plantas, etc., em viveiros do municipio, com ajuda de auxiliares,
também para zelar pela limpeza e conservacdo dos jardins, parques, gramados, canteiros, areas
adjacentes de canteiros de lagos, etc., efetuando plantio, e manutencdo de locais do género,
utilizando de técnicas e conhecimentos especificos da area.

Detalhada:

- Coletar, selecionar e beneficiar material propagativo, tais como sementes, estacas, brotos,
rizomas, entre outros;

- Produzir mudas preparadas por sementes e por processos vegetativos;

- Preparar substratos para mudas, canteiros e leitos de semeadura e enraizamento;

- Repicar, transplantar, deslocar, podar, desbrotar e tutorar mudas;

- Capinar, implantar, manter e reformar jardins;

- Detectar e comunicar problemas no desenvolvimento das plantas;

- Manusear ferramentas e equipamentos de jardinagem e producédo de mudas;

- Implantar e manter gramados;

- Preparar e apresentar relatérios escritos;

- Colaborar em levantamentos, estudos e pesquisas para a formulagédo de planos, programas,
projetos e agdes publicas;

- Zelar pela guarda e conservacao dos materiais e equipamentos de trabalho;

- Zelar pelo cumprimento das normas de saude e seguranca do trabalho e utilizar

- Adequadamente equipamentos de protecao individual e coletiva;

- Ter iniciativa e contribuir para o bom funcionamento da unidade em que estiver
desempenhando as suas tarefas;

- Propor a geréncia imediata providéncias para a consecucdo plena de suas atividades,
inclusive indicando a necessidade de aquisi¢cdo, substituicdo, reposicdo, manutencao e reparo
de materiais e equipamentos;

- Realizar outras atribui¢cdes pertinentes ao cargo e conforme orientacdo da chefia imediata;

LAVADOR E LUBRIFICADOR DE VEIUCLOS
Sumaria:

Faz a limpeza de veiculos automotores, lavando-0s interna e externamente, a mao ou por meio de
equipamentos, lubrifica-os para manter com boa aparéncia e manter em bom estado de conservacao.

Detalhada:

- Remove o p6 e outros detritos do interior do veiculo, utilizando méaquinas hidraulicas ou
pneumaticas, aspiradores de pd, escovas e materiais similares para manté-lo limpo;

- Suspende o veiculo, operando os comandos do elevador hidraulico ou pneumatico ou
posicionando-a numa rampa, para facilitar a limpeza do chassi, suspensao e outras partes
inferiores do veiculo;

- Lava a lataria, os vidros e outras partes do auto, utilizando mangueiras ou bombas d’agua,
guerosene, removedores, estopas e ou maquina de lavagem automatica, para dar boa
aparéncia do veiculo e facilitar sua conservacao;

- Pule a estrutura metalica e os cromados dos veiculos, usando glicerina e outros polidores,
para dar-lhes o brilho desejado;
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- Promove a lubrificacdo dos veiculos usando os produtos adequados a cada tipo de veiculo,
garantindo a conservacao e vida Gtil do mesmo;

- Promove a troca de 6leo e lubrificantes de acordo com as anotacdes de quilometragem e
orientacdo do fabricante do veiculo;

- Zela pela limpeza e conservac¢do das instalacdes e do boxe de limpeza, lavando-os com agua,
sabao e solventes, removendo a lama, residuos e manchas de 6leo e engraxando a coluna do
elevador, para manter em boas condi¢des de uso;

- Executa outras tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo superior imediato.

MARCENEIRO
Sumaria:

Confecciona e repara moveis e pecas de madeira e Ihes da o acabamento requerido, guiando-se por
desenhos e especificacdes e utilizando ferramentas e maquinarios apropriados, para atender as
necessidades das unidades administrativas o municipio.

Detalhada:

- Examina os desenhos e esbocos recebidos, analisando as especificagbes, para determinar o
material a ser utilizado na confec¢do ou reparacdo dos mdveis e outras pecas de madeira a
serem construidas ou reformadas;

- Executa a tragcagem de riscos e a marcacdo de pontos sobre a madeira a ser trabalhada,
obedecendo as formas e dimensfes constantes das encomendas, para orientar a execucao e
dos cortes entalhes;

- Trabalha a madeira riscada cortando, torneando ou fazendo entalhes, para obter a forma
desejada;

- Faz encaixes necessarios nas partes trabalhadas, utilizando instrumentos adequados, a fim
de prepara-las para montagem da peca ou do movel;

- Arma as partes de madeira trabalhada, encaixando-as e prendendo-as, com cola, pregos e
parafusos, para construir o mével;

- Coloca ferragens e outras pecas, nos moveis montados, fixando-os nos locais indicados;

- Pinta, enverniza ou encera os mdveis confeccionados, para atender as exigéncias estéticas
do trabalho;

- Repara pecas e moveis de madeira, recuperando ou substituindo as partes danificadas, para
restituir-lhes as caracteristicas originais;

- Desempenha outras tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo superior imediato.

MEDICO DO PROGRAMA DE SAUDE DA FAMILIA - PSF

Suméria

Presta atendimento médico nas unidades do programa de saude da familia, aplicando recursos de
medicina preventiva ou terapéutica, assim como elabora, executa e avalia programas de saude em

beneficio da comunidade.

Detalhada:
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- Realiza todas as atividades do cargo de Médico do quadro de pessoal da Prefeitura Municipal
de Viradouro;

- Realizar consultas clinicas aos usuarios da sua area adstrita;

- Executar as acbes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: crianca,
adolescente, mulher, adulto e idoso;

- Realizar consultas e procedimentos na USF e, quando necessario, no domicilio;

- Realizar as atividades clinicas correspondentes as &reas prioritarias ha intervencdo na
atencao Bésica, definidas na Norma Operacional da Assisténcia a Saude - NOAS 2001;

- Aliar a atuagéo clinica a pratica da saude coletiva;

- Fomentar a criacdo de grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de diabéticos,
de saude mental, etc;

- Realizar o pronto atendimento médico nas urgéncias e emergéncias;

- Encaminhar aos servicos de maior complexidade, quando necesséario, garantindo a
continuidade do tratamento na USF, por meio de um sistema de acompanhamento e
referéncia e contra-referéncia;

- Realizar pequenas cirurgias ambulatérias; Indicar internagé@o hospitalar;

- Solicitar exames complementares;

- Verificar e atestar 6bito;

- Executa outras tarefas correlatas que Ihe forem determinadas pelo superior imediato.

MEDICO VETERINARIO

Sumaéaria:

Planeja, organiza, supervisiona e executa programas, dedicando-se ao aperfeicoamento da produgéo
e exploracdo de espécies animais. Examina animais destinados ao abate, orientando e fiscalizando o
emprego de métodos para assegurar as condicbes sanitarias necessarias ao beneficiamento de
produtos de origem animal, visando a saude da comunidade.

Detalhada:

- Realiza profilaxia, diagnostico e tratamento de doengas dos animais, realizando exames
clinicos e de laboratdrio, para assegurar a saude dos animais;

- Promove o recolhimento de materiais para exames anatomo-patoldgico, histopatoldgico,
hematolégico e imunoldgico, para estabelecer diagndstico;

- Mantém condi¢cbes técnico-sanitarias em niveis adequados para a criacdo de animais e
acompanha a alimentacgéo e prescricdo dos animais sob sua responsabilidade;

- Orienta e fiscaliza os trabalhos referentes ao tratamento e desenvolvimento de espécie de
animais cativos, dando instru¢des e ordem técnica, para garantir a manutencao e reproducéo;

- Promove o controle de zoonoses, efetivando levantamentos de dados, avaliacdo
epidemioldgicas, para possibilitar a profilaxia dessas doencas;

- Executa outras tarefas correlatas que Ihe forem determinadas pelo superior imediato.

MOTORISTA

Sumaria:
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Exerce atividades de dirigir veiculos no municipio, em viagens circunvizinhas ou fora do municipio ou
do Estado, transportando passageiros, funciondrios, autoridades e/ou cargas para locais pré-
determinados.

Detalhada:

inspeciona o veiculo antes da saida, verificando o estado dos pneus, o nivel do combustivel,
agua e do carter, testando freios e parte elétrica, para certificar-se de suas condi¢cbes de
funcionamento;

Dirige veiculos, manipulando os comandos de marcha e dire¢do, conduzindo o veiculo no
trajeto indicado, para transporte de pessoas, servidores, autoridades, alunos, enfermos e
outros;

Efetua o transporte de terra para servicos de terraplanagem, de galhos para auxiliar o servi¢co
de jardinagem, de material de construgdo em geral, de ferramentas e outros necessarios a
execugao dos trabalhos;

Zela pela manutencdo do veiculo, comunicando falhas e solicitando reparos, para assegurar
seu perfeito estado;

Executa outras tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo superior imediato.

NUTRICIONISTA

Sumaria:

Supervisiona, controla e fiscaliza o preparo de toda alimentag&o servida nas merendas escolares, nos
setores da municipalidade (eventos, CCl, cozinha piloto, marmitas que os motoristas, etc.), bem como
de sua distribuicdo e armazenamento; prestar servicos na area da Nutricdo Clinica.

Detalhada:

Planeja e elabora o cardapio, baseando-se na observagédo da aceitagdo dos alimentos pelos
comensais, para oferecer refeicfes balanceadas e evitar desperdicios;

Prestar assisténcia a pacientes cuja enfermidade de base/ou problema associado exijam
cuidados dietoterapicos basicos, especificos e/ou intensivos.

Orienta e supervisiona o preparo, distribuicdo das refeicbes, o armazenamento, para
possibilitar um melhor rendimento do servico;

Programa e desenvolve treinamento com os servidores, realizando reuniées e observando o
nivel de rendimento, de habilidade, de higiene e de aceitagdo dos alimentos, para racionalizar
e melhorar o padrao técnico dos servicos;

Elabora relatério mensal, baseando-se nas informacdes recebidas, para estimar o custo médio
da alimentac&o;

Zela pela ordem e manutencdo da qualidade e higiene dos alimentos, para assegurar a
confecgéo de alimentos;

Executa outras tarefas correlatas que Ihe forem determinadas pelo superior imediato.

OPERADOR DE MAQUINA

Sumaria:
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Opera maquinas rodoviarias, agricolas e tratores.
Detalhada:

- Executa servicos de terraplanagem, tais como: remocédo, distribuicdo e nivelamento de
superficies, cortes de barrancos, acabamentos e outros;

- Realiza servicos de compresséao, nivelamento de camadas de terra, de britas, de asfalto, etc.,
com rolo compressor ou compactador;

- Providencia o abastecimento de combustivel, agua e lubrificantes nas maquinas sob sua
responsabilidade;

- Zela pela conservacao e limpeza das maquinas sob sua responsabilidade;

- Comunica ao superior imediato qualquer defeito no funcionamento das maquinas sob sua
responsabilidade;

- Executa outras tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo superior imediato.

PEDAGOGO
Sumaéaria:

Atua na elaboracao de propostas pedagogicas, conforme normativas legais, dentro do atendimento
ampliado da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Detalhada:

- Elaborar, implementar, executar e avaliar politicas sociais;

- Estabelecer normas e diretrizes gerais e especificas;

- Promover debates socioeducativos com os grupos de familias e adolescentes na situacdo de
cumprimento de medidas sécio educativa,

- Acompanhar a situacdo escolar dos adolescentes, desenvolvendo atividades pedagdgicas
para a sua insercao e permanéncia no sistema educacional;

- Contribuir técnica e pedagogicamente nas reunifes socioeducativas;

- Incentivar a criatividade, o espirito de autocritica e de equipe das familias, adolescentes e
profissionais envolvidos nas reuniées socioeducativas;

- Avaliar os processos pedagoégicos das reunides socioeducativas;

- Fornecer suporte as familias do CRAS/CREAS em conformidade com a presente lei;

- Priorizar as orientacdes da NOB/SUAS, PNAS e Orientacfes Técnicas de Implantagdo do
CRAS/CREAS;

- Integrar individuos e suas familias na proposta de trabalho do CRAS/CREAS e no
desenvolvimento do processo sécio educativo;

- Participar da execucdo das acdes pedagdgicas e assegurar 0 cumprimento dos servicos do
CRAS/CREAS de acordo com as diretrizes da NOB-SUAS;

- Coordenar reunides sisteméticas, acompanhar o processo de avaliagdo nas diferentes areas
do conhecimento, conhecendo a totalidade do processo pedagdgico, detectando possiveis
inadequacoes;
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- Planejar e ministrar cursos, palestras, participar de encontros e outros eventos soécio
educativos, orientar as atividades propostas pela equipe multidisciplinar do CRAS/CREAS,
com énfase nas familias e grupos comunitarios na participagdo de programas e projetos sécio
educativos;

- Prestar atendimento pedagdgico;

- Efetuar orientac@o pedagogica, acompanhar as avaliagcdes dos trabalhos desenvolvidos;

- Implantar e desenvolver atividades na brinquedoteca do CRAS/CREAS; Atuar junto a equipe e
assistidos da Casa Lar; auxiliar na elaboracao dos Planos Individuais de Atendimento (PIA).

- Atuar em todo e qualquer nivel de atencdo social, seja basica e/ou especial (média ou alta
complexidade).

- Manter contato constante com outros equipamentos sociais, incluindo as demais secretarias
municipais.

- Manter contato com o conselho tutelar e demais conselhos afetos a area de protegéo social,
bem como a DRADS, Ministério Publico e érgaos fiscalizadores.

- Emitir pareceres técnicos e relatérios da sua area de atuacdo. Participar do processo de
licitagOes, compras e contratos administrativos.

- Elaborar termos de referéncia para produtos, bens e servicos de sua area de atuacdo.
Realizar a fiscalizacdo da execucéo de contratos administrativos.

- Realizar cotacado de precos, requisicdes de produtos, servigos e bens.

- Atestar a execucgdo de servicos e a entrega de produtos, mediante conferéncia.

- Pode dirigir veiculos municipais para o desenvolvimento de suas atividades, desde que
habilitado.

- Executar outras atividades correlatadas determinadas pelo chefe imediato.

PROCURADOR JURIDICO MUNICIPAL
Sumaéaria:

Coordena e controla as atividades relativas aos assuntos juridicos da municipalidade e sobre eles se
pronuncia, examina os efeitos e as repercussdo dos atos juridicos emanados pela administrac&o.
Elabora proposta e implementa acdes visando o aperfeicoamento dos instrumentos juridicos do
municipio. Elabora estudos e pesquisas, propfe lutas de acdo em relacdo aos impactos e
decorréncias das legislacdes estaduais e federais. Elabora projetos de lei, minutas de decreto,
portarias, editais, contratos e outros. Prop8e e fundamenta vetos a projetos de lei. Representa a
municipalidade em Juizo.

Detalhada:

- Presta assisténcia ao Prefeito e as demais unidades da administracdo, emitindo pareceres
sobre questdes juridicas e prestando orientagcdo normativa para assegurar o cumprimento de
leis e regulamentos;

- Prop6e acles judiciais, analisando a causa, acompanhando o processo, redigindo peticoes,
para efetuar a defesa dos interesses do municipio;

- Representa o municipio na assinatura de contratos financeiros, imobiliarios ou de outro tipo,
redigindo os mesmos, estudando suas clausulas, para garantir a viabilidade e legalidade das
condigbes contratuais;

- Examina documentos, analisando seus conteldos, com base em textos legais, para emitir
pareceres fundamentados a respeito;
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- Presta assessoramento juridico em questdes trabalhistas, ligadas a administracéo de pessoal,
examinando 0s respectivos processos e emitindo pareceres para instruir juridicamente os
despachos e decisdes de 6rgdos competentes da administracao;

- Organiza e promove a cobranca da divida ativa;

- Supervisiona a comissdo de licitagdo na elaboracdo de editais, contratos e outros atos em
conformidade com a legislacéo vigente;

- Pode exercer outras tarefas previstas em disposi¢ao regulamentar.

PROCURADOR JURIDICO I
Sumaria:

Atua na area de natureza tributaria, em conjunto com o Auditor Fiscal do municipio. Realiza a
Supervisdo, assessoramento, assisténcia e planejamento da acdo fiscal. Presta consultoria e
orientacdo juridica e tributaria aos o6rgaos julgadores e as Secretarias Municipais no ambito
administrativo.

Realiza o procedimento administrativo para averiguagdo, cobranga, lancamento de crédito tributario e
nao tributario em conjunto com os demais servidores. Coordena e
controla as atividades relativas aos assuntos juridicos da municipalidade e sobre eles se pronuncia,
em especial na area fiscal, examina os efeitos e as repercussfes dos atos juridicos emanados pela
administracdo em referida area. Elabora proposta e implementa ac6es visando o aperfeicoamento
dos instrumentos juridicos do municipio em ambito tributario e demais congéneres, principalmente no
tocante ao Cddigo Tributario Municipal. Representa a municipalidade em juizo em matéria fiscal e
demais areas conforme determinacdo superior. Elabora projetos de lei, decretos e vetos em ambito
tributario e fiscal e demais de natureza congénere.

Detalhada:

- Presta assisténcia ao Prefeito, Vice-prefeito, Secretarios Municipais, auditor fiscal e demais
servidores publicos na area tributaria e fiscal, em ambito administrativo ou judicial;

- Emite parecer juridico sobre matéria fiscal e tributaria, em conjunto com o auditor fiscal
municipal;

- Analisa e emite parecer juridico quanto a incidéncia, imunidade e isencdo de tributos
municipais ou que estejam sob fiscalizacdo do municipio por forga de convénios;

- Representa o municipio de forma administrativa perante os 6rgdos municipais, estaduais ou
federais em matéria tributaria e fiscal;

- Participa do ajuizamento das ag0es fiscais contra devedores do municipio, bem como defende
0 municipio nas ac¢0es fiscais e tributérias;

- Analisa a divida ativa e propde medidas para seu controle e diminuicao;

- Participa da realizacdo de protestos extrajudiciais para cobran¢a da divida ativa municipal;

- Representa o municipio, agindo em conjunto ou separadamente com o auditor fiscal, perante
a Receita Federal do Brasil, em quaisquer matérias;

- Exerce a gestdo de projetos relacionados a administragdo tributéria, sobretudo no que diz
respeito a modernizacdo e ao incremento da arrecadacao.

- Propde medidas visando o correto langcamento da divida ativa, bem como auxilia no regular
processo administrativo tributario;

- Emite parecer juridico nos procedimentos licitatérios e contratos administrativos em que
houver dividas quanto a incidéncia de qualquer tributo;
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- Atua, no ambito juridico e administrativo, juntamente com os demais procuradores nos demais
assuntos afetos a area tributaria e fiscal;

- Pode exercer outras tarefas previstas em disposi¢cdo regulamentar ou por determinacédo do
seu superior hierarquico;

- O procurador juridico Il ndo sera impedido de exercer a advocacia privada, com a exce¢ao ao
impedimento contido no inciso |, artigo 30 da Lei Nacional 8906 de 04 de julho de 1994, na
qgual veda patrocinar agcdes onde o municipio seja a parte contraria da acao.

PROFESSOR EDUCACAO BASICA |
Sumaria:

Ministra aulas das matérias que compde as grade curricular do Ensino Fundamental, transmitindo
contetdos pertinentes de forma integrada e através de atividades, para proporcionar aos alunos os
meios elementares de comunicacdo e instrui-los sobre os principios basicos da conduta cientifica
social.

Detalhada:

- Debate nas reunides de planejamento, programas e métodos a serem adotados ou
reformulados, comentando as situagcdes problema de classe sob sua responsabilidade e
emitindo opinides, a fim de contribuir para a fixagdo adequada de objetivos, recursos
necessarios e metodologia de ensino;

- Elabora plano de aula, selecionando o assunto e determinando a metodologia com base nos
objetivos fixados para obter melhor rendimento do ensino;

- Seleciona ou confecciona material didatico a ser utilizado, para facilitar o ensino-aprendizado;

- Ministra as aulas, transmitindo conhecimentos aos alunos, através de atividades
desenvolvidas a partir de experiéncias vivenciadas e ndo sistematizadas, para ensejar aos
educandos o dominio das habilidades fundamentais ao contato com seus semelhantes e a
formacg&o necessaria ao desenvolvimento de suas potencialidades;

- Colabora na organizacdo de solenidades comemorativas de fatos marcantes da vida
brasileira, para ativar os o interesse dos alunos pelos acontecimentos histérico-sociais;

- Elabora e aplica testes, provas ou outros métodos usuais de avaliagdo, para verificar o
aproveitamento dos alunos e constatar a eficacia dos métodos adotados;

- Elabora fichas, boletins de controle e relatérios, apoiando-se na observacdo do
comportamento e desempenho dos alunos e anotando as atividades efetuadas, métodos
empregados e 0s problemas surgidos, com vistas a solugdo dos problemas e tomada de
iniciativas;

- Executa outras tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo superior imediato.

PROFESSOR EDUCACAO BASICA Il — FILOSOFIA
Sumaria:

Ministra aulas das matérias que compde as grade curricular do Ensino Fundamental, transmitindo
contetdos pertinentes de forma integrada e através de atividades, para proporcionar aos alunos os
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meios elementares de comunicacao e instrui-los sobre os principios basicos da conduta cientifica
social.

Detalhada:

- Debate nas reunides de planejamento, programas e métodos a serem adotados ou
reformulados, comentando as situacdes problema de classe sob sua responsabilidade e
emitindo opinides, a fim de contribuir para a fixacdo adequada de objetivos, recursos
necessarios e metodologia de ensino;

- Elabora plano de aula, selecionando o assunto e determinando a metodologia com base nos
objetivos fixados para obter melhor rendimento do ensino;

- Seleciona ou confecciona material didatico a ser utilizado, para facilitar o ensino-aprendizado;

- Ministra as aulas, transmitindo conhecimentos aos alunos, através de atividades
desenvolvidas a partir de experiéncias vivenciadas e ndo sistematizadas, para ensejar aos
educandos o dominio das habilidades fundamentais ao contato com seus semelhantes e a
formacao necessaria ao desenvolvimento de suas potencialidades;

- Colabora na organizacdo de solenidades comemorativas de fatos marcantes da vida
brasileira, para ativar os o interesse dos alunos pelos acontecimentos histdrico-socialis;

- Elabora e aplica testes, provas ou outros métodos usuais de avaliagdo, para verificar o
aproveitamento dos alunos e constatar a eficacia dos métodos adotados;

- Elabora fichas, boletins de controle e relatérios, apoiando-se na observagdo do
comportamento e desempenho dos alunos e anotando as atividades efetuadas, métodos
empregados e 0s problemas surgidos, com vistas a solugdo dos problemas e tomada de
iniciativas;

- Executa outras tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo superior imediato.

PROFESSOR EDUCACAOQO BASICA Il = HISTORIA
Sumaéria:

Ministra aulas das matérias que compde as grade curricular do Ensino Fundamental, transmitindo
contetdos pertinentes de forma integrada e através de atividades, para proporcionar aos alunos os
meios elementares de comunicacdo e instrui-los sobre os principios basicos da conduta cientifica
social.

Detalhada:

- Debate nas reunides de planejamento, programas e métodos a serem adotados ou
reformulados, comentando as situacdes problema de classe sob sua responsabilidade e
emitindo opinides, a fim de contribuir para a fixagdo adequada de objetivos, recursos
necessarios e metodologia de ensino;

- Elabora plano de aula, selecionando o assunto e determinando a metodologia com base nos
objetivos fixados para obter melhor rendimento do ensino;

- Seleciona ou confecciona material didatico a ser utilizado, para facilitar o ensino-aprendizado;

- Ministra as aulas, transmitindo conhecimentos aos alunos, através de atividades
desenvolvidas a partir de experiéncias vivenciadas e ndo sistematizadas, para ensejar aos
educandos o dominio das habilidades fundamentais ao contato com seus semelhantes e a
formacg&o necessaria ao desenvolvimento de suas potencialidades;
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- Colabora na organizacdo de solenidades comemorativas de fatos marcantes da vida
brasileira, para ativar os o interesse dos alunos pelos acontecimentos historico-sociais;

- Elabora e aplica testes, provas ou outros métodos usuais de avaliagdo, para verificar o
aproveitamento dos alunos e constatar a eficacia dos métodos adotados;

- Elabora fichas, boletins de controle e relatérios, apoiando-se na observacdo do
comportamento e desempenho dos alunos e anotando as atividades efetuadas, métodos
empregados e os problemas surgidos, com vistas a solugdo dos problemas e tomada de
iniciativas;

- Executa outras tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo superior imediato.

PROFESSOR EDUCACAO BASICA Il —= MUSICA
Sumaéaria:

Ministra aulas das matérias que compde as grade curricular do Ensino Fundamental, transmitindo
conteudos pertinentes de forma integrada e através de atividades, para proporcionar aos alunos os
meios elementares de comunicagéo e instrui-los sobre os principios basicos da conduta cientifica
social.

Detalhada:

- Debate nas reunides de planejamento, programas e métodos a serem adotados ou
reformulados, comentando as situagBes problema de classe sob sua responsabilidade e
emitindo opinides, a fim de contribuir para a fixagdo adequada de objetivos, recursos
necessarios e metodologia de ensino;

- Elabora plano de aula, selecionando o assunto e determinando a metodologia com base nos
objetivos fixados para obter melhor rendimento do ensino;

- Seleciona ou confecciona material didatico a ser utilizado, para facilitar o ensino-aprendizado;

- Ministra as aulas, transmitindo conhecimentos aos alunos, através de atividades
desenvolvidas a partir de experiéncias vivenciadas e nao sistematizadas, para ensejar aos
educandos o dominio das habilidades fundamentais ao contato com seus semelhantes e a
formacao necessaria ao desenvolvimento de suas potencialidades;

- Colabora na organizagdo de solenidades comemorativas de fatos marcantes da vida
brasileira, para ativar os o interesse dos alunos pelos acontecimentos histdrico-sociais;

- Elabora e aplica testes, provas ou outros métodos usuais de avaliagdo, para verificar o
aproveitamento dos alunos e constatar a eficacia dos métodos adotados;

- Elabora fichas, boletins de controle e relatérios, apoiando-se na observagdo do
comportamento e desempenho dos alunos e anotando as atividades efetuadas, métodos
empregados e os problemas surgidos, com vistas a solugdo dos problemas e tomada de
iniciativas;

- Executa outras tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo superior imediato.

SERVICOS BRACAIS

Sumaria:
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Executa servicos em diversas areas da Prefeitura, executando tarefas de natureza operacional em
obras civis, conservagcdo de cemitérios, jardins, ruas, estradas municipais, proprios municipais e
outras atividades.

Detalhada:

- Realizar os trabalhos de conservacdo e limpeza de estradas e caminhos, capinar e rocar
terrenos, ruas e demais logradouros publicos, em vias urbanas e rurais;

- Realizar a limpeza considerada mais pesada de prédios publicos, em partes externas, lajes e
forros, para eliminacdo de morcegos, pombos, etc;

- Realizar a limpeza e desentupimento de bueiros, valas, valetas, esgotos, fossas, sarjetas,
valetas e canaletas e outros;

- Realizar a limpeza de rios e cérregos;

- Realizar a roga nas margens dos rios, cérregos e nos acostamentos das estradas, urbanas e
rurais;

- Escavar, tapar buracos, desobstruir estradas e caminhos;

- Quebrar pavimentos, abrir e fechar valar, fossas, retirar entulhos, realizar servicos relativos a
limpeza urbana, obedecendo a roteiros preestabelecidos;

- Drenar e aterrar depressfes ou escavacoes das estradas;

- Desobstruir estradas;

- Realizar a varricdo das ruas, avenidas, travessas e pragas;

- Realizar a capina de ruas, pragas e demais logradouros publicos;

- Realizar a limpeza de logradouros publicos ao término de feiras, desfiles, exposi¢cbes ou
gualquer outro evento;

- Retirar cartazes ou faixas indevidamente colocados em vias puUblicas, de acordo com as
instrucdes recebidas;

- Reulne ou amontoa a poeira, fragmentos e detritos, empregando o uso do ancinho ou outros
instrumentos, para recolhé-los;

- Recolhe os montes de lixo despejando-os em latbes, cestos, sacos, lixeiras publicas ou outros
depdsitos apropriados, para facilitar a coleta e o transporte;

- Realizar a limpeza de parques, jardins, lagos, coretos e monumentos publicos;

- Realizar os servicos de coleta de lixo, dentro do horério e roteiro estabelecidos;

- Executar a coleta de lixo junto ao caminhéo de lixo;

- Colocar o lixo coletado em lix8es, carrinhos ou sacos plasticos, para posterior transporte;

- Colocar o lixo em caminhdes e descarrega-lo nos lugares de destinagéo final;

- Zelar pela conservacao dos utensilios e equipamentos empregados nos

- Trabalhos de limpeza publica, recolhendo-os e mantendo-os limpos;

- Utilizar equipamentos individuais de seguranca, dentro das normas técnicas;

- Manter limpo e arrumado o local de trabalho;

- Executa outras tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo superior imediato.

TECNICO DE ENFERMAGEM
Sumaéaria:

Atende as necessidades dos enfermos, atuando sob a supervisdo do enfermeiro, para auxiliar no bom
atendimento dos pacientes.
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Detalhada:

- Controla sinais vitais dos pacientes, observando a pulsagéo e utilizando aparelhos de ausculta
e pressdao, para registrais anomalias;

- Faz curativo simples, utilizando suas nocbes de primeiros socorros ou observando
prescrigbes, para proporcionar alivio ao paciente e facilitar a cicatrizacdo de ferimentos,
suturas e escoriagoes;

- Prepara pacientes para consultas e exames, vestindo-os adequadamente e colocando-os ha
posicao indicada, para facilitar a realizacdo dos servigos profissionais de médicos, psicélogos,
fonoaudiologos e outros;

- Prepara e esteriliza material, instrumental, ambiente e equipamentos, obedecendo as
prescricdes, para permitir a realizacdo de servigos médicos;

- Efetua a coleta de material para exames de laboratério atuando sob a supervisdo do
enfermeiro, em carater de apoio, para facilitar o desenvolvimento das tarefas de cada membro
da equipe;

- Orienta o0 paciente sobre a medicacdo e sequUéncia do tratamento previsto, para reduzir a
incidéncia de doses erradas e outros acidentes;

- aplica vacinas, sob supervisao;

- Executa outras tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo superior imediato.

TECNICO EM ENGENHARIA CIVIL
Sumaéaria:

Executa tarefas de carater técnico relativas a execucao de projetos de edificacfes e outras obras de
engenharia civil, orientando-se por plantas, esquemas e especificacdes técnicas, para colaborar na
construcao, reparo e conservacao das mencionadas obras.

Detalhada:

- Realiza estudos no local das obras, procedendo a medi¢Bes, analisando amostras de solo e
efetuando célculos para auxiliar a preparacdo de plantas e especificacdes relativas a
construcao, reparagéo e conservacao de edificios e outras obras de engenharia civil;

- Executa esbogos e desenhos técnicos estruturais, seguindo plantas, esquemas,
especificacdes técnicas e utilizando instrumentos de desenho, para orientar os trabalhos de
construgdo, manutencéo e reparo;

- Prepara estimativas detalhadas sobre quantidades e custo de materiais e mao de obra,
efetuando caélculos referentes a materiais, pessoal e servicos, para fornecer os dados
necessarios a elaboracao da proposta de execucédo das obras;

- Promove a inspecdo dos materiais, estabelecendo os testes a serem realizados, de acordo
com a espécie e o emprego de cada material, para controlar a qualidade e observancia das
especificagdes;

- Auxilia na preparacéo de programas de trabalho e na fiscalizacdo das obras, acompanhando e
controlando os respectivos cronogramas, para assegurar o cumprimento das condicdes
estabelecidas ou localizar falhas de execucéo;
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- ldentifica e resolve problemas que surjam, aplicando seus conhecimentos teoricos e praticos
sobre a construcéo da obra e as instalagdes hidraulicas, sanitarias e elétricas, para assegurar
o desenvolvimento normal dos trabalhos;

- Executa outras tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo superior imediato.

TECNICO EM QUIMICA
Sumaria:

Efetua trabalhos técnicos de laboratério de andlises fisico-quimicas, relacionadas a matérias primas e
agua, realizando exames rotineiros e auxiliando em outros mais complexos, para determinar as
propriedades desses materiais, com vistas ao tratamento adequado dos mesmos.

Detalhada:

- Manipula solugbes quimicas, selecionando aparelhagem, instrumentos e material adequados,
calculando concentragéo e efetuando dosagens, para obter 0os meios necessarios a realizacéo
das analises;

- Inspeciona as instalacbes sob sua responsabilidade, observando-as em funcionamento e
efetuando as regulagens necesséarias para assegurar-se de que obedecem aos padrbes
técnicos requeridos;

- Controla o resultado do processo de transformacdo quimica, acompanhando através de
laboratorio especializado, para assegurar a observacdo das normas e especificacdes
recomendadas;

- ldentifica e resolve problemas técnicos que surgem, aplicando seus conhecimentos teéricos e
préaticos de quimica, para garantir o desenvolvimento normal dos trabalhos;

- Elabora registros e relatérios, para tornar possivel uma apreciacdo por parte da fiscalizacédo
técnica responsavel;

- Executa outras tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo superior imediato.

TERAPEUTA OCUPACIONAL
Sumaria:

Pesquisa, supervisdo, coordenacdo especializada referente a aplicacdo da atividade humana como
forma particular de tratamento em pessoas que apresentem alteracao no seu estado de saude, seja
por doenca, disfuncdo congénita ou de desenvolvimento, alteracbes senso-perceptivas decorrentes
do processo de envelhecimento, incapacidade funcional por causas diversas, atuando em saude
mental, satde do trabalhador e na inser¢ao social.

Detalhada:

- Elaborar diagndstico terapéutico ocupacional, compreendido como avaliagdo cinética-
ocupacional, sendo esta um processo pelo qual, por meio de metodologia e técnicas
terapéuticas ocupacionais, sdo analisadas e estudadas as alteracdes psico-fisico-terapéuticas
ocupacionais;
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- Prescrever, baseado no constatado na avaliagdo cinética-ocupacional, as condutas proprias
da Terapia Ocupacional, qualificando-as e quantificando-as;

- Elabora testes especificos para avaliar niveis de capacidade funcional e sua aplicacéo;

- Programa as Atividades da Vida Diaria (AVD) Atividades de Vida Prética (AVP), e outras a
serem assumidas e exercidas pelo paciente, orienta e supervisdo 0 mesmo nha execucgao
dessas atividades, seja em estabelecimentos de atencdo a salde como em orientacdo a
familia do paciente e a comunidade quanto a condutas terapéuticas ocupacionais a serem
observadas para a aceitacdo do paciente em seu meio, reduzindo a desvantagem
comparativa com os demais;

- Adapta os meios e materiais disponiveis, pessoais e ambientais para desempenho funcional
do paciente cliente (incluindo adaptacdes do ambiente doméstico ou de trabalho);

- Adaptacdo ao uso de Ortese e proteses, bem como confeccdo das mesmas, quando
observada a necessidade do cliente, ampliando seu desempenho funcional,

- Utilizagdo com emprego de atividades dos métodos especificos para educacdo ou reeducacgéo
de funcéo de sistemas do corpo humano;

- Reavaliar sistematicamente o cliente para fins de reajustes ou alteracbes das condutas
terapéuticas proprias empregadas, adequando-as a evolucdo da metodologia adotada;

- Desenvolver trabalho de prevengédo no que se refere a programas ligados a doencgas crénicas
elou que, comprovadamente, deixem sequelas funcionais:

- Dar parecer terapéutico ocupacional nas areas de sua abrangéncia;

- Participar de equipe multidisciplinar no processo de recuperagdo e inser¢do social do
paciente;

- Participar de equipe de diagnésticos, quando na atuacdo em Saude Mental,

- Participar da equipe de orientacdo e planejamento escolar, inserindo aspectos preventivos,
adaptativos e de insercao de portadores de deficiéncia.

- Aplicagéo de tratamento do protocolo de PediaSuit.

- Executa outras tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo superior imediato.

Conforme Lei Municipal n° 3.861 de 14 de janeiro de 2022, ficam
inseridas no rol de atribuicbes de todos os cargos de provimento efetivo, temporario e
comissionado do quadro de servidores da administracdo publica direta e indireta as
atribuicbes inerentes a licitagbes e contratos administrativos para atendimento a lei
14133/2021, assim descritas:

Participar do processo de licitagbes, compras e contratos
administrativos. Elaborar termos de referéncia para produtos, bens e servicos de sua area de
atuacdo. Realizar a fiscalizacdo da execucdo de contratos administrativos. Realizar cotacao
de precos, requisicbes de produtos, servicos e bens. Atestar a execucdo de servigos e a
entrega de produtos, mediante conferéncia. Pode dirigir veiculos municipais para o
desenvolvimento de suas atividades, desde gque seja habilitado.
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